
АНОТАЦИЯ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН 

Дисциплина «Современные концепции менеджмента» 

 После освоения дисциплины слушатель должен: 

Знать: 

 определение понятий социальной и этической ответственности при принятии 

организационно-управленческих решений, различие форм и последовательности 

действий в стандартных и нестандартных ситуациях; 

 этические нормы и основные модели организационного поведения; особенности 

работы членов трудового коллектива; 

 сущность научной проблемы и научной задачи; нормативные правовые 

документы в своей профессиональной деятельности, методы анализа научной 

информации, изучения отечественного и зарубежного опыта по тематике 

исследования, особенности своей будущей профессии.  

Уметь: 

 анализировать альтернативные варианты действий в нестандартных ситуациях, 

определять меру социальной и этической ответственности за принятые 

организационно-управленческие решения; 

 анализировать и координировать деятельность трудового коллектива; 

устанавливать конструктивные отношения в коллективе, работать в команде на 

общий результат; 

 осуществлять подбор и проводить анализ научной информации, ставить задачи 

для научного исследования на основе анализа научной литературы, 

содержательно и лаконично излагать полученные результаты научных 

исследований, и правильно оформлять их. 

Владеть: 

 целостной системой навыков действий в нестандартных ситуациях, 

прогнозировать результаты социальной и этической ответственности за принятые 

решения; 

 технологиями эффективной коммуникации; анализировать и координировать 

деятельность трудового коллектива; 

 навыками проведения конкретных научных исследований в рамках работ по 

научным темам, навыками грамотного изложения результатов собственных 

научных исследований (отчеты, рефераты, доклады и др.), способностью 

аргументированно защищать и обосновывать полученные результаты 

исследований. 

 

Дисциплина «Антикризисное управление» 

После освоения дисциплины слушатель должен: 

Знать: 

 научные основы организационно-управленческой деятельности по анализу 

рыночных и специфических рисков для принятия управленческих решений, в том 

числе при принятии решений об инвестировании и финансировании; 

 принципы инвестирования и финансирования бизнес-планов создания и развития 

новых организаций (направлений деятельности, продуктов); 



 особенности анализа рыночных и специфических рисков для принятия 

управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании 

и финансировании;  

 основные направления антикризисного управления в современных условиях. 

Уметь: 

 давать комплексную оценку ключевых факторов кризисного состояния 

организации; 

 применять теоретические исследования в реализации задач антикризисного 

управления; 

 проводить анализ рыночных и специфических рисков для принятия 

управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании 

и финансировании. 

Владеть: 

 навыками оценки финансового состояния и платежеспособности организации; 

 основными технологиями анализа рыночных и специфических рисков для 

принятия управленческих решений; 

 навыками проведения анализа рыночных и специфических рисков для принятия 

управленческих решений, в том числе при принятии решений об инвестировании 

и финансировании. 

 

 

Дисциплина «Стратегический менеджмент» 

После освоения дисциплины слушатель должен: 

Знать: 

 базовые (эталонные) стратегии развития предприятия;  

 конкурентные стратегии организации; 

 основы стратегического анализа, разработки и осуществления стратегии 

организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 

 основные этапы и процесс разработки стратегии организации; 

 основные факторы макросреды и методы анализа внешнего окружения; 

 принципы и методы стратегического планирования;  

  виды функциональных стратегий компаний;  

 оценку эффективности принятия управленческих решений;  

 методы анализа и оценки эффективности управленческих решений; 

  

Уметь: 

 квалифицированно формулировать миссию, стратегические цели и задачи 

организации, а также творчески разрабатывать стратегические планы, программы 

развития; 

 определять конкурентные преимущества организации и разрабатывать 

конкурентные стратегии; 

 применять методики стратегического анализа, разработки и осуществления 

стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности; 

 разрабатывать и осуществлять стратегии организации, направленные на 

обеспечение конкурентоспособности; 

 вести подготовку сбалансированных управленческих решений; 

 анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с 

целью подготовки сбалансированных управленческих решений. 



Владеть: 

 стратегическим инструментарием, используемым при анализе стратегических 

альтернатив и выборе стратегии; 

  навыками стратегического планирования на основе анализа факторов внутренней 

и внешней среды; 

 методами стратегического планирования и прогнозирования; 

 навыками разработки и реализации стратегии; 

 навыками анализа взаимосвязей между функциональными стратегиями компаний;  

 анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний;  

 методами принятия эффективных управленческих решений. 

 

Дисциплина «Финансовый менеджмент» 

После освоения дисциплины слушатель должен: 

Знать: 

 методы и способы финансового учета; 

 порядок формирования показателей для целей бухгалтерского учета и анализа 

показателей отчетности; 

 методику сбора и анализа информации; 

 законодательство в области финансового и управленческого учета; 

 критерии социально-экономической эффективности инвестиционных решений; 

 принципов критического анализа и критической оценки вариантов 

инвестиционных решений; 

 принципы принятия и методы обоснования решений о реализации инновационных 

и инвестиционных бизнес-планов; 

 принципы оценки выгод реализации бизнес-планов; 

 критерии оценки последствий (результатов) бизнес-планов (программ развития); 

  виды рисков и методы их снижения при разработке и реализации бизнес-планов; 

 систему нормативного регулирования финансового учета; 

 положения учетной политики организации; 

 основные принципы отражения в финансовом учете объектов; 

 требования к документам и документообороту; 

 основное содержание и порядок ведения финансового и управленческого учета 

организации; 

   группировку и правила поведения затрат. 

Уметь: 

 

 формировать регистры для сбора информации; 

 анализировать показатели деятельности организации; 

 формировать аналитические записки для принятия управленческих решений; 

 определять влияние вариантов учетной политики на показатели финансовой 

отчетности; 

 вырабатывать несколько вариантов исполнения инвестиционного решения, в том 

числе в условиях неопределенности и рисков; 

 прогнозировать последствия исполнения инвестиционных решений, в том числе в 

условиях неопределенности и рисков; 

 осуществлять поэтапный контроль реализации бизнес-планов и условий 

заключаемых соглашений; 

 ставить цели и формулировать задачи бизнес-планов; 



  координировать деятельность исполнителей с помощью методического 

инструментария; реализации управленческих решений в области функционального 

менеджмента для достижения высокой согласованности при выполнении 

конкретных проектов и работ; 

 создавать первичные документы; 

 применять в процессе работы план счетов бухгалтерского учета и его модификаций 

в виде рабочих планов счетов отдельных организаций, как составной части их 

учетной политики. 
 

Владеть: 

 техникой составления финансовой отчетности; 

 техникой и приемами анализа данных; 

 техникой и приемами обработки данных; 

 навыками оценки предлагаемых вариантов инвестиционных решений; 

 методикой оценки предлагаемых вариантов инвестиционных решений; 

 приемами поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий заключаемых 

соглашений, договоров и контрактов; 

 навыками координации деятельности исполнителей с помощью методического 

инструментария реализации управленческих решений в области функционального 

менеджмента для достижения высокой согласованности при выполнении 

конкретных проектов и работ; 

  

 техникой и приемами финансового учета; 

  практическими навыками ведения финансового        учета в компьютерной среде; 

 приемами управления затратами. 
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