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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 

Компетенция Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОК-6 

способность 

работать в 

коллективе, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессионал

ьные и 

культурные 

различия  

знать 

 основные вехи истории социальной психологии за рубежом и в 

России;  

 психологические процессы, свойства и состояния, особенности их 

функционирования основные психологические феномены, категории, 

методы изучения и описания закономерностей функционирования и 

развития психики;  

 основные определения, понятия, классификации в исследованиях 

психических познавательных и эмоционально-волевых процессов, 

психологии потребностей и мотивации, личности; 

 основные теории отечественных и зарубежных ученых в 

исследованиях психических процессов познания, эмоционально-

волевой и потребностно-мотивационной сфер;  

 основные проблемы фундаментальных исследований психологии 

субъекта познания и психологии субъекта деятельности, актуальную 

проблематику социальной психологии;  

Уметь:  

 применять основные психокоррекционные методы социальной 

психологии;  

 определять основные проблемы малой группы в социальной 

психологии и динамические процессы в малых группах;  

 выявлять особенности социально-психологической характеристики 

группы; 

 анализировать социально-психологические явления и процессы, 

происходящие в различных группах и коллективах;  

 самостоятельно разрабатывать рекомендации по обеспечению 

психологической совместимости членов учебных и 

профессиональных коллективов, снижению конфликтности, 

формированию здорового социально-психологического климата, 

решению проблем руководства и лидерства;  

Владеть: 

 социально-психологическими основами педагогического общения;  

 психологическими технологиями, позволяющими решать задачи в 

области социальной психологии личности и социальных групп, 

общения и совместной деятельности;  

 навыками организации конструктивного взаимодействия в группе, 

социальной перцепции;  

 навыками применения методов социально-психологического обучения 

и воздействия  

ПК – 1 

способностью 

к реализации 

стандартных 

программ, 

направленных 

на 

предупрежден

Знать: 

 основные методы социально-психологического исследования, уровни 

методологии социальной психологии и основные теории 

социализации и развития личности в группе;  

 социально-психологические феномены, категории, методы изучения и 

описания закономерностей функционирования и развития социально-

психологических явлений с позиций существующих в отечественной 

и зарубежной науке подходов; 



 

ие отклонений 

в социальном 

и личностном 

статусе и 

развитии, 

профессионал

ьных рисков в 

различных 

видах 

деятельности 

 основы использования социально-психологического эксперимента как 

метода исследования;  

 основные теории социализации и развития личности в группе; 

Уметь: 

 выбирать и применять методы социально-психологического изучения 

и воздействия на индивидов и группы в зависимости от стоящей 

задачи;  

 осуществлять самостоятельный поиск первоисточников, проводить 

анализ научной литературы, самостоятельно планировать и 

осуществлять научно-исследовательскую деятельность;  

 анализировать имеющиеся подходы к изучению личности с позиции 

отечественных и зарубежных авторов;  

 методологически грамотно выделять проблему, цель, объект, предмет, 

задачи, гипотезу социально-психологического исследования; 

 диагностировать свои личностные особенности с использованием 

теорий развития личности, типов атрибуции, концепции локуса 

контроля 

Владеть: 

 представлением о социальной и профессиональной роли социального 

психолога навыками социальной перцепции;  

 навыками работы с литературой по изучаемым проблемам, 

статистического анализа и количественной обработки данных;  

 основными приемами диагностики, профилактики, экспертизы, 

коррекции психологических свойств и состояний, характеристик 

психических процессов, различных видов деятельности индивидов и 

групп;  

 методами и методиками изучения психических познавательных и 

эмоционально-волевых процессов, потребностей и мотивации;  

 методами структурирования, систематизации и изложения 

результатов социально-психологического исследования. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Социальная психология»  является дисциплиной базовой части 

учебного плана ОПОП. Дисциплина находится в логической и содержательно-

методической взаимосвязи с другими частями ОП и изучается параллельно с такими 

дисциплинами, как: «Иностранный язык», «Психология общения», «Общая психология», 

«Основы самообразования и самоорганизации», «Общий психологический практикум», 

«Профессиональная этика психолога». 

Освоение дисциплины «Социальная психология»  является необходимой основой 

для изучения последующих дисциплин: «Социально-психологический тренинг», 

«Организационная психология», «Этнопсихология», «Психология межличностных и 

межгрупповых отношений». 

Изучение дисциплины позволит обучающимся реализовывать общекультурные и 

профессиональные компетенции в профессиональной деятельности. 

В частности, выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с 

выбранными видами деятельности, должен быть готов решать следующие 

профессиональные задачи:  

Практической деятельности: 

- анализ психологических свойств и состояний, характеристик психических 

процессов, различных видов деятельности индивидов и групп; 



 

- предупреждение отклонений в социальном и личностном статусе и развитии, в 

функционировании людей с ограниченными возможностями, а также профессиональных 

рисков в различных видах деятельности; 

- выявление трудностей в обучении, нарушений и отклонений в психическом 

развитии, риска асоциального поведения, диагностика психических состояний, 

возникающих в процессе учебной и внеучебной деятельности; 

- распространение информации о роли психологических факторов в поддержании и 

сохранении психического и физического здоровья, в процессах воспитания и образования, 

трудовой и организационной деятельности, коммуникации; 

- формирование установок, направленных на гармоничное развитие, продуктивное 

преодоление жизненных трудностей, толерантности во взаимодействии с окружающим 

миром. 

 

3. Объем дисциплины    

Виды учебной работы Формы обучения 

Заочная  

Общая трудоемкость: зачетные 

единицы/часы 

6/216 

Контактная работа : 6 

 Занятия лекционного типа 2 

Занятия семинарского типа 4 

Промежуточная аттестация:* Зачет / зачет 

с оценкой / экзамен / 

9 

Самостоятельная работа (СРС) 201 

 

 

 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / разделам с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

 

4.1 Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

 

4.1.2 Заочная форма обучения 

 

 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Самостояте

льная 

работа 

Занятия 

лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 

  Лекци

и 
 

Иные 

учебны
е 

заняти

я  

Практ

ически
е 

занят

ия 

Семин

ары 

Лабор

аторн
ые 

раб.  

Иные 

занят
ия 

 

1. 

Тема № 1. Предмет и 
задачи социальной 

психологии как науки. 

1 
  

- 
  

16 

2. 
Тема № 2. Историческое 
развитие социально-

психологических идей. 

 
  

1 
  

15 

 

3. 

 Тема № 3. Методы 

социальной психологии. 

1  
 

- 
  

15 



 

 

4. 

Тема № 4. 

Психологическая 

характеристика 
социального 

взаимодействия. 

 

 

 

 

 

1   

20 

 

5. 

Тема № 5. Общая 

характеристика общения. 
 

 
 

 

1 
  

15 

 

6. 

Тема № 6. Психология 

больших групп. 
   

 

- 
  

20 

 

7. 

Тема  7. Понятие малой 

группы в социальной 

психологии  

 

     20 

 

8. 

Тема № 8. Психология 

межгрупповых 

отношений. 

 

     20 

 

9. 

Тема № 9. Личность в 
группе. 

 
  

 
  20 

10. 
Тема №10. Социальные 
установки. 

 
  

 
  20 

 

11. 

Тема № 11. «Я - 

концепция» и 
социализация личности. 

 

  

1 

  20 

 Всего 2   4   201 

 Промежуточная 

аттестация 

4 

 Итого 144 

 

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 

 

4.2. 1 Содержание лекционного курса 

 
Наименование  

раздела 

 

Содержание 

Тема № 1. Предмет и 

задачи социальной 

психологии как науки. 

 

Структура общественного сознания и роль общественной 

психологии в его функционировании. Особенности 

формирования и развития социально-психологических явлений и 

их влияние на жизнь, и деятельность людей.  

Социальная психология как наука. Предмет и объект 

социальной психологии, их своеобразие. Задачи социальной 

психологии и основные направления ее исследований.  

Взаимосвязь социальной психологии с другими науками 

(социальная психология и общая психология, социальная 

психология и политология, социальная психология и педагогика 

и т.д.).  

Логика и методика изучения курса «Социальная 

психология», самостоятельной работы над его проблематикой и 

литературой. 
 Тема № 3. Методы 

социальной психологии. 

 

Основные требования к научному исследованию в 

социальной психологии. Соотношение теории и результатов 

анализа эмпирического материала в социально-психологическом 

исследовании. Виды социально-психологических исследований. 

Специфика решения вопроса о надежности и обоснованности 

результатов социально-психологического исследования.  



 

Основные методы социальной психологии (метод 

эксперимента, метод социально-психологического наблюдения, 

метод опросов и интервью, метод социометрии, метод 

обобщения результатов групповой деятельности). 

 

 

4.2.2. Содержание семинарских занятий 

 

Наименование  

раздела 

 

Содержание семинарских занятий 

Тема № 2. Историческое 

развитие социально-

психологических идей. 

Вопросы к обсуждению:  

1. Зарождение социальной психологии 

2. Первые исследования в области социальной психологии 

3. Развитие социальной психологии в период 2- ой Мировой 

войны. 

4. Развитие соц. психологии  с середины и до конца XX в, 

современный этап развития социальной психологии 
Тема № 4. 

Психологическая 
характеристика 

социального 

взаимодействия. 
 

Вопросы к обсуждению:  

1. История изучения общения.  

2. Функции общения.  

3. Стратегии общения.  

4. Основные характеристики общения. 

 
Тема № 5.  

Общая характеристика 
общения. 

 

Вопросы к обсуждению:  

1. Что такое коммуникация? 

2. В чем заключается коммуникативный аспект общения?  

3. В чем заключается интерактивный аспект общения? 

4. Что такое «социальная перцепция»? 

 
Тема № 11. «Я - 

концепция» и 
социализация личности. 

 

Вопросы к обсуждению:  

1. Механизмы формирования «Я – концепции»: 

2. Влияние «Я – концепции» на поведение личности. 

 

 

 

4.2.3. Содержание самостоятельной работы  

 

 

Наименование  

раздела 

 

Содержание самостоятельной работы  
 

Тема № 1. Предмет и 
задачи социальной 

психологии как науки. 

 

Структура общественного сознания и роль общественной 

психологии в его функционировании. Особенности 

формирования и развития социально-психологических явлений и 

их влияние на жизнь, и деятельность людей.  

Социальная психология как наука. Предмет и объект 

социальной психологии, их своеобразие. Задачи социальной 

психологии и основные направления ее исследований.  

Взаимосвязь социальной психологии с другими науками 

(социальная психология и общая психология, социальная 

психология и политология, социальная психология и педагогика 

и т.д.).  



 

Логика и методика изучения курса «Социальная 

психология», самостоятельной работы над его проблематикой и 

литературой. 
Тема № 2. Историческое 

развитие социально-
психологических идей. 

 

Истоки социально-психологических идей в античной 

философии и в социально-философской мысли нового времени. 

Общественные и научные предпосылки выделения социальной 

психологии в самостоятельную научную дисциплину. Первые 

социально-психологические теории и отражение в них общего 

уровня развития психологической науки.  

Развитие социальной психологии и появление ее новых 

отраслей знания в ХХ веке. Развитие социальной психологии в 

России. Прикладная направленность социально-

психологических исследований в 20-х годах двадцатого 

столетия. Формирование и развитие основных научных школ в 

рамках социальной психологии за рубежом. Период 

экспериментального развития зарубежной и отечественной 

социальной психологии в 20-60-е годы ХХ века.  

Использование результатов исследований социальных 

психологов в различных областях профессиональной 

деятельности людей. Состояние и особенности развития 

социальной психологии за рубежом и в нашей стране с 70-х 

годов по настоящее время 
 Тема № 3. Методы 

социальной психологии. 

 

Основные требования к научному исследованию в 

социальной психологии. Соотношение теории и результатов 

анализа эмпирического материала в социально-психологическом 

исследовании. Виды социально-психологических исследований. 

Специфика решения вопроса о надежности и обоснованности 

результатов социально-психологического исследования.  

Основные методы социальной психологии (метод 

эксперимента, метод социально-психологического наблюдения, 

метод опросов и интервью, метод социометрии, метод 

обобщения результатов групповой деятельности). 
Тема № 4. 

Психологическая 

характеристика 

социального 
взаимодействия. 

 

Понятие социального взаимодействия. Роль и место 

социального взаимодействия в ряду других общественных 

явлений. Особенности и уровни социального взаимодействия. 

Социально-психологическое своеобразие межличностного 

взаимодействия.  

Механизмы социального взаимодействия. Типы 

взаимодействия и их краткая характеристика. Формы (модели) 

организации совместной деятельности (взаимодействия). 

Понятие взаимопонимания как высшего уровня 

социального взаимодействия. Психологические особенности 

взаимопонимания. Механизмы взаимопонимания в процессе 

общения. 
Тема № 5. Общая 

характеристика общения. 

 

Общение как обмен информацией. Системный подход к 

межличностной коммуникации.  

Субъект психологического воздействия как коммуникатор. 

Личные и деловые особенности субъекта, позволяющие 

эффективно воздействовать на партнера по общению. 

Психологическая характеристика личности как объекта 

психологического воздействия. Процесс психологического 

воздействия (стратегия и тактика воздействия; динамические 

характеристика воздействия; средства воздействия – вербальные 



 

и невербальные; методы воздействия; формы межличностного 

воздействия; система аргументации; критерии эффективности; 

условия воздействия). 
Тема № 6. Психология 

больших групп. 
 

Большая социальная группа как объект психологического 

исследования. Классификация групп в социальной психологии. 

Психология больших групп (этнических, политических, 

социально-экономических, профессиональных и пр.). 

Психология стихийных групп. Психология толпы. Паника 

как социально-психологическое явление и ее предотвращение. 

Психология слухов. 
Тема № 7. Понятие 

малой группы в 

социальной психологии

  

Понятие группы в социальной психологии и других науках. 

Психологическая характеристика малой группы. Классификация 

малых групп (первичные и вторичные, формальные и 

неформальные, открытые и закрытые, группы членства и 

реферативные). Основные направления исследования малых 

групп в зарубежной и отечественной социальной психологии.  

Социально-психологическая характеристика элементов 

структуры малой группы. Композиция малой группы. Структура 

малой группы. Групповые процессы. Групповые явления и 

процессы. Единство целей и его влияние на поведение людей в 

малой группе. Групповые ожидания. Групповое действие.  
Тема № 8. Психология 

межгрупповых 
отношений. 

 

Факторы детерминации межгрупповых отношений. 

Объективная и субъективная составляющие в межгрупповых 

отношениях. Межгрупповое общение и межгрупповые 

отношения. Психологические составляющие межгрупповых 

отношений. 

Межгрупповое сравнение, оценивание и социальная 

категоризация как психологические механизмы 

дифференциации. Феномен межгрупповой дискриминации и 

условия его проявления. 

Механизм социальной и идентификации как механизм 

сплочения с группой. Внутригрупповое предпочтение и 

эмоциональная приверженность. Внутригрупповой фаворитизм. 

Внутригрупповая сплоченность и внешнегрупповая 

враждебность. Динамика межгрупповых взаимосвязей. 

Соотношение внутригрупповой и межгрупповой динамики 

отношений. 
Тема № 9. Личность в 

группе. 
 

Личность - продукт социальной среды, развития системы 

общественных отношений. Понятие личности в социальной 

психологии. Личность и общество. Личность и группа. 

Социально-психологическая структура личности и ее уровни. 

Социально-психологическая характеристика структурных 

элементов личности. 

Личность как объект социально-психологического 

изучения. Сознательное, бессознательное и социальное в 

поведении и поступках личности. Самооценка личности. 

Типология и способы систематизации составляющих 

компонентов личности. Специфика формирования, развития и 

проявления социально-психологических качеств личности. Роли, 

позиции и социальные установки личности в группе. Методика 

составления социально-психологического портрета личности. 
Тема № 10. Социальные 

установки. 
Социальные установки и их роль в поведении. Структура 

социальных установок. Виды социальных установок: на объект, 



 

 ситуацию, общие и частные, простые и сложные. 

Социальная установка и поведение. Типичные причины 

расхождения установок и социального поведения. Соотношение 

регулятивных норм и социальных установок в поведении. Роль 

привычек, обычаев, традиций, ситуации и других факторов в 

реализации регулирующей функции социальных установок. 

Соотношение социальных установок, стереотипов и 

предрассудков личности. 
Тема № 11. «Я - 

концепция» и 

социализация личности. 

 

Понимание «Я - концепции» как социальной установки 

личности на себя. Соотношение данного понятия с другими 

терминами: образ – Я, представление личности о себе, 

самоотношение и т.д. «Я – концепция» и самосознание 

личности. Влияние «Я – концепции» на поведение личности. 

Механизмы формирования «Я – концепции»: интериоризация, 

подражание, идентификация, конформизм и т.п. 

Социализация как социальное развитие личности, как 

процесс усвоение личностью социального опыта. Роль 

общественных институтов в социализации личности. 

Социальное развитие личности при включении ее в новую среду 

(микросоциализация). Характеристика основных фаз 

микросоциализации: адаптация, индивидуализация и 

интеграция. Социализация личности в условиях радикальных 

изменений и условиях кризисов общественного развития. 

 

 

5.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Предусмотрены  следующие виды контроля качества освоения конкретной 

дисциплины: 

- текущий контроль успеваемости 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 

 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине оформлен в ПРИЛОЖЕНИИ к РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплины в процессе обучения. 

 

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по 

дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы (темы) 

Код 

контролир

уемой 

компетенц

ии 

 Наименование оценочного средства 

 

1. 

Тема № 1. Предмет и 

задачи социальной 
психологии как науки. 

 

ОК-6 

ПК – 1 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

2. 

Тема № 2. 

Историческое развитие 
социально-

ОК-6 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 



 

психологических идей. 

 

 

3. 

 Тема№3. Методы 

социальной 
психологии. 

 

ОК-6 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

4. 

Тема № 4. 
Психологическая 

характеристика 

социального 

взаимодействия. 
 

ОК-6 

ПК – 1 

ОК-6 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

5. 

Тема№5. Общая 

характеристика 
общения. 

 

ОК-6 

ПК – 1 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

6. 

Тема № 6. Психология 

больших групп. 
 

ОК-6 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

7. 

5. Тема № 7. 

Понятие малой группы 

в социальной 
психологии  

ОК-6 

ПК – 1 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

8. 

Тема № 8. Психология 

межгрупповых 
отношений. 

 

ОК-6 

ПК – 1 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

9. 

Тема № 9. Личность в 

группе. Конфликты.. 
 

ОК-6 

ПК- 1 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

10. 

Тема №10. 

Социальные 

установки. 
 

ОК-6 

ПК – 1 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

11. 

Тема № 11. «Я - 

концепция» и 
социализация 

личности. 

ОК-6 

ПК – 1 

 

Проблемные задачи, ситуационные задачи, 

тестирование 

 

 

 

Проблемные задачи  

         1. Проблемно-аналитическое задание: 

Задание 1: Конфликт и способы его разрешения 

На основе анализа изученного учебного материала заполните таблицу: 

 

Типы конфликтов Критерии конфликта Признаки деструктивного 

конфликта 

   

   

   

Задание 2: Конфликт и способы его разрешения 



 

На основе анализа изученного учебного материала опишите на ваш выбор одно 

из трех перечисленных заданий: 

- этапы разрешения конфликтной ситуации; 

- основы управления коллективом в конфликтной ситуации; 

- механизмы психологического воздействия людей друг на друга в конфликтной 

ситуации. 

 

ситуационные задачи 

: 

1. Предмет исследования социальной психологии. 

2. Этапы развития социальной психологии как науки. 

3. Психологические  школы в социальной психологии. 

4. Характеристика методов исследования в социальной психологии. 

5. Социометрический метод и его использование в социальной психологии. 

6. Опросные методы и особенности их применения в социальной психологии. 

7. Социально-психологическая характеристика личности. 

8. Психология семьи как малой социальной группы. 

 

 

Типовые тесты 

 

1. Социально-психологическая адаптация личности это: 

a. приобретение социального статуса 

b. достижение гармонии между внутренними и внешними условиями жизни 

c. достижение финансового капитала 

 

2. Типы социально-психологической адаптации: 

a. агрессивный 

b. прогрессивный 

c. регрессивный 

 

3. Социализация и психологическая адаптация процессы: 

a. разнонаправленные 

b. взаимообусловленные 

c. взаимозависимые 

 

4. Большое скопление людей, стихийно образованное и кратковременно 

существующее: 

a. стихийная толпа 

b. низший класс 

c. фанаты-любители рок-группы 

 

5.Микрофакторы социализации личности включают в себя: 

a. обучение и воспитание в семье, школе 

b. тип поселения 

c. средства массовой коммуникации 

 

 

Ключи к тестовым заданиям: 

 

1– b; 2 – b; 3 – b; 4 – a; 5 – a;  

 



 

 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Все задания, используемые для текущего контроля формирования компетенций 

условно можно разделить на две группы:  

1. задания, которые в силу своих особенностей могут быть реализованы только 

в процессе обучения на занятиях (например, дискуссия, круглый стол, диспут, мини-

конференция);  

2. задания, которые дополняют теоретические вопросы (практические задания, 

тест).  

Выполнение всех заданий является необходимым для формирования и контроля 

знаний, умений и навыков. Поэтому, в случае невыполнения заданий в процессе обучения, 

их необходимо «отработать» до зачета. Вид заданий, которые необходимо выполнить для 

ликвидации «задолженности» определяется в индивидуальном порядке, с учетом причин 

невыполнения.  

 

1. Требование к решению ситуационной, проблемной задачи (кейс-

измерители)  

Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые 

требуют анализа и  служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в 

задаче, попытаться максимально точно определить проблему  и соответственно решить ее.  

 Задачи должны решаться  студентами письменно. При решении задач также важно 

правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая 

частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при 

решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «выполнено» ставится в случае, если обучающийся показал положительные 

результаты в процессе решения задачи, а именно, когда обучающийся в целом выполнил 

задание (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические 

навыки, полученные в процессе обучения. 

Оценка «не выполнено» ставится, если обучающийся не выполнил все требования. 

 

2. Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 

Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий 

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 

Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-

69% заданий 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено менее 50%  

заданий 

 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля) 

 

6.1 Основная учебная литература  

1. Социальная психология [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

студентов вузов/ А.Н. Сухов [и др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-

ДАНА, 2017.— 615 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71051.html 

 

http://www.iprbookshop.ru/71051.html


 

6.2 Дополнительная учебная литература 

 

Курс по социальной психологии [Электронный ресурс]/ — Электрон. текстовые 

данные.— Новосибирск: Сибирское университетское издательство, Норматика, 2016.— 

120 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65237 

 

6.3. Периодические издания   

 

1. Междисциплинарный научный психологический журнал «Психологические 

исследования» Psikhologicheskie Issledovaniya-ISSN 2075-7999 

http://psystudy.ru/about 

2. Ежемесячный журнал «Вопросы психологии» http://www.voppsy.ru/ 

3. Ежемесячный журнал PSYCHOLOGIES magazine http://www.psychologies.ru/ 

 

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

(далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

1. Российская психология (информационно-аналитический портал) 

http://www.rospsy.ru/ 

2. Психология в интернете http://www.psy.msu.ru/links 

3. Научная и популярная психология: история, теория, практика 

http://www.psychology-online.net 

4. Мир психологии- http://psychology.net.ru/ 

 

8.Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

Успешное освоение данного курса базируется на рациональном сочетании 

нескольких видов учебной деятельности – лекций, семинарских занятий, самостоятельной 

работы. При этом самостоятельную работу следует рассматривать одним из главных 

звеньев полноценного высшего образования, на которую отводится значительная часть 

учебного времени. 

Все виды занятий проводятся в форме онлайн-вебинаров с использованием 

современных компьютерных технологий (наличие презентации и форума для 

обсуждения).  

В процессе изучения дисциплины студенты выполняют практические задания и 

промежуточные тесты. Консультирование по изучаемым темам проводится в онлайн-

режиме во время проведения вебинаров и на форуме для консультаций. 

Самостоятельная работа студентов складывается из следующих составляющих: 

 работа с основной и дополнительной литературой, с материалами интернета и 

конспектами лекций; 

 выполнение самостоятельных практических работ; 

 подготовка к  экзаменам (зачетам)  непосредственно перед ними. 

Для правильной организации работы необходимо учитывать порядок изучения 

разделов курса, находящихся в строгой логической последовательности. Поэтому хорошее 

усвоение одной части дисциплины является предпосылкой для успешного перехода к 

следующей. Задания, проблемные вопросы, предложенные для изучения дисциплины, в 

том числе и для самостоятельного выполнения, носят междисциплинарный характер и 

базируются, прежде всего, на причинно-следственных связях между компонентами 

окружающего нас мира. Важным составляющим в изучении данного курса является 

решение ситуационных задач и работа над проблемно-аналитическими заданиями, что 

предполагает знание соответствующей научной терминологии и т.д. Для лучшего 

запоминания материала целесообразно использовать индивидуальные особенности и 

разные виды памяти: зрительную, слуховую, ассоциативную. Успешному запоминанию 

http://www.iprbookshop.ru/65237
http://psystudy.ru/about
http://www.voppsy.ru/
http://www.psychologies.ru/
http://www.rospsy.ru/
http://www.psy.msu.ru/links
http://www.psychology-online.net/
http://psychology.net.ru/


 

также способствует приведение ярких свидетельств и наглядных примеров. Учебный 

материал должен постоянно повторяться и закрепляться. 

При выполнении практических заданий особое внимание следует обращать на 

подбор источников информации и методику работы с ними. Для успешной сдачи 

итогового теста рекомендуется соблюдать следующие правила: 

1. Подготовка должна проводиться систематически, в течение всего семестра. 

2. Интенсивная подготовка должна начаться не позднее, чем за месяц до 

тестирования. 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

 

1. Терминальный сервер, предоставляющий к нему доступ клиентам на базе 

Windows Server 2016 

2.  Семейство ОС Microsoft Windows   

3. Libre Office свободно распространяемый офисный пакет с открытым исходным 

кодом 

4. Информационно-справочная система: Система КонсультантПлюс 

(Информационный комплекс) 

5. Информационно-правовое обеспечение Гарант: Электронный периодический 

справочник «Система ГАРАНТ» (ЭПС «Система ГАРАНТ») 

6. Антивирусная система NOD 32 

7. Adobe Reader. Лицензия проприетарная свободно-распространяемая. 

8. Электронная система дистанционного обучения АНОВО «Московский 

международный университет». https://elearn.interun.ru/login/index.php 

 

 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 

1. компьютеры персональные для преподавателей с выходом в сети Интернет; 

2. наушники; 

3. вебкамеры; 

4. колонки; 

5. микрофоны. 

 

https://elearn.interun.ru/login/index.php


 

11.Образовательные технологии, используемые при освоении дисциплины 
 

Для освоениядисциплины используются как традиционные формы занятий – лекции (типы 

лекций – установочная, вводная, текущая, заключительная, обзорная; виды лекций – 

проблемная, визуальная, лекция конференция, лекция консультация);  
 На учебных занятиях используются технические средства обучения мультимедийной 

аудитории: компьютер, монитор, колонки, настенный экран, проектор, микрофон, пакет программ 

MicrosoftOffice для демонстрации презентаций и медиафайлов, видеопроектор для демонстрации 
слайдов, видеосюжетов и др. Тестирование обучаемых может осуществляться с использованием 

компьютерного оборудования университета. 

 

11.1. В освоении учебной дисциплины используются следующие традиционные 

образовательные технологии: 

- чтение проблемно-информационных лекций с использованием доски и 

видеоматериалов; 

- семинарские занятия для обсуждения, дискуссий и обмена мнениями; 

- контрольные опросы; 

- консультации; 

- самостоятельная работа студентов с учебной литературой и первоисточниками; 

- подготовка и обсуждение рефератов (проектов), презентаций (научно-

исследовательская работа); 

- тестирование по основным темам дисциплины. 

 

11.2. Активные и интерактивные методы и формы обучения 

Из перечня видов: («мозговой штурм», анализ НПА, анализ проблемных ситуаций, 

анализ конкретных ситуаций, инциденты, имитация коллективной профессиональной 

деятельности, разыгрывание ролей, творческая работа, связанная с освоением 

дисциплины, ролевая игра, круглый стол, диспут, беседа, дискуссия, мини-конференция и 

др.) используются следующие: 

- диспут 

- анализ проблемных, творческих заданий, ситуационных задач 

- ролевая игра; 

- круглый стол; 

- мини-конференция 

-дискуссия  

- беседа. 

           11.3. Особенности обучения  инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) 

При организации обучения по дисциплине учитываются особенности организации 

взаимодействия с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья (далее 

– инвалиды и лица с ОВЗ) с целью обеспечения их прав, разрабатываются 

адаптированные для инвалидов программы подготовки с учетом различных нозологий, 

виды и формы сопровождения обучения, используются специальные технические и 

программные средства обучения, дистанционные образовательные технологии, 

обеспечивается безбарьерная среда и прочее. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

методического и материально- технического обеспечения, особенностями восприятия 

учебной информации студентов-инвалидов и студентов с ограниченными возможностями 

здоровья и т.д. В образовательном процессе используются социально-активные и 

рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью 

оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими 

студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 



 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии предусматривают возможность 

приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 

печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья.  
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