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1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

по профессиональным модулям 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета ак-
тивов организации 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 
 
1.Область применения программы  

Программа производственной практики (по профилю специальности) является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освое-

ния видов деятельности (ВД): 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 

организации; 

Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 

по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации; 

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

В рамках освоения видов деятельности у выпускника должны быть сформированы со-

ответствующие профессиональные (ПК) и общие (ОК) компетенции и соответствующие им 

практический опыт, умения и знания. 

Профессиональные компетенции  

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета ак-
тивов организации 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

 
ПМ.02. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов 

в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответ-

ствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (ре-

гулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформ-

лять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

 
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
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ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во вне-

бюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные за-

конодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, учи-

тывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в госу-

дарственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности, установлен-

ные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового положения 

организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ ин-

формации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку рис-

ков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недо-

статков и рисков 

 

Общие компетенции  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельно-

сти; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать зна-

ния по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикор-

рупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 
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ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках. 

 

Программа производственной практики (по профилю специальности) может быть ис-

пользована в дополнительном профессиональном образовании, в программах повышения 

квалификации и переподготовки работников в области профессиональной деятельности 08 

Финансы и экономика. 

 
1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам освоения  

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен  

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации 
иметь практический опыт: 
- в документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов ор-

ганизации. 

уметь: 
- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения 

на ее проведение; 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного электронной подписью; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении уста-

новленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной де-

ятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

- конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по ва-

лютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет материально-производственных запасов; 

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
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- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы; 

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

- проводить учет собственного капитала; 

-  проводить учет кредитов и займов. 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

иметь практический опыт: 
 в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации; 

 в выполнении контрольных процедур и их документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля. 

уметь: 
 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам дея-

тельности; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятель-

ности; 

 проводить учет нераспределенной прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок проведе-

ния инвентаризации активов; 

 пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 

 давать характеристику активов организации; 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их ли-

цам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой 

для проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет активов; 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бух-

галтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запа-

сов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в хо-

де инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 

"Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

 составлять акт по результатам инвентаризации; 

 проводить выверку финансовых обязательств; 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 
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 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого фи-

нансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 

 проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

 выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять завер-

шающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

 
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

иметь практический опыт: 
 в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

уметь: 
 определять виды и порядок налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сбо-

ров; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сбо-

ров и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым взносам в 

ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 

 применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в государствен-

ные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в госу-

дарственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского 

страхования; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по страховым 

взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным законода-

тельством; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского страхования; 
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 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие рекви-

зиты; 

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, наименование 

налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового периода, номера до-

кумента, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым бан-

ковским операциям с использованием выписок банка. 

 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 
иметь практический опыт в: 
 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для анализа фи-

нансового состояния организации; 

 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 

фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансовую) от-

четность, в установленные законодательством сроки; 

 участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и до-

ходности; 

 применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам фи-

нансовой отчетности. 

уметь: 
 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, про-

изошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности эконо-

мического субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее 

полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, применять 

при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать выборку, к ко-

торой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, аналитиче-

ские процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных ошибок; 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность исполь-

зования активов правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных контроль-

ными процедурами недостатков; 

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, прак-

тику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, финансовых и 

материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для проведения анализа финансового состояния эко-

номического субъекта; 
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 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического субъ-

екта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат аналитических 

отчетов; 

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 

(группами работников); 

 проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения фи-

нансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользователям; 

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе прове-

дения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, 

финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлека-

тельность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инвестицион-

ную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей бюдже-

тирования и управления денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, обеспе-

чивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов 

и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в обла-

сти финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие изменения 

в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финан-

совое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности в установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к Между-

народным стандартам финансовой отчетности. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы практики 
 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 
организации:  

производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.01. – 72 часа, в том числе в 

форме практической подготовки – 72 часа. 

форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 
Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ 
по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации:  

производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.02. – 144 часа, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 
Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: 
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производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.03. – 72 часа, в том числе в 

форме практической подготовки – 72 часа. 

форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 
Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности:  

производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.04. – 72 часа, в том числе в 

форме практической подготовки – 72 часа. 

форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 

 
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

Результатом производственной практики (по профилю специальности) является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
Код Наименование результата обучения 

ВД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 
активов организации 

ПК.1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК.1.2 
 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план сче-
тов бухгалтерского учета организации 

ПК.1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

ПК.1.4 
Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ВД 2 

Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выпол-
нение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств органи-
зации 

ПК.2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 
на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК.2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации акти-
вов в местах их хранения 

ПК.2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответ-
ствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК.2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (ре-
гулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК.2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК.2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля 
по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регла-
ментов 

ПК.2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформ-
лять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

ВД 3 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.1. 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 
сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. 
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 
контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 
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ПК 3.3. 
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страхо-
вых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. 
Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во вне-
бюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по рас-
четно-кассовым банковским операциям. 

ВД 4 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1. 
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 
финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной дея-
тельности за отчетный период 

ПК 4.2. 
Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные за-
конодательством сроки 

ПК 4.3. 

Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 
взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистиче-
ской отчетности, установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. 
Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового положения 
организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. 
Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 
информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 
оценку рисков 

ПК 4.7. 
Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, не-
достатков и рисков 

ОК.01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам 

ОК.02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информа-
ции и информационные технологии для выполнения задач профессиональной де-
ятельности 

ОК.03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-
витие 

ОК.04 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

ОК.05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-
текста 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, приме-
нять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здо-
ровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности 

ОК.09 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках 

 

Требования к формированию личностных результатов 
Личностные результаты  

реализации программы воспитания  
Код лич-
ностных 
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(дескрипторы) результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою 

российскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском 

обществе, и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом 

России, с Российским государством, демонстрирующий ответственность за развитие 

страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно от-

стаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать историче-

скую правду о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопо-

рядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию 

России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по 

социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, кор-

рупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской соци-

ально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, эколо-

гических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, про-

граммах). Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, свя-

занных с взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. Действую-

щий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей 

и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодей-

ствию и неформальному общению с представителями разных народов, национально-

стей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и девиа-

нтным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окру-

жающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколе-

ния, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность 

собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный 

на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизнен-

ных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознан-

ную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образо-

ванию течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию тру-

довых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную пере-

подготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных 

перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионально-

го конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, принятие тра-

диционных ценностей многонационального народа России. Выражающий свою этно-

культурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выра-

жающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому 

Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, тради-

циям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддержива-

ющий их заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, 

уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познава-

тельные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального 

маршрута, выбранной квалификации 
ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой 

жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую 

уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 
ЛР 7 
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Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов дру-

гих людей 
Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав представите-

лей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском 

обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и 

деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального согласия лю-

дей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского госу-

дарства, включенный в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и пропагандиру-

ющий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и 

отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к физическому совер-

шенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привы-

чек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактив-

ных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформи-

рованность экологической культуры на основе понимания влияния социальных, эконо-

мических и профессионально-производственных процессов на окружающую среду. Вы-

ражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий 

опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы страны, региона, терри-

тории, поселения, включенный в общественные инициативы, направленные на заботу о 

них 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетиче-

ской культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоци-

онального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение лю-

дей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения в 

обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в искус-

стве. Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, ху-

дожественном творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности оте-

чественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народ-

ного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на со-

здание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщи-

ны для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансо-

вого содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: честно-

сти, независимости, профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 

экстремизму, обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осо-

знанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достиже-

ние поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий ЛР 15 
Личностные результаты 
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реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 
(при наличии) 

Демонстрирующий профессиональные умения и навыки, проявление экономической и 

финансовой культуры, экономической грамотности; возможности реализации собствен-

ных жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных про-

блем; Способный продуктивно и добросовестно трудиться, и реализовать свой личност-

ный потенциал в профессиональной деятельности. Самостоятельный и ответственный в 

принятии решений во всех сферах своей деятельности. 

ЛР 16 

Мотивированный к самообразованию и развитию. Признающий ценность образования, 

ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы; управляю-

щий собственным профессиональным развитием; рефлексивно оценивающий собствен-

ный жизненный опыт, критерии личной успешности. Готовый к профессиональной кон-

куренции и конструктивной реакции на критику, сохраняющий психологическую устой-

чивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. Гибко реаги-

рующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению. 

ЛР 17 

Проявляющий культуру потребления информации, умение и навыки пользования ком-

пьютерной техникой и специализированными программами; навыки отбора и критиче-

ского анализа информации, умение ориентироваться в информационном пространстве (в 

том числе в сетевом) 

ЛР 18 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса (при наличии) 
Проявляющий сознательное отношение к труду; добросовестность и ответственность за 

результат учебной деятельности; демонстрирующий интерес к будущей профессии; де-

монстрирующий навыки здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся 

ЛР 19 

Проявляющий мировоззренческие установки на отсутствие фактов проявления идеоло-

гии терроризма и экстремизма среди обучающихся 
ЛР 20 

Демонстрирующий интерес к участию и проведению мероприятий культурно-

спортивной направленности (концерты, конкурсы, соревнования, фестивали, экскурсии, 

выставки и т.д.) 
ЛР 21 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  
3.1.1. Тематический план производственной практики (по профилю специальности)  

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации 

Коды компетенций Наименование разделов и тем производственной практики (по профилю специальности)  
Всего 
часов 

ПК.1.1-1.4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Изучение требований охраны труда, безопасности, пожарной безопасности на производстве 2 

Раздел 1. Документирование хозяйственных операций и разработка рабочего плана счетов организации 

Заполнение первичных документов.  

Прием произвольных первичных бухгалтерских документов.  

Прием первичных унифицированных бухгалтерских документов на любой вид носителей.  

Проверка наличия в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов.  

Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка.  

Группировка первичных бухгалтерских документов по ряду признаков.  

Таксировка и контировка первичных бухгалтерских документов.  

Разработка графика документооборота. 

Заполнение учетных регистров.  

Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в постоянный архив по истечении установленного срока хранения.  

Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. 

Изучение и анализ плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций.  

Разработка рабочего плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

18 

Раздел 2.  Проведение учета имущества организации  

Осуществление учета кассовых операций, денежных документов и переводов в пути.  

Осуществление учета денежных средств на расчетных и специальных счетах. 

Осуществление учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам.  

Заполнение кассовой книги и отчета кассира в бухгалтерию. 

20 

 

 

Осуществление учета основных средств.  

Осуществление учета нематериальных активов.  

Осуществление учета долгосрочных инвестиций. 

16 

Осуществление учета материально-производственных запасов. 

Осуществление учета затрат на производство и калькулирование себестоимости.  

Осуществление учета готовой продукции и ее реализации. 

Осуществление учета текущих операций и расчетов. 

16 

Дифференцированный зачет (комплексный) 2 
ВСЕГО: 72 

 



17 

 

3.1.2. Тематический план производственной практики (по профилю специальности)  
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации 
Коды 

компетенций 
Наименование разделов и тем производственной практики (по профилю специальности) 

Всего 
часов 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7. 

ЛР1-21 
Изучение требований охраны труда, безопасности, пожарной безопасности на производстве 4 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.  

ЛР1-21 

Раздел 1. Учет источников формирования имущества 

Организация учета труда и его оплаты; система отношений, возникающая при оплате труда; Формы первичного учета для начисления заработ-

ной платы; Начисление заработной платы в бухгалтерии; Учет удержаний из заработной платы 

68 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.  

ЛР1-21  

Учет финансовых результатов и использования прибыли 

Учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; определение понятия финансового результата; понятие прибыли в бухгалтер-

ском учете; классификация доходов: доходы от обычных видах деятельности, состав доходов от обычных видов деятельности; принятие выручки 

к бухгалтерскому учету; факторы, влияющие на конечный результат деятельности организации; формирование итогового результата хозяйствен-

ной деятельности организации на счете 99 «Прибыли и убытки»; определение общего конечного результата хозяйственной деятельности органи-

зации; определение общей и балансовой прибыли. 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.   

ЛР1-21 

Учет собственного капитала 

Характеристика счета 80 «Уставный капитал»; значение сальдо по счету 80; бухгалтерские проводки после регистрации коммерческой орга-

низации; отражение бухгалтерских проводах фактического поступления вкладов учредителей; аналитический учет на счете 80 в акционер-

ном обществе; способы увеличение или уменьшения уставного капитала акционерного общества и бухгалтерское отражение этих процессов. 

Учет добавочного капитала; источники формирования добавочного капитала; использование счета 83 «Добавочный капитал»; субсчета, от-

крываемые к счету 83; аналитический учет на счете 83 по источникам его формирования и направлениям использования; бухгалтерские провод-

ки, отражающие операции с применением счета 83. использование счета 81 «Собственные акции (доли)». 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.   

ЛР1-21 

Учет кредитов и займов; определение понятий кредит, обязательство, обязательство перед третьими лицами; деление обязательств на соб-

ственный и заемный капитал. Порядок деление заемного капитала в зависимости от срочности погашения кредитов и займов на долгосрочные 

и краткосрочные; особенности точных обязательств; использование счетов 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 «Расчеты по 

долгосрочным кредитам и займам» для учета получения и погашения кредитов и займов. 

Характеристика банковского кредита и коммерческого кредита (займа); выдачи и погашения кредитов; порядок получения банковских и ком-

мерческих кредитов. 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.   

ЛР1-21 

Раздел 2. Проведение инвентаризации и проверка действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

Порядок подготовки и проведения инвентаризации имущества; нормативно-правовое обеспечение инвентаризации; 

70 
ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.   

ЛР1-21 

Порядок инвентаризации основных средств 

Проверка перед началом инвентаризации приходных и расходных документов и отчетов о движении материальных ценностей и денежных 

средств; установление фактического наличия имущества и реально учтенных финансовых обязательств и составление инвентарных описей; спо-

собы определения фактического наличия имущества при инвентаризации; составление отдельных описей на имущество, находящееся на ответ-

ственном хранении, арендованное или полученное для переработки. Сроки передачи инвентаризационных описей в бухгалтерию; составление в 

бухгалтерии сличительных описей и установление соответствия данных о фактическом наличии имущества и средств с данными бухгалтерского 

учета. 
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ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.   

ЛР1-21 

Порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов 

Порядок инвентаризации и переоценки материально- производственных запасов; составление описи товарно-материальных ценностей на опре-

деленную дату; отражение в бухгалтерском учете излишков материально- производственных запасов как внереализационных доходов. Бухгал-

терские проводки при выявлении фактов недостач, хищений и порчи материалов; характеристика счета 94 «Недостачи и потери ценностей»; 

отражение в бухгалтерских проводках стоимости материалов, утраченных в результате стихийных бедствий или иных форс-мажорных обстоя-

тельств; проведение в конце года переоценки материально-производственных ценностей и отражение ее в бухгалтерском учете; корреспонден-

ция счета 14 «Резервы под снижение стоимости материальных ценностей» с другими счетами. 

ОК.01- 09 

ПК 2.1. - 2.7.   

ЛР1-21 

Подтверждение дебиторской и кредиторской задолженности 

Подтверждение дебиторской и кредиторской задолженности; определение понятий дебиторской задолженности и дебиторов; определение поня-

тий кредиторской задолженности и кредиторов; отражение в бухгалтерском учете дебиторской и кредиторской задолженности на счетах 62 «Рас-

четы с поставщика- ми и заказчиками», 60 «Расчеты с покупателями и подрядчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»; по-

рядок выявления задолженности с целью принятия мер к взысканию ее с должников, либо к списанию с учета в случае признания задолженности 

нереальной для взыскания. Составление актов взаимной сверки расчетов. 

Дифференцированный зачет 2 
ВСЕГО: 144 

 



19 

 

3.1.3. Тематический план производственной практики (по профилю специальности)  
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

Коды 
компетенций 

Наименование разделов и тем производственной практики (по профилю специальности) 
Всего 
часов 

ПК 3.1. – 3.4. 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 
Изучение требований охраны труда, безопасности, пожарной безопасности на производстве 4 

Раздел 1. Начисление и перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды 66 

ПК 3.1 – 3.4. 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Налог на прибыль организаций: понятие, плательщики, объект налогообложения, ставки, налоговый и отчетный период, порядок исчисления, 

сроки уплаты и сроки подачи декларации. Налог на добавленную стоимость: понятие, плательщики, объект налогообложения, ставки, налоговый и 

отчетный период, порядок исчисления, сроки уплаты и сроки подачи декларации. 

Налог на имущество организаций, транспортный налог: понятие, плательщики, объект налогообложения, ставки, налоговый и отчетный период, 

порядок исчисления, сроки уплаты и сроки подачи декларации. 

Специальные налоговые режимы: (УСН, ЕНВД, ПНС) понятие, плательщики, объект налогообложения, ставки, налоговый и отчетный период, по-

рядок исчисления, сроки уплаты и сроки подачи декларации. 

Налог на доходы физических лиц: понятие, плательщики, объект налогообложения, ставки, налоговый и отчетный период, порядок исчисления, 

сроки уплаты и сроки подачи декларации. 

 

ПК 3.1. – 3.4. 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Характеристика счета 68 «Расчеты по налогам и сборам»; субсчета, открываемые к счету 68 по видам налогов и сборов; аналитический учет по 

счету 68; отражение по дебету счета 68 суммы налога на добавленную стоимость, списанных со счета 19 «Налог на добавленную стоимость 

по приобретенным ценностям» и запись бухгалтерской проводки данной операции. Отражение в бухгалтерском учете начисления налога на 

прибыль, причитающегося к уплате в бюджет; отражение по дебету счета 68 сумм налога на прибыль, фактически перечисленных в бюджет. 

Отражение в бухгалтерском учете начисления налога на имущество, причитающегося к уплате в бюджет; отражение по дебету счета 68 сумм 

налога на имущество, фактически перечисленных в бюджет; начисление и перечисление в бюджет остальных налогов и сборов, определенных 

законодательством. 

Упрощенные системы налогообложения; замена уплаты нескольких определенных налогов одним налогом; сущность и условия применения едино-

го налога; замена уплаты налога на добавленную стоимость, налога на прибыль организации, налога на имущества, страховых взносов во внебюд-

жетные фонды, кроме взносов на обязательное пенсионное страхование, уплатой единого налог; порядок перехода на упрощенную систему нало-

гообложения и обратно; определение объекта налогообложения как доходов, уменьшенных на расходы; применение кассового метода определения 

доходов и расходов; перечень расходов, учитываемых при уменьшении налоговой базы, утвержденный Налоговым кодексом РФ, закрытый и не 

подлежащий расширению; формула начисления итогового ежеквартального платежа по единому налогу; исчисление единого налога и его ставка; 

случаи получения убытка в от- четном периоде; книга доходов и расходов. 

Система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности, применяемая налогоплательщиком в 

обязательном порядке; перечень видов деятельности, облагаемых данным налогом; налоги, не уплачиваемые при данном специальном режиме 

налогообложения; исчисление и уплата страховых взносов на обязательное пенсионное страхование; ведение раздельного учета имущества, обяза-

тельств и хозяйственных операций по различным видам деятельности; основные понятия, используемые при исчислении единого налога на вме-

ненный доход: вмененный доход, базовая доходность, корректирующие коэффициенты; объект налогообложения и формула определения налого-

вой базы; порядок исчисления единого налога на вмененный доход и сроки его уплаты. 

Дифференцированный зачет 2 
ВСЕГО: 72 
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3.1.4. Тематический план производственной практики (по профилю специальности)  
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Коды 
компетенций 

Наименование разделов и тем производственной практики (по профилю специальности) 
Всего 
часов 

ПК 4.1 – 4.7 

ОК 01 –  09 

ЛР1-21 

Введение в производственную практику (по профилю специальности)  6 
Раздел 1. Составление бухгалтерской и налоговой отчетности 

24 Бухгалтерская отчетность 

Налоговая отчетность 

Раздел 2. Проведение финансового анализа  
36 

Оценка финансового положения организации 

Дифференцированный зачет (комплексный) 6 
ВСЕГО: 72 
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3.2.1. Содержание программы производственной практики (по профилю специальности) 
ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание (виды работы) на практике 
Объем 
часов 

Коды компетенций, 
формированию 

которых 
способствует элемент 

программы 
Введение в 

производственную практику 

(по профилю специальности) 

Цели и задачи производственной практики. Общие вопросы охраны труда и пожарной безопасности. Обязан-

ности студента-практиканта. Правила внутреннего распорядка. Инструктаж на рабочем месте. 
4 

ПК.1.1-1.4 

ОК.01-09 

ЛР1-21 
Заполнение и группировка 

первичных бухгалтерских 

документов. Обработка пер-

вичных бухгалтерских доку-

ментов. Рассмотрение прин-

ципов разработки рабочего 

плана счетов  

Составить график документооборота.  

16 
ПК.1.1-1.4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Ознакомиться с организацией хранения первичных бухгалтерских документов. 

Исправить ошибки в первичных бухгалтерских документах, кассовой книге. 

Рассмотреть принципы разработки рабочего плана счетов организации 

Проведение учета кассовых 

операций и денежных 

средств на расчетных и спе-

циальных счетах банка. 

Формирование кассовых и 

банковских документов.  

Отразить операции по кассе предприятия. Составить документы «Приходный кассовый ордер», «Расходный 

кассовый ордер». Сформировать отчет «Кассовая книга» за один день.  

Составить журнал-ордер №1 и ведомость за месяц.  

12 
ПК.1.1-1.4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Отразить операции по расчетному счету предприятия. Сформировать платежные поручения, платежные орде-

ра на поступление и выбытие денежных средств, составить выписку банка.  

Сформировать бухгалтерские проводки по расчетному счету.  
Отразить операции по открытым специальным счетам в банке.  

Сформировать бухгалтерские проводки по операциям на специальных счетах в банке.  

Формирование бухгалтер-

ских проводок по учету ос-

новных средств, нематери-

альных активов на основе 

рабочего плана счетов бух-

галтерского учета. Формиро-

вание первичных докумен-

тов.  

Отразить операции по основным средствам предприятия. Отразить в учете начисление амортизации основных 

средств.  

Составить инвентарную карточку на поступившие основные средства.  

Составить Акт о приемки-передачи основных средств.  

Сформировать бухгалтерские проводки по учету основных средств на основе рабочего плана счетов бухгал-

терского учета.  14 
ПК.1.1-1.4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 Отразить операции по нематериальным активам предприятия. Отразить в учете начисление амортизации не-

материальных активов.  

Составить инвентарную карточку на поступившие нематериальные активы.  

Сформировать бухгалтерские проводки по учету нематериальных активов на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета.  

Формирование бухгалтер-

ских проводок по учету ма-

териально- производствен-

ных запасов организации на 

основе рабочего плана сче-

Отразить операции по учету материально-производственных запасов предприятия. Составить первичную до-

кументацию по поступлению и выбытию материально-производственных запасов.  

12 
ПК.1.1-1.4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 
Составить приходный ордер на поступление материально- производственных запасов, накладную.  

Оформить лимитно-заборную карту и требование на выбытие учету материально-производственных запасов.  

Рассчитать транспортно-заготовительные расходы по доставке материально-производственных запасов.  
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тов бухгалтерского учета. 

Формирование первичных 

документов.  

Сформировать бухгалтерские проводки по учету материально- производственных запасов на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета.  

Формирование бухгалтер-

ских проводок по учету рас-

четов с поставщиками и 

подрядчиками, дебиторами и 

кредиторами организации на 

основе рабочего плана сче-

тов бухгалтерского учета. 

Формирование бухгалтер-

ских проводок по учету фи-

нансовых результатов и соб-

ственного капитала органи-

зации Формирование пер-

вичных документов.  

Отразить операции по учету расчетов с поставщиками и подрядчиками, дебиторами и кредиторами организа-

ции.  

12 
ПК.1.1-1.4 

ОК.01-09 

ЛР1-21 

Составить товарно-транспортную накладную по доставке материально- производственных запасов транс-

портной организацией. Составить счет – фактуру. Сформировать книгу продаж и книгу покупок.  

Рассчитать налог на добавленную стоимость в счет-фактуре 

Сформировать бухгалтерские проводки по учету расчетов с поставщиками и подрядчиками, дебиторами и 

кредиторами на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

Отразить операции по учету собственного капитала организации.  

Увеличить уставный капитал за счет средств чистой прибыли.  

Увеличить уставный капитал за счет средств добавочного капитала.  

Создать резервный фонд за счет средств чистой прибыли.  

Сформировать бухгалтерские проводки по учету собственного капитала организации на основе рабочего пла-

на счетов бухгалтерского учета.  

Сформировать бухгалтерские проводки в журнале хозяйственных операций организации за отчетный период.  

Определить конечный финансовый результат хозяйственной деятельности организации на конец отчетного 

периода, который формируется в виде прибыли или убытка, определяемого как разница между полученными 

доходами и произведенными расходами организации.  

Дифференцированный зачет 2 
Всего 72 
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3.2.2. Содержание программы производственной практики (по профилю специальности) 
ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по инвентаризации активов и 

финансовых обязательств организации 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание (виды работы) на практике 
Объем 
часов 

Коды компетенций, 
формированию 

которых 
способствует 

элемент 
программы 

Введение в 

производственну

ю практику (по 

профилю 

специальности) 

Цели и задачи производственной практики. Общие вопросы охраны труда и пожарной безопасности. Обязанности студен-

та-практиканта. Правила внутреннего распорядка. Инструктаж на рабочем месте. 
4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Раздел 1. Учет источников формирования имущества 

Организация уче-

та труда и его 

оплаты 

Ознакомление с системами оплаты труда и порядком нормативно- правового обеспечением организации оплаты труда 

организации. 

Ознакомление с порядком применения доплат к заработной плате. 

Ознакомление с порядком ведения аналитического и синтетического учета по счету 70 «Расчеты с персоналом по оплате 

труда». 

Ознакомление с порядком проведения вычетов из доходов работников, определенных законодательно. 

6 ПК 2.1   

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Проверка ведения аналитического и синтетического учета по счету 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда». 

Мониторинг бухгалтерских проводок по начислению оплаты труда работников. 
6 

Участие в проведении обязательных удержаний и удержаний по инициативе организации из заработной платы работников. 

Участие в проведение вычетов из доходов работников, определенных законодательно. 
6 

ПК 2.1   

ОК.01-09 

ЛР1-21 

Учет финансовых 

результатов и 

использования 

прибыли 

Ознакомление с процедурой формирования и отражения в учете доходов и расходов организации от обычных видов де-

ятельности. 

Ознакомление с процедурой формирования и отражения в учете доходов и расходов организации от прочих видов дея-

тельности. 

Ознакомление с процедурой определения прибыли или убытков и отражение операций на счете 90 «Продажи». 

6 

ПК 2.1   

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Ознакомление с процедурой определения прибыли или убытков и отражение операций на счете 91 «Прочие доходы и рас-

ходы». 

Ознакомление с процедурой определения прибыли или убытков и отражение операций на счете 99 «Прибыли и убытки». 

Ознакомление с процедурой определения прибыли или убытков и отражение операций на счете 84 «Нераспределенная 

прибыль (непокрытый убыток) 

6 

ПК 2.1   

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Учет собственно-

го капитала 

Характеристика счета 80 «Уставный капитал»; значение сальдо по счету 80; бухгалтерские проводки после регистра-

ции коммерческой организации; отражение бухгалтерских проводах фактического поступления вкладов учредителей; 

аналитический учет на счете 80 в акционерном обществе; способы увеличение или уменьшения уставного капитала 

акционерного общества и бухгалтерское отражение этих процессов. 

10 

ПК 2.1   

ОК.01-09 

ЛР1-21 



24 

 

Рассмотрение классификации доходов и расходов организации. Участие в проведение бухгалтерские операции по учету 

доходов и расходов. 

Ознакомление с процедурой закрытия субсчетов к счету 90 «Продажи» в конце отчетного периода. 

Ознакомление с процедурой использования нераспределенной чистой прибыли отчетного года, учет прошлогодней нерас-

пределенной прибыли и отражения ее в учете. 

Ознакомление с процедурой формирования уставного капитала и отражения ее в учете. 

Ознакомление с процедурой формирования и использования резервного капитала и отражения ее в учете.6 

Ознакомление с процедурой формирования и использования добавочного капитала и отражения ее в учете. 

Ознакомление с порядком отражения в учете операций с использованием счета 81 «Собственные акции (доли)», 86 «Целе-

вое финансирование». 

10 

ПК 2.1   

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Учет кредитов и 

займов 

Составление бухгалтерских проводок с использованием счетов 66 «Расчеты по краткосрочным кредитам и займам» и 67 

«Расчеты по долгосрочным кредитам и займам» для учета получения и погашения кредитов и займов; составление 

бухгалтерских проводок по начислению процентов по полученным кредитам. 

10 

ПК 2.1   

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Отражение в бухгалтерском учете начисленных процентов по полученным кредитам; учет дополнительных затрат, 

связанных с получением кредитов на счете 91» Прочие доходы и расходы». 
8 

ПК 2.1   

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Раздел 2. Проведение инвентаризации и проверка действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

Подготовка и 

проведение ин-

вентаризации 

имущества орга-

низации 

Ознакомление с видами инвентаризации и схемой ее проведения, применяемой в организации, проверка обоснованности 

проведения инвентаризации имущества организации. 

Участие в формирование документального обеспечения проведения инвентаризации и в проведение необходимых 

проверок хозяйственных документов перед началом инвентаризации, участие в составлении инвентаризационных ведомо-

стей. 

Участие в составлении в бухгалтерии сличительных ведомостей, участие в проведении инвентаризации основных средств. 

Составление бухгалтерских проводок по отражению результатов инвентаризации основных средств. 

Составление бухгалтерских проводок при обнаружении излишков материально- производственных запасов, составление 

бухгалтерских проводок при выявлении фактов недостач, хищений и порчи материалов, составление бухгалтерских 

проводок по определению стоимости материалов, утраченных в результате стихийных бедствий или иных форс-мажорных 

обстоятельств. 

Участие в проведении в конце года переоценки материально-производственных ценностей и отражение ее в бухгал-

терском учете. 

14 

ПК 2.2 – 2.7 

ОК.01-09 

ЛР1-21 

Проверка дей-

ствительного со-

ответствия фак-

тических данных 

инвентаризации 

данным учета. 

Порядок инвентаризации основных средств; нормативно- правовое обеспечение инвентаризации основных средств; случаи 

проведения инвентаризации основных средств; составление отдельной описи при выявлении объектов основных средств, 

не пригодных к эксплуатации и не подлежащих восстановлению; учет недостачи основных средств; составление бухгал-

терских проводок по отражению инвентаризации основных средств. 

Порядок инвентаризации нематериальных активов; случаи проведения инвентаризации нематериальных активов; регули-

рование выявленных при инвентаризации расхождений фактического наличия имущества с данными бухгалтерского уче-

та; отнесение недостачи нематериальных активов на виновных лиц; приемы списания убытков от недостач и порчи нема-

териальных активов, и соответствующие бухгалтерские проводки. 

14 

ПК 2.2 – 2.7 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 
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Порядок инвентаризации и переоценки материально- производственных запасов; составление описи товарно-

материальных ценностей на определенную дату; отражение в бухгалтерском учете излишков материально- производ-

ственных запасов как внереализационных доходов. Бухгалтерские проводки при выявлении фактов недостач, хищений и 

порчи материалов; характеристика счета 94 «Недостачи и потери ценностей»; отражение в бухгалтерских проводках стои-

мости материалов, утраченных в результате стихийных бедствий или иных форс- мажорных обстоятельств; проведение в 

конце года переоценки материально-производственных ценностей и отражение ее в бухгалтерском учете; корреспонден-

ция счета 14 «Резервы под снижение стоимости материальных ценностей» с другими счетами. 

Сроки передачи инвентаризационных описей в бухгалтерию; составление в бухгалтерии сличительных описей и установ-

ление соответствия данных о фактическом наличии имущества и средств с данными бухгалтерского учета. 

14 

Порядок инвента-

ризации дебитор-

ской, 

кредиторской 

задолженности и 

расчетов 

Подтверждение дебиторской и кредиторской задолженности; определение понятий дебиторской задолженности и дебито-

ров; определение понятий кредиторской задолженности и кредиторов; отражение в бухгалтерском учете дебиторской и 

кредиторской задолженности на счетах 62 «Расчеты с поставщиками и заказчиками», 60 «Расчеты с покупателями и под-

рядчиками», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»; порядок выявления задолженности с целью принятия 

мер к взысканию ее с должников, либо к списанию с учета в случае признания задолженности нереальной для взыскания. 

Составление актов взаимной сверки расчетов. 

14 

ПК 2.2 –2.7 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Составление актов инвентаризации финансовых обязательств с приложением расчетов, как подтверждающих документов. 

Проверка обоснованности (наличия первичных документов) возникновения финансовой задолженности, составление акта 

сверки расчетов с поставщиками и заказчиками, данные которого сопоставляются с данными бухгалтерского учета органи-

зации. 

Участие в выявлении задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с 

должников, либо к списанию ее с учета. 

Участие в проверке порядка инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94). 

Участие в процедуре сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований право-

вой и нормативной базы внутренних регламентов. 

Выполнение контрольных процедур и их документирование; подготовка и формирование завершающих материалов по 

результатам внутреннего контроля. 

14 

Дифференцированный зачет 2 
Всего 144 
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3.2.3. Содержание производственной практики (по профилю специальности) 
ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание (виды работы) на практике 
Объем 
часов 

Коды компетенций, 
формированию которых 

способствует элемент 
программы 

Введение в 

производственную 

практику (по профилю 

специальности) 

Цели и задачи производственной практики. Общие вопросы охраны труда и пожарной безопасности. Обязанно-

сти студента-практиканта. Правила внутреннего распорядка. Инструктаж на рабочем месте. 
4 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Раздел 1. Начисление и перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды 

Формирование бухгал-

терских проводок по 

начислению и перечисле-

нию страховых взносов 

во внебюджетные фонды 

Оформление платежных поручений для перечисления налогов и сборов в бюджет; заполнение платежного по-

ручения при перечислении налогов в соответствии с действующим законодательством; контроль прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям; мониторинг банковских выписок с 

расчетного счета организации. 

Использование счета 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению» и его субсчетов;  

оформление бухгалтерских проводок по начислению сумм страховых взносов в соответствующие фонды и 

пособий, выплачиваемых работникам организации; бухгалтерские проводки по перечислению оставшихся 

сумм страховых взносов в соответствующие фонды. 

36 
ПК 3.1. – 3.4. 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Оформление платежных 

документов на перечис-

ление страховых взносов 

во внебюджетные фонды, 

контроль их прохождения 

по расчетно- кассовым 

банковским операциям. 

Условия оформления одного расчетного документа по налогу (сбору) согласно классификации доходов бюд-

жетов РФ; форма платежного поручения; заполнение расчетного документа на перечисление платежей в бюд-

жетную систему РФ; заполнение поля "Назначение платежа" расчетного документа. 

Ознакомление с процедурой составления журнала регистрации фактов хозяйственной жизни. 

Ознакомление с процедурой определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

Ознакомление с процедурой отражения изменений в учетной политике в целях налогового учета 

Ознакомление с процедурой определения налогооблагаемых баз для расчета налогов и сборов 

Ознакомление с процедурой определения применение налоговых льгот 

Ознакомление с процедурой заполнения налоговых деклараций. 

Ознакомление с процедурой составления платежных документов на перечисление налогов. 

Ознакомление с процедурой составления платежных документов на перечисление обязательных взносов. 

Ознакомление с процедурой составления платежных документов по уплате пеней и штрафов. 

30 
ПК 3.1. – 3.4. 

ОК.01- 09 

ЛР1-21 

Дифференцированный зачет 2 
Всего 72 
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3.2.4. Содержание производственной практики (по профилю специальности) 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание (виды работы) на практике 
Объем 
часов 

Коды компетенций, 
формированию 

которых способствует 
элемент программы 

Введение в производственную 

практику (по профилю специ-

альности) 

Цели и задачи производственной практики. Общие вопросы охраны труда и пожарной безопасности. Обязан-

ности студента-практиканта. Правила внутреннего распорядка. Инструктаж на рабочем месте. 
6 

ПК 4.1 – 4.7 

ОК 01 – ОК 09 

ЛР1-21 

Раздел 1. Составление бухгалтерской и налоговой отчетности 

Бухгалтерская отчетность 

Организация работ по составлению бухгалтерской отчетности. Ответственность за нарушение отчетных дан-

ных 
6 

ПК 4.1 – 4.7 

ОК 01 – ОК 09 

ЛР1-21 

Годовая бухгалтерская отчетности, ее состав и содержание 6  

Налоговая отчетность 
Формы расчетов страховых взносов в государственные внебюджетные фонды и инструкции по их заполнению 6  

Формы статистической отчетности и инструкция по их заполнению 6  

Раздел 2. Проведение финансового анализа 

Теория финансового анализа Виды и приемы финансового анализа 12 

ПК 4.1 – 4.7 

ОК 01 – ОК 09 

ЛР1-21 

Оценка финансового положения 

организации 

Оценка имущественного состояния предприятия, 

Оценка структуры актива баланса 

Оценка источников формирования имущества 

Оценка структуры пассива баланса 

Оценка состояния дебиторской и кредиторской задолженности 

Оценка структуры, состава и динамики собственных оборотных средств 

Оценка ликвидности баланса 

Анализ финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности 

Оценка несостоятельности (банкротства) организации 

Анализ показателей финансовой устойчивости 

Отчет о прибылях и убытках, взаимосвязь показателей. Значение и методика анализа прибыли 

Анализ уровня и динамики финансовых результатов 

Анализ влияния факторов на прибыль 

Оценка показателей рентабельности 

Оценка деловой активности организации 

Технология расчета и анализа финансового цикла 

24  

Дифференцированный зачет 6  

Всего 72 

 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 
ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы предполагает проведение производственной практики на пред-

приятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых между образовательным 

учреждением и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

4.2 Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 
1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ       

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 34н (последняя 

редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом Министерства 

финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция) 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 4/99, 

утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999 г. 

№ 43н 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. Утвер-

ждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено приказом Министер-

ства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 4/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 1999 г. № 

43 н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 

5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 июня 

2001 г. № 44н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено при-

казом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено прика-

зом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено при-

казом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. Утвер-

ждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. № 153н. 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль организаций" 

ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

19.112002 г. № 114н. 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. № 12бн. 

18. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчет-

ности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федера-

ции от 28.06. 2010.  №63н. 

19. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 23/2011. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 02.02 2011 №11н. 
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ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета акти-
вов организации 
Основная литература: 
1. Мурзин, Д. А.  Учет и налогообложение на предприятиях малого и среднего бизнеса : учеб-

ное пособие для среднего профессионального образования / Д. А. Мурзин, 

Н. Г. Барышников, Д. Ю. Самыгин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 261 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15137-4. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496920 

2. Богатырева, С. Н.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебник для среднего профес-

сионального образования / С. Н. Богатырева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

492 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15228-9. — Текст : электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496963 

3. Островская, О. Л.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. Л. Островская, Л. Л. Покровская, М. А. Осипов ; под 

редакцией О. Л. Островской. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 438 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12918-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476528 

Дополнительная литература: 
1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального образования / 

Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 

5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — (Профессио-

нальное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495751 

2. Шадрина, Г. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / Г. В. Шадрина, Л. И. Егорова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 429 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02782-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489732 

3. Алексеева, Г. И.  Бухгалтерский финансовый учет. Расчеты по оплате труда : учебное посо-

бие для среднего профессионального образования / Г. И. Алексеева. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 214 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-12923-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495875 

4. Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 425 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15487-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507961 

Интернет-источники: 
1. Федеральная служба государственной статистики, [Электронный ресурс], – Режим доступа: 

http://www.gks.ru/ 

2. Научная электронная библиотека, [Электронный ресурс], – Режим доступа: https://elibrary.ru 

3. Официальный сайт ЦБ РФ, [Электронный ресурс], – Режим доступа: www.cbr.ru 

4. Российское информационное агентство деловой информации "РБК", [Электронный ресурс], 

– Режим доступа: http://www.rbc.ru 

 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 
Основная литература: 
4. Мурзин, Д. А.  Учет и налогообложение на предприятиях малого и среднего бизнеса : учеб-

ное пособие для среднего профессионального образования / Д. А. Мурзин, 

Н. Г. Барышников, Д. Ю. Самыгин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 261 с. — 
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(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15137-4. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496920 

5. Богатырева, С. Н.  Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебник для среднего профес-

сионального образования / С. Н. Богатырева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 

492 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15228-9. — Текст : электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496963 

6. Островская, О. Л.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. Л. Островская, Л. Л. Покровская, М. А. Осипов ; под 

редакцией О. Л. Островской. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 438 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12918-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476528 

Дополнительная литература: 
5. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального образования / 

Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 

5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — (Профессио-

нальное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495751 

6. Шадрина, Г. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / Г. В. Шадрина, Л. И. Егорова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 429 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02782-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489732 

7. Алексеева, Г. И.  Бухгалтерский финансовый учет. Расчеты по оплате труда : учебное посо-

бие для среднего профессионального образования / Г. И. Алексеева. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 214 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-12923-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495875 

8. Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 425 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15487-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507961 

 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
Основная литература: 
7. Мурзин, Д. А.  Учет и налогообложение на предприятиях малого и среднего бизнеса : учеб-

ное пособие для среднего профессионального образования / Д. А. Мурзин, 

Н. Г. Барышников, Д. Ю. Самыгин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 261 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15137-4. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496920 

8. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального об-

разования / В. Г. Пансков. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 474 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15590-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/508937 

9. Островская, О. Л.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / О. Л. Островская, Л. Л. Покровская, М. А. Осипов ; под 

редакцией О. Л. Островской. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 438 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12918-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476528 

Дополнительная литература: 
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9. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального образования / 

Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 

5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 528 с. — (Профессио-

нальное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : электронный // Образователь-

ная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495751 

10. Шадрина, Г. В.  Основы бухгалтерского учета : учебник и практикум для среднего профес-

сионального образования / Г. В. Шадрина, Л. И. Егорова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 429 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-02782-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/489732 

11. Бюджетная система РФ : учебник и практикум для среднего профессионального образова-

ния / Н. Г. Иванова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Ивановой, М. И. Канкуловой. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 381 с. — (Профессиональное об-

разование). — ISBN 978-5-534-10494-3. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493977 

Интернет-источники: 
5. Федеральная служба государственной статистики, [Электронный ресурс], – Режим доступа: 

http://www.gks.ru/ 

6. Научная электронная библиотека, [Электронный ресурс], – Режим доступа: https://elibrary.ru 

7. Официальный сайт ЦБ РФ, [Электронный ресурс], – Режим доступа: www.cbr.ru 

8. Российское информационное агентство деловой информации "РБК", [Электронный ресурс], 

– Режим доступа: http://www.rbc.ru  

 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Основная литература: 
1. Алисенов, А. С.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для среднего про-

фессионального образования / А. С. Алисенов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2022. — 471 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13756-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/490213 

2. Налоговый учет и отчетность : учебник и практикум для среднего профессионального обра-

зования / Н. И. Малис, Л. П. Грундел, Д. И. Ряховский, А. С. Зинягина ; под редакцией 

Н. И. Малис. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 411 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15086-5. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492537 

Дополнительная литература: 
1. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение : учебник для среднего профессионального об-

разования / В. Г. Пансков. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 474 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15590-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/508937 

2. Казакова, Н. А.  Аудит : учебник для среднего профессионального образования / 

Н. А. Казакова, Е. И. Ефремова ; под общей редакцией Н. А. Казаковой. — 4-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 425 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-15487-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/507961 

3. Островская, О. Л.  Бухгалтерский финансовый учет : учебник и практикум для среднего про-

фессионального образования / О. Л. Островская, Л. Л. Покровская, М. А. Осипов ; под ре-

дакцией О. Л. Островской. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 438 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-12918-2. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/476528 

Интернет-источники: 
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9. Федеральная служба государственной статистики, [Электронный ресурс], – Режим доступа: 

http://www.gks.ru/ 

10. Научная электронная библиотека, [Электронный ресурс], – Режим доступа: 

https://elibrary.ru 

11. Официальный сайт ЦБ РФ, [Электронный ресурс], – Режим доступа: www.cbr.ru 

12. Российское информационное агентство деловой информации "РБК", [Электронный ре-

сурс], – Режим доступа: http://www.rbc.ru  

 

4.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Адаптация рабочей программы профессионального модуля проводится при реализации 

адаптивной образовательной программы (при предоставлении индивидуальной программы реа-

билитации или абилитации (ИПРА) инвалида разрабатывается в соответствии с его потребно-

стями) – в целях обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья на получение профессионального образования, создания необходимых для получения сред-

него профессионального образования условий, а также обеспечения достижения обучающимися 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья результатов формирования 

практического опыта.  

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, размещена на сайте ММУ (http://www.mi.university). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного аппа-

рата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, столовую, 

туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и 

др.). 

 

4.4 Оснащение баз практик 
Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику (по 

профилю специальности). 

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, заключаемых 

между Университетом и организациями, обеспечивающими деятельность обучающихся в про-

фессиональной области 08.002 Бухгалтер. 

Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест производственной 

практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает возможность обу-

чающемуся овладеть профессиональными компетенциями по виду деятельности. 

Аттестация по итогам производственной практики – дифференцированный зачет - прово-

дится с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных документами соответствую-

щих организаций. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 
Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в рамках 
модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета ак-
тивов организации 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы. 

Умение:  

- принимать произвольные первичные бухгал-

терские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяй-

ственной операции или получение разрешения 

на ее проведение;  

-принимать первичные бухгалтерские доку-

менты на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного элек-

тронной подпись;  

-проверять наличие в произвольных первич-

ных бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов;  

-проводить формальную проверку документов, 

проверку по существу, арифметическую про-

верку;  

-проводить группировку первичных бухгал-

терских документов по ряду признаков;  

-проводить таксировку и контировку первич-

ных бухгалтерских документов;  

-организовывать документооборот;  

-разбираться в номенклатуре дел;  

-заносить данные по сгруппированным доку-

ментам в регистры бухгалтерского учета;  

-передавать первичные бухгалтерские доку-

менты в текущий бухгалтерский архив;  

-передавать первичные бухгалтерские доку-

менты в постоянный архив по истечении уста-

новленного срока хранения;  

-исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах.  

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с руковод-

ством организации рабо-

чий план счетов бухгал-

терского учета организа-

ции. 

Умение:  

-понимать и анализировать план счетов бух-

галтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

- обосновывать необходимость разработки 

рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

-обосновывать необходимость разработки ра-

бочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

-конструировать поэтапно рабочий план сче-

тов бухгалтерского учета организации.  

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, 

Умение:  

-проводить учет кассовых операций, денежных 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 
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оформлять денежные и 

кассовые документы. 

документов и переводов в пути;  

-проводить учет денежных средств на расчет-

ных и специальных счетах;  

-учитывать особенности учета кассовых опе-

раций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам;  

-оформлять денежные и кассовые документы;  

-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию.  

зачет 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету активов органи-

зации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтер-

ского учета. 

Умение:  

-проводить учет основных средств;  

-проводить учет нематериальных активов;  

-проводить учет долгосрочных инвестиций;  

-проводить учет финансовых вложений и цен-

ных бумаг;  

-проводить учет материально-

производственных запасов;  

-проводить учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости;  

-проводить учет готовой продукции и ее реа-

лизации;  

-проводить учет текущих операций и расчетов;  

-проводить учет труда и заработной платы;  

-проводить учет финансовых результатов и 

использования прибыли;  

-проводить учет собственного капитала;  

- проводить учет кредитов и займов.  

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

 ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету источников ак-

тивов организации на ос-

нове рабочего плана сче-

тов бухгалтерского учета. 

Демонстрация навыков по составлению корре-

спонденций счетов и оформлению фактов хо-

зяйственной жизни экономического субъекта 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерско-

го учета. 

Дифференцированный 

зачет 

 ПК 2.2. Выполнять пору-

чения руководства в со-

ставе комиссии по инвен-

таризации активов в ме-

стах их хранения. 

Демонстрация навыков по выполнению пору-

чений руководства в составе комиссии по ин-

вентаризации активов в местах их хранения. 
Дифференцированный 

зачет 

 ПК 2.3. Проводить под-

готовку к инвентаризации 

и проверку действитель-

ного соответствия факти-

ческих данных инвента-

ризации данным учета. 

Демонстрация навыков по проведению подго-

товки к инвентаризации и проверки действи-

тельного соответствия фактических данных 

инвентаризации данным учета, оформлению 

фактов хозяйственной жизни экономического 

субъекта. 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 2.4. Отражать в бух-

галтерских проводках 

зачет и списание недоста-

чи ценностей (регулиро-

вать инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации. 

Демонстрация навыков по отражению в бух-

галтерских проводках зачета и списания недо-

стачи ценностей и регулирования инвентари-

зационных разниц по результатам инвентари-

зации. 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 2.5. Проводить про-

цедуры инвентаризации 

финансовых обязательств 

Демонстрация навыков по проведению проце-

дур инвентаризации финансовых обязательств 

экономического субъекта. 

Дифференцированный 

зачет 
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организации. 

ПК 2.6. Осуществлять 

сбор информации о дея-

тельности объекта внут-

реннего контроля по вы-

полнению требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних регла-

ментов. 

Демонстрация навыков по осуществлению 

сбора информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требо-

ваний правовой и нормативной базы и внут-

ренних регламентов. 

Дифференцированный 

зачет 

 ПК 2.7. Выполнять кон-

трольные процедуры и их 

документирование, гото-

вить и оформлять завер-

шающие материалы по 

результатам внутреннего 

контроля. 

Демонстрация навыков по выполнению кон-

трольных процедур и их документированию, 

подготовке и оформлению завершающих ма-

териалов по результатам внутреннего кон-

троля. 

Дифференцированный 

зачет 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

 ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и пере-

числению налогов и сбо-

ров в бюджеты различ-

ных уровней. 

Демонстрация навыков по составлению корре-

спонденций счетов, заполнению налоговых 

деклараций и оформлению фактов хозяйствен-

ной жизни экономического субъекта по начис-

лению и перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

 ПК 3.2. Оформлять пла-

тежные документы для 

перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контро-

лировать их прохождение 

по расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

Демонстрация навыков по составлению пла-

тежных документов по начислению и перечис-

лению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и пере-

числению страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые орга-

ны. 

Демонстрация навыков по составлению корре-

спонденций счетов и оформлению фактов хо-

зяйственной жизни экономического субъекта, 

заполнению налоговой отчетности во внебюд-

жетные фонды. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

 ПК 3.4. Оформлять пла-

тежные документы на 

перечисление страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые орга-

ны, контролировать их 

прохождение по расчет-

но-кассовым банковским 

операциям. 

Демонстрация навыков по составлению пла-

тежных документов, по начислению и пере-

числению страховых взносов во внебюджет-

ные фонды и налоговые органы. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского 

учета имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты 

хозяйственной 

Применение принципов формирования бух-

галтерской (финансовой) отчетности, проце-

дур заполнения форм. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 
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деятельности за отчетный 

период 

ПК 4.2. Составлять 

формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

в установленные 

законодательством сроки 

Умение составлять новые формы бухгалтер-

ской (финансовой) отчетности, знание после-

довательности перерегистрации и норматив-

ной базы по вопросу. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 4.3. Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и 

сборам в бюджет, 

учитывая отмененный 

единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, а 

также формы 

статистической 

отчетности, 

установленные 

законодательством сроки 

Демонстрация навыков по составлению и за-

полнению годовой бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности, заполнению налоговых де-

клараций, форм во внебюджетные фонды и 

органы статистики, составлению сведений по 

НДФЛ, персонифицированная отчетность. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об активах и 

финансового положения 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности 

Расчет основных коэффициентов ликвидности, 

платежеспособности, рентабельности, интер-

претировать их, давать обоснованные реко-

мендации по их оптимизации. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 4.5. Принимать 

участие в составлении 

бизнес-плана 

Расчет и интерпретация показателей эффек-

тивности использования основных и оборот-

ных средств компании, показателей структу-

ры, состояния, движения кадров экономиче-

ского субъекта, определение себестоимости 

продукции, определение показателей качества 

продукции, определение относительных и аб-

солютных показателей эффективности инве-

стиций. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-

хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной 

в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку 

рисков 

Умения: 

- рассчитывать показатели, характеризующие 

финансовое состояние;  

- осуществлять анализ информации, получен-

ной в ходе проведения контрольных процедур; 

- проводить расчет и оценку рисков.  

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 
 

ПК 4.7. Проводить мони-

торинг устранения ме-

неджментом выявленных 

нарушений, недостатков 

и рисков 

Умения: 

- проводить анализ результатов принятых 

управленческих решений с целью выявления 

влияния факторов риска и выявленных недо-

статков на перспективные направления дея-

тельности экономического субъекта. 

Отчет по практике.  

Дифференцированный 

зачет 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач професси-

ональной деятельности 

Выбор оптимальных способов решения про-

фессиональных задач применительно к раз-

личным контекстам.  

Оценка эффективности и 

качества выполнения за-

дач 
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применительно к различ-

ным контекстам  

ОК 02. Использовать со-

временные средства по-

иска, анализа и интерпре-

тации информации и ин-

формационные техноло-

гии для выполнения задач 

профессиональной дея-

тельности; 

Эффективный поиск необходимой информа-

ции, использование различных источников 

получения информации, включая Интернет-

ресурсы. 

Оценка эффективности и 

качества выполнения за-

дач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собствен-

ное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в професси-

ональной сфере, исполь-

зовать знания по финан-

совой грамотности в раз-

личных жизненных ситу-

ациях 

Умение постановки цели, выбора и примене-

ния методов и способов решения профессио-

нальных задач;  

Своевременность сдачи практических заданий, 

отчетов по практике;  

Рациональность распределения времени при 

выполнении практических работ с соблюдени-

ем норм и правил внутреннего распорядка.  

Осуществление самооб-

разования, использование 

современной научной и 

профессиональной тер-

минологии, 

 участие в профессио-

нальных  

олимпиадах, конкурсах, 

выставках, научно-

практических конферен-

циях, оценка способности 

находить альтернативные 

варианты решения стан-

дартных и нестандартных 

ситуаций, принятие от-

ветственности за их вы-

полнение 

ОК 04. Эффективно взаи-

модействовать и работать 

в коллективе и команде 

Взаимодействие с коллегами, руководством, 

клиентами, самоанализ и коррекция результа-

тов собственной работы.  

Экспертное наблюдение и 

оценка результатов фор-

мирования поведенческих 

навыков в ходе обучения  

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации с 

учетом особенностей со-

циального и культурного 

контекста 

Использование механизмов создания и обра-

ботки текста, а также ведение деловых бесед, 

участие в совещаниях, деловая телефонная 

коммуникация.  

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отно-

шения в сфере професси-

ональной деятельности и 

поддерживать ситуаци-

онное взаимодействие, 

принимая во внимание 

особенности социального 

и культурного контекста, 

в устной и письменной 

форме, проявление толе-

рантности в коллективе 

ОК 06. Проявлять граж-

данско-патриотическую 

позицию, демонстриро-

вать осознанное поведе-

ние на основе традицион-

ных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и меж-

религиозных отношений, 

применять стандарты ан-

тикоррупционного пове-

дения; 

Описывать значимость своей профессии (спе-

циальности); применять стандарты антикор-

рупционного поведения 

Сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценно-

стей; значимость профес-

сиональной деятельности 

по профессии (специаль-

ности); стандарты анти-

коррупционного поведе-

ния и последствия его 

нарушения 

ОК 07. Содействовать Соблюдать нормы экологической безопасно- правила экологической 
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сохранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, применять знания 

об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффектив-

но действовать в чрезвы-

чайных ситуациях; 

сти; принципы бережливого производства, 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности 

безопасности при веде-

нии профессиональной 

деятельности; основные 

ресурсы, принципы бе-

режливого производства, 

задействованные в про-

фессиональной деятель-

ности; пути обеспечения 

ресурсосбережения 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе профессиональ-

ной деятельности и под-

держания необходимого 

уровня физической под-

готовленности; 

Использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, дости-

жения жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы двигатель-

ных функций в профессиональной деятельно-

сти; пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной 

специальности 

Оценка умения приме-

нять здоровый образ жиз-

ни, понимать роль физи-

ческой культуры в об-

щекультурном, профес-

сиональном и социальном 

развитии человека 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной доку-

ментацией на государ-

ственном и иностранном 

языках 

Демонстрация умений понимать тексты на ба-

зовые и профессиональные темы; составлять 

документацию, относящуюся к процессам 

профессиональной деятельности на государ-

ственном и иностранном языках.  

Оценка соблюдения пра-

вил оформления доку-

ментов и построения уст-

ных сообщений на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранных языках  
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