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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Результатом прохождения учебной практики является овладение обучающимися 

общими компетенциями (ОК) и профессиональными компетенциями (ПК), включающими 

в себя способность: 

 ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих 

ПК.5.1. Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, 

другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых операций. 

ПК.5.2. Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, 

бланками строгой отчетности. Оформлять денежные и кассовые документы. 

ПК. 5.3. Работать с формами кассовых и банковских документов. 

ПК.5.4. Оформлять кассовые и банковские документы. 

ПК.5.5. Вести кассовую книгу, составлять кассовую отчетность. 

 

ОК.01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК.02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК.04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК.05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК.09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

 

 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 
 

В результате освоения программы учебной практики студент должен: 

Знать:  

- нормативные правовые акты, положения, инструкции, другие руководящие материалы и 

документы по ведению кассовых операций;  

- формы кассовых и банковских документов;  

- правила приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных бумаг;  

- порядок оформления приходных и расходных документов;  

- лимиты остатков кассовой наличности, установленной для предприятия, правила 

обеспечения их сохранности;  



4 

- порядок ведения кассовой книги, составления кассовой отчетности;  

- основы организации труда;  

- правила эксплуатации вычислительной техники;  

- основы законодательства о труде;  

- правила внутреннего трудового распорядка;  

- правила и нормы охраны труда. 

Уметь:  

- осуществлять операции по приему, учету, выдаче и хранению денежных средств и 

ценных бумаг с обязательным соблюдением правил, обеспечивающих их сохранность; 

- правильно оформлять приходные и расходные документы, вести кассовый журнал и 

составлять кассовую отчетность; 

- сверять фактическое наличие денежных сумм и ценных бумаг с книжным остатком; 

- получать по оформленным в соответствии с установленным порядком документам 

денежные средства в учреждениях банка; 

- составлять описи ветхих купюр, а также соответствующие документы для их передачи в 

учреждения банка с целью замены на новые; 

- передавать в соответствии с установленным порядком денежные средства инкассаторам;  

- соблюдать правила и нормы охраны труда, требования производственной санитарии и 

гигиены. 

иметь практический опыт: 
- осуществления и документирования операций по приходу и расходу денежных средств 

в кассе. 
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3. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

Результаты 
обучения 
(освоенные 

умения, 
усвоенные 

знания) 

ПК, ОК Наименование темы 

Наименование оценочного средства 

Текущий 
контроль 

 

Промежуточная 
аттестация 

 

1 2 3 5 6 
Весь 

практический 

опыт, все 

умения, 

перечисленные 

в п. 2 

ОК.01- ОК 

09 

ПК. 5.1-5.5 

Раздел 1. Организация денежного обращения на предприятии 
Порядок ведения кассовых операций в Российской 
Федерации. Система нормативного регулирования денежного 
обращения на предприятии. 
Значение и классификация контрольно-кассовых машин 
(ККМ). Функции контрольно-кассовых машин. Электронные 
кассовые машины: их устройство, техническая характеристика, 
правила эксплуатации. 
Раздел 2. Ведение кассовых операций и их документальное 
оформление 
Документальное оформление проведения операций с 
денежными средствами. Правила передачи денежных средств 
инкассаторам. Правила проведения кассовых операций с 
наличными денежными средствами в иностранной валюте 

Выполнение 

производственных 

заданий, 

наблюдение за их 

выполнением и 

оценка результатов 

выполнения 

производственных 

заданий 

Дифференцированн

ый зачет (защита 

отчета по итогам 

практики) 

 

 

 



 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 
 

Предметом оценки по учебной практике обязательно являются дидактические 

единицы «иметь практический опыт» и «уметь». 

 
5. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 

аттестационного листа по практике руководителей практики от организации об уровне 

освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики 

организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения 

практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике 

в соответствии с заданием на практику. 

Промежуточная аттестация практики состоит из публичной защиты обучаемого 

выполненной работы и оценки Отчета на соответствие установленным требованиям. 

По результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике. После 

зачета по практике студент сдает экзамен по профессиональному модулю. Обучающиеся, не 

прошедшие практику или получившие отрицательную оценку за практику, не допускаются к 

экзамену по профессиональному модулю. 

Если у студента в аттестационном листе и/или характеристике не освоена хотя бы 

одна компетенция, предусмотренная программой практики, то студент не допускается к 

защите, и оценка «неудовлетворительно» выставляется за всю практику в целом. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или неявка 

на промежуточную аттестацию по практике без уважительных причин признаются 

академической задолженностью.  

Обучающиеся, не ликвидировавшие академическую задолженность по практике, 

подлежат отчислению в установленном порядке.  

Обучающимся, не прошедшим практику по уважительным причинам, предоставляется 

возможность пройти практику в свободное от учебы время. Индивидуальный перенос сроков 

практики по уважительным причинам осуществляется в соответствии с приказом ректора. 

Основанием для приказа о переносе является заявление обучающегося, согласованное с 

заведующим кафедрой/председателем предметно-цикловой комиссии и документы, 

обосновывающие причины необходимости переноса сроков практики. Приказом 

определяется место и время повторного прохождения практики.  

Результаты прохождения учебной практики представляются обучающимся в 

университет и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие учебную практику или получившие отрицательную 

оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации. 

Оценка знаний обучающегося оценивается по критериям, представленным ниже. 

 

Критерии оценки образовательных результатов студента на дифференцированном зачете по 

практике 

 
Оценка 

дифференцированного 
зачета 

Критерии оценки образовательных результатов 

5 «отлично» Комплект документов полный, все документы подписаны и заверены 

должным образом. Цель практики выполнена полностью: полноценно 

отработаны и применены на практике профессиональные компетенции 
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(представлены многочисленные примеры и результаты деятельности с 

комментариями представителей организации). Замечания от организации 

отсутствуют, а работа студента оценена на «отлично». Студент 

аргументированно и убедительно прокомментировал отчет по практике. 

Отчет по практике представлен в срок, не имеется дефектов в 

соответствии отчета стандарту подготовки, что свидетельствует о полной 

сформированности у студента надлежащих компетенций 
4 «хорошо» Комплект документов полный, но некоторые документы не подписаны 

или заверены недолжным образом. Цель практики выполнена почти 

полностью: частично отработаны и применены на практике 

профессиональные компетенции (кратко представлены некоторые 

примеры и результаты деятельности без комментариев представителей 

организации). Незначительные замечания от представителей организации, 

а работа студента оценена на «хорошо». Студент убедительно и уверено 

прокомментировал отчет по практике. Отчет по практике представлен в 

срок, однако имеются несущественные дефекты в соответствии отчета 

стандарту подготовки. 

3 «удовлетворительно» Комплект документов полный, но некоторые документы не подписаны 

или заверены недолжным образом. Цель практики выполнена частично: 

недостаточно отработаны и применены на практике профессиональные 

компетенции (кратко представлены некоторые примеры и результаты 

деятельности без комментариев представителей организации). Высказаны 

критические замечания от представителей организации, а работа студента 

оценена на «удовлетворительно». Студент отвечал неполно, неуверенно 

прокомментировал отчет по практике. Отчет по практике представлен в 

срок, однако имеются существенные дефекты в соответствии отчета 

стандарту подготовки. 

2 

«неудовлетворительно» 

Комплект документов неполный. Цель практики выполнена эпизодически: 

не отработаны или некачественно применены на практике 

профессиональные компетенции (примеры и результаты деятельности 

отсутствуют). Высказаны серьёзные замечания от представителей 

организации, а работа студента оценена на «неудовлетворительно». 

Студент удовлетворительно не ответил на вопросы на защите отчета. 

Отчет по практике представлен в срок, однако является неполным и не 

соответствует стандарту подготовки 

 

 

Дифференцированный зачет по учебной практике выставляется на основании данных 

отчета студента и аттестационного листа (характеристики профессиональной деятельности 

обучающегося на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время 

практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) 

требованиями организации, в которой проходила практика. 
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