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ПАСПОРТ 

ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

по дисциплине СГЦ.в.06.3 Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний  

Код контролируемой компетенции (или ее части): ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06. 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Раздел 1. Понятие 
социальной адаптации, ее 
этапы, механизмы, условия 

Знать: 
Полнота ответов, точность 
формулировок, не менее 75% 
правильных ответов. 

Актуальность темы, адекватность 
результатов поставленным целям,  

полнота ответов, точность 
формулировок, адекватность 
применения терминологии 

Уметь: 
Правильность, полнота выполнения 
заданий, точность формулировок, 
точность расчетов, соответствие 
требованиям 

Адекватность, оптимальность выбора 
способов действий, методов, техник, 
последовательностей действий и т.д.  

Точность оценки, самооценки 
выполнения 

Соответствие требованиям 
инструкций, регламентов  

Рациональность действий и т.д. 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 
опроса; 

-тестирования; 

-оценки результатов 
самостоятельной 

работы (докладов, 
рефератов, 

теоретической части 
проектов, учебных 

исследований и т.д.) 

Промежуточная 
аттестация 

в форме 
дифференцированного 

зачета в виде: 

-письменных/ устных 
ответов, 

-тестирования 

Раздел 2. Законодательство о 
правах инвалидов 

Раздел 3. Основы 
гражданского и семейного 
законодательства 

Раздел 4. Основы трудового 
законодательства. 
Особенности регулирования 
труда инвалидов 

Раздел 5. Профессиональная 
подготовка и 
трудоустройство инвалидов 

Раздел 6. Реабилитация 
инвалидов. Индивидуальная 
программа реабилитации 
или абилитации инвалидов 

 

  



Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

- распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; составить план 
действия; определить необходимые 
ресурсы; владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и смежных 
сферах; реализовать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью 
наставника); 

- определять задачи для поиска 
информации; определять необходимые 
источники информации; планировать 
процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска;  

- использовать нормативные правовые акты, 
регулирующие труд инвалидов;  

- организовывать работу коллектива и 
команды;  

- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности; 

-  грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе; 

- описывать значимость своей 
специальности. проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих 
ценностей  

- соблюдать правила санитарно-

гигиенического режима, охраны труда, 
техники безопасности и противопожарной 
безопасности 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; 
основные источники информации и 
ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; алгоритмы 
выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач 
профессиональной деятельности  

- основы и механизмы социальной 
адаптации, механизмы защиты прав 
человека; 

- основы гражданского, трудового, 
семейного законодательства; меры 
поддержки и реабилитации 
инвалидов и лиц с ОВЗ; 

- психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности;  

- психологические особенности 
личности; особенности социального 
и культурного контекста;  

- сущность гражданско-

патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности  

- основы и принципы сохранения 
окружающей среды, 
ресурсосбережения,  

- особенности изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, правила эффективных 
действий в чрезвычайных ситуациях;  

 



В соответствии с Программой воспитания обучающихся, способствующей развитию 
личностных результатов ЛР 1-21, оценка личностных результатов может быть произведена с 
применением следующих форм оценивания: 

− персонифицированная (демонстрирующая достижения конкретного обучающегося); 
− неперсонифицированная (характеризующая достижения в учебной группе, у конкретного 

педагогического работника, в образовательной организации в целом); 
− качественная (измеренная в номинативной шкале: есть/нет); 
− количественная (измеренная, например, в ранговой шкале: больше/меньше); 
− интегральная (оцененная с помощью комплексных тестов, портфолио, выставок, 

презентаций); 
− дифференцированная (оценка отдельных аспектов развития). 
При этом могут предусматриваться следующие методы оценивания: 
− наблюдение; 
− портфолио; 
− экспертная оценка; 
− стандартизованные опросники; 
− проективные методы; 
− самооценка; 
анализ продуктов деятельности (проектов, практических, творческих работ). 

  



3. Оценочные средства  
 

Вопросы и задания 

к дифференцированному зачету 

 

1. Виды и формы «социальной адаптации¬. Этапы и стадии социализации.  
2. Дезадаптация: понятие, виды, причины. 
3. Понятие медико-социальной экспертизы. Порядок и условия признания гражданина 

инвалидом.  
4. Понятия «реабилитация¬, «абилитация¬, «индивидуальная программа реабилитации и 

абилитации¬ (ИПРА) инвалида.  
5. Федеральный закон от 29.12 № 273 «Об образовании в Российской Федерации¬, как 

основной документ, регламентирующий право на образование лиц с ОВЗ и 
инвалидностью. 

6. Международно-правовая защита прав человека. Международные документы, 
регламентирующие права человека, права детей, инвалидов.  

7. Правовое и социальное государство. Механизмы защиты прав человека в Российской 
Федерации.  

8. Правовые системы современности.  
9. Основы конституционного строя Российской Федерации.  
10. Конституционные основы федеративного устройства России. Полномочия Президента 

РФ, Федерального Собрания РФ, Правительства РФ. 
11. Понятие «инклюзивное образование¬, «особые образовательные потребности¬ лиц с ОВЗ. 
12. Виды социальных услуг для инвалидов. Понятие «пенсионного и социального 

обеспечения¬.  
13. Федеральный закон № 442 – ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в РФ¬ 

от 28.12 2013 г. Понятие «социальное социальной поддержки населения¬. Виды 
социальной поддержки.  

14. Субъекты гражданского права. Понятие «гражданства¬.  
15. Права и обязанности гражданина. Граждане (физические лица) как субъекты гражданских 

правоотношений.  
16. Понятие договора, сделки. Виды договоров, порядок их заключения, принципы 

исполнения договорных отношений.  
17. Понятие гражданско-правового договора. 
18. Понятие договора купли-продажи.  
19. Понятие трудового договора. Материальная ответственность сторон трудового договора. 
20. Понятие «трудового права¬. Специальные условия труда для инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Центр занятости населения и его функции.  
21. Защита прав потребителей.  
22. Понятие «квотируемое рабочее место¬. Права, обязанности и ответственность 

работодателей в обеспечении занятости инвалидов.  
23. Основные направления деятельности общественных движений инвалидов.  
24. Правовое регулирование брачно-семейных отношений. 
25. Инвалидность как социальная проблема. Основные виды инвалидности.  
26. Основные модели социальной поддержки инвалидов в обществе. 
 

Критерии оценки:  

Отлично: обучающийся свободно ориентируется в теоретическом материале; умеет изложить 
и корректно оценить различные подходы к излагаемому материалу, способен сформулировать 
и доказать собственную точку зрения; обнаруживает свободное владение понятийным 



аппаратом; демонстрирует готовность применять теоретические знания в практической 
деятельности и полное освоение показателей формируемых компетенций; 

Хорошо: обучающийся хорошо ориентируется в теоретическом материале; имеет 
представление об основных подходах к излагаемому материалу; знает определения основных 
теоретических понятий излагаемой темы, в основном демонстрирует готовность применять 
теоретические знания в практической деятельности и освоение большинства показателей 
формируемых компетенций;  

Удовлетворительно: обучающийся может ориентироваться в теоретическом материале; в 
целом имеет представление об основных понятиях излагаемой темы, частично демонстрирует 
готовность применять теоретические знания в практической деятельности и освоение 
некоторых показателей формируемых компетенций;  

Неудовлетворительно: обучающийся не ориентируется в теоретическом материале; не 
сформировано представление об основных понятиях излагаемой темы, не демонстрирует 
готовность применять теоретические знания в практической деятельности и освоение 
показателей формируемых компетенций. 

Тесты: 

1. Выберите наиболее полное определение технологии социальной работы как вида 
профессиональной деятельности:  
а) совокупность знаний о способах и средствах обработки, преобразования материалов;  
б) тип технологического процесса, основанный на отношениях субъект-субъект; 
 в) система знаний об оптимальных способах преобразования и регулирования социальных 
отношений и процессов; 
 г) одна из отраслей социальных технологий, направленных на социальное обслуживание, 
помощь и поддержку граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;  
д) целостное представление о содержании социальной работы 

 

2. Реализация комплексных технологий социальной работы: 
а) требует взаимодействия нескольких специалистов по социальной работе; 
б) может быть осуществлена группой волонтёров;  
в) может быть осуществлена одним специалистом по социальной работе; 
 г) не требует специальной подготовки; 
д) все ответы верны. 
 

3. Технологии, направленные на развитие и стимуляцию мыслительных 
способностей – это: 
а) информационные технологии;  
б) интеллектуальные технологии; 
в) инновационные технологии;  
г) рутинные технологии; 
д) традиционные технологии. 
 

4. Вид социального обслуживания, включающий постоянный социальный надзор, 
регулярные посещения жилищ клиентов социальными работниками, носит название:  
а) адаптация;  
б) патронаж;  
в) реабилитация;  
г) индивидуальная программа реабилитации;  
д) нет правильного ответа  



 

5. Что НЕ является формой государственной поддержки?  
а) пособие;  
б) субсидия;  
в) кредит;  
г) льгота;  
д) нет правильного ответа 

 

6. Процесс активного приспособления индивида к условиям социальной среды, это:  
а) социальная диагностика;  
б) социальная реабилитация;  
в) социальная адаптация;  
г) социальная коррекция;  
д) социальная терапия 

 

7. С точки зрения масштабности выделяют  

а) глобальные социальные технологии  
б) территориальные социальные технологии  
в) региональные социальные технологии 

г) мировые социальные технологии 

 

8. Система функциональных технологий социальной работы включает в себя следующие, 
наиболее значимые технологические процедуры (выберите неверный ответ):  
а) социальную диагностику  
б) социальную профилактику  
в) социальную адаптацию  
г) социальную реабилитацию  
д) социальную коррекцию и терапию  
е) социальную экспертизу, прогнозирование, моделирование  
ж) социальную реабилитацию детей-инвалидов 

 

9. Выберите правильное определение. Гражданство – это   

а) политическая и правовая принадлежность лица к числу граждан какого-либо государства, 
обусловливающая совокупность прав и обязанностей этого лица и защиту его прав со стороны 
государства  
б) проживание на территории какого-либо государства  
в) соблюдение обычаев какого-либо государства 

 

10. Право на жизнь закреплено в документе, который называется:  
а) Конституция  
б) Уголовный кодекс  
в) Семейный кодекс  
 

11. Основным документом, подтверждающим гражданство, является:  
а) паспорт  
б) водительские права  
в) свидетельство пенсионного страхования  
г) свидетельство о рождении 

 

12. Выделите 2 международные документа, в которых закреплены права детей:  
а) Устав Организации Объединенных Наций  
б) Декларация прав ребенка  



в) Устав Лиги Наций 

г) Конвенция о правах ребенка 

 

13. Принципы инклюзивного образования впервые были зафиксированы на 
международном уровне: 
а) в Саламанкской декларации;  
б) в Джомтьенской Конвенции;  
в) в Конвенции о правах инвалидов. 
 

14. Выберите правильное определение. Брак – это   

а) регистрируемая в соответствующих государственных органах семейная связь между двумя 
людьми, порождающая права и обязанности по отношению друг к другу  
б) форма взаимоотношений, при которой два человека проживают вместе и ведут совместное 
хозяйство  
в) связь между двумя людьми, проживающими вместе и имеющими общих детей 

 

15. Выберите правильное определение. Трудовые отношения – это  

а) отношения, основанные на соглашении между работником и работодателем о личном 
выполнении работником труда за плату  
б) отношения, основанные на соглашении между несколькими работниками о правилах 
выполнения работы  
в) отношения, основанные между несколькими работодателями об оплате и условиях труда 
работников  
 

16. Трудовые споры делятся на:  
а) индивидуальные и коллективные  
б) общие и частные В) личные и общественные  
 

17. Договорные правоотношения означают:  
а) что обе стороны отношений равны в своих правах на собственность  
б) что собственность переходит от одной стороны к другой по добровольному согласию всех 
участников правоотношений  
в) что собственность насильно отбирается у одной стороны в пользу другой 

 

Критерии оценки 

5 «отлично¬ Глубокое знание темы, 90-100% правильно выполненных 
заданий 

4 «хорошо¬ Хорошее понимание темы, 80-70% правильно выполненных 
заданий 

3 «удовлетворительно¬ Плохое понимание темы, 60-50% правильно выполненных 
заданий 

2 «неудовлетворительно¬ Студент не усвоил тему, менее 50% правильно 
выполненных заданий 

 

Практические задания 

Вариант 1 

Задача 1.  



Профсоюзный комитет ОАО «Заря¬ объявил выговор работнику ОАО слесарю Михайлову за 
отказ от участия в работе комиссии по социальному страхованию, в которую он был 
делегирован решением профсоюзного комитета. Михайлов, считая, что выговор ему объявлен 
незаконно, обратился в КТС с заявлением об отмене выговора. Относятся ли отношения между 
членами профсоюза и выборными профсоюзным органом к предмету трудового права? 
Являются ли нормы, регулирующие отношения члена профсоюза с выборным профсоюзным 
органом, элементом системы трудового права России? Ответы обоснуйте. 

Задача 2.  

Прокурор обратился в суд с заявлением о признании Кириллова ограниченно дееспособным. В 
заявлении отмечалось, что одинокий Кириллов проживая в комнате коммунальной квартиры, 
злоупотребляет спиртными напитками, нарушает покой соседей, которые обратились в 
прокуратуру с просьбой принять в отношении Кириллова необходимые меры. К заявлению 
прокурора была приложена справка психоневрологического диспансера, в которой было 
сказано, что Кириллов – хронический алкоголик и нуждается в ограничении дееспособности. 
Суд вынес решение о признании ограниченно дееспособным. Правильно ли решение суда? 

Задача 3. 

В Центр социального обслуживания населения Советского района г. Казани обратился 
пенсионер 80-ти лет. Постоянно живет в семье сына. Жалуется на конфликты – из-за нехватки 
денег, свободной жилой площади, непонимания родственниками.  
Определите проблему клиента. Соотнесите психологические и медико-социальные 
технологии социальной работы, которые могут быть применены к данной ситуации. 

 

Задача 4. 
Женщина страдает системным заболеванием крови, признана инвалидом. Воспитывает двух 
детей одна (ей 32 года, дочери 5 лет, сыну 10 лет), работает воспитателем в детском саду. 
Денег на жизнь и на лечение не хватает, другой работы найти не может (пыталась не раз). 
Муж живет с другой семьей, никакой помощи не оказывает.  
Определите социальные проблемы семьи. Определите какие технологии (индивидуальные или 
групповые) могут быть применены к данной ситуации? 

 

Задача 5. 
Супруги Морозовы, имеющие двух общих несовершеннолетних детей, решили расторгнуть 
брак и обратились в орган ЗАГСа по месту жительства. Через две недели после подачи 
заявления о разводе брак был расторгнут и супругам выдано свидетельство о расторжении 
брака. 
Если в данной ситуации нарушения законодательства. Ответ обоснуйте. 
 

Задача 6. 
Евгений Р., когда ему исполнилось шестнадцать лет, вступил в брак с Надеждой М. На момент 
вступления в брак Евгений находился на попечительстве своей тети Марины Анатольевне. 
Остается ли Евгений на попечительстве тети после вступления в брак?  
 

Вариант 2 

 

1. Заполните таблицу: 
Виды дезадаптации 



Интеллектуальная   

Поведенческая   

Коммуникативная   

Соматическая   

Эмоциональная   

Ответ: 
Виды дезадаптации 

Интеллектуальная  Нарушение интеллектуальной деятельности 

Поведенческая  Несоответствие поведения правовым и 
моральным нормам 

Коммуникативная  Затруднение в общении со сверстниками и 
взрослыми 

Соматическая  Отклонения в здоровье 

Эмоциональная  Эмоциональные трудности, тревожность, 
переживания по любому поводу 

 

2. Заполните таблицу: 
Наименование льготы, гарантии Краткое описание льготы, гарантии 

Социальное обеспечение и обслуживание, 
государственный приоритет охраны 
здоровья детей 

 

Индивидуальная программа реабилитации 
инвалида (ИПР) 

 

Обеспечение техническими средствами 
реабилитации 

 

Обеспечение инвалидов жилой площадью  

Санаторно-курортное лечение  

Физическая культура и физическая 
реабилитация инвалидов 

 

Воспитание и обучение детей-инвалидов  

Дистанционное обучение  

Ответ: 
Наименование льготы, 
гарантии 

Краткое описание льготы, гарантии 

Социальное обеспечение и 
обслуживание, 
государственный приоритет 
охраны здоровья детей 

Каждому гарантируется обеспечение по возрасту, в случае 
болезни, инвалидности, потери кормильца, для воспитания 
детей и в иных случаях, установленным законом. 
Государственные пенсии и социальные пособия 
устанавливаются законом. 

Индивидуальная программа 
реабилитации инвалида 
(ИПР) 

Индивидуальная Программа реабилитации инвалида – 

разработанный на основе решения уполномоченного органа, 
осуществляющего руководство федеральными учреждениями 
медико-социальной экспертизы, комплекс оптимальных для 
инвалида реабилитационных мероприятий, включающий в 
себя отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок 
реализации 

Обеспечение техническими 
средствами реабилитации 

Специальные средства для самообслуживания; специальные 
средства для ухода; специальные средства для ориентации 
(включая собак-проводников с комплектом снаряжения), 
общения и обмена информацией; специальные средства для 
обучения, образования (включая литературу для слепых) и 



занятий деятельностью; протезные изделия; специальные 
тренажерное и спортивное оборудование; специальные 
средства для передвижения (кресла-коляски) 

Обеспечение инвалидов 
жилой площадью 

Инвалиды и семье и, имеющие детей-инвалидов, 
нуждающиеся в улучшении жилищных условий, принимаются 
на учет и обеспечиваются жилыми помещениями в порядке, 
установленным законодательством РФ и субъектами РФ 

Санаторно-курортное 
лечение 

Инвалиды, дети-инвалиды при наличии медицинских 
показаний путевки на санаторно-курортное лечение, 
осуществляемое в целях профилактики основных заболеваний. 
При предоставлении социальных услуг граждане, имеющие 1 
группу инвалидности, и дети-инвалиды имеют право на 
получение на тех же условиях второй путевки на санаторно-

курортное лечение. 
Физическая культура и 
физическая реабилитация 
инвалидов 

Физическая реабилитация и социальная адаптация инвалидов 
и лиц с ОВЗ с использованием методов адаптивной 
физической культуры и спорта осуществляются в 
реабилитационных центрах, физкультурно-спортивных 
клубах инвалидов 

Воспитание и обучение 
детей-инвалидов 

Образовательные учреждения обеспечивают дошкольное, 
внешкольное воспитание и образование детей-инвалидов, 
получение среднего общего образования, среднего 
специального и высшего образования в соответствии с 
индивидуальной программой реабилитации инвалида 

Дистанционное обучение При невозможности осуществлять воспитание и обучение 
детей-инвалидов в общих или специальных учреждениях, с 
согласия родителей осуществляется на дому. Размеры 
компенсации затрат родителей на эти цели определяются 
законами и иными нормативными актами субъектов РФ и 
являются расходными обязательствами бюджетов 
субъектов РФ 

 

Критерии оценки: 
«Отлично¬ - ответ на вопросы задачи дан правильно, объяснение хода её решения подробное, 
последовательное, грамотное, с теоретическим обоснованием. Ответы на дополнительные 
вопросы верные, четкие. 
«Хорошо¬ - ответ на вопросы задачи дан правильно, объяснение хода её решения подробное, 
но недостаточно логичное, с единичными ошибками в деталях. Ответы на дополнительные 
вопросы верные, но недостаточно четкие. 
«Удовлетворительно¬ - ответ на вопросы задачи дан правильно, объяснение хода ее решения 
недостаточно полное, непоследовательное, с ошибками, слабым теоретическим обоснованием. 
Ответы на дополнительные вопросы недостаточно четкие, с ошибками в деталях. 
«Неудовлетворительно¬ - ответы на вопросы задачи даны неправильно. Объяснения хода ее 
решения дано частичное, непоследовательное, с грубыми ошибками, без теоретического 
обоснования. Ответы на дополнительные вопросы не даны. 
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