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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 
Компетенция Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОК-2 

способностью 
анализировать 
основные этапы и 
закономерности 
исторического 
развития общества 
для формирования 
гражданской 
позиции 

Знать: 

 основные принципы и содержание антикоррупционного 
законодательства; 
предмет и метод правового регулирования противодействия 
коррупции. 
Уметь:  

 организовывать и реализовывать правовые меры по 
противодействию коррупции; производить необходимые 
действия и составлять соответствующие им правовые акты для 
осуществления антикоррупционных мер;  
Владеть: 

 навыками анализа конкретной ситуации и принятия решения в 
соответствии с законом;  

ОПК-1 

владением 
навыками поиска, 
анализа и 
использования 
нормативных и 
правовых 
документов в своей 
профессиональной 
деятельности 

Знать: 

- порядок реализации субъектами антикоррупционной политики 
своих прав и выполнения обязанностей; нормы 
профессиональной этики и руководствоваться ими в своей 
деятельности;  
Уметь:  

- выступать в роли организатора противодействия коррупции;  
 правильно применять антикоррупционные правовые нормы;  
 самостоятельно пополнять свои знания и умения с учетом 
изменений в законодательстве, а также совершенствовать 
навыки по практическому применению правовых норм;  
Владеть: 

  навыками по планированию своей деятельности, выбору 
наиболее эффективных способов и методов противодействия 
коррупции; 

 
2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 
Дисциплина относится к базовой части учебного плана ОПОП. Данная дисциплина 

взаимосвязана с другими дисциплинами, такими как: «История», «Экономика организации 
(предприятия)», «Правоведение». 

Изучение дисциплины позволит обучающимся реализовывать общекультурные и 
общепрофессиональные компетенции в профессиональной деятельности. 

В частности, выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с 
организационно-управленческой, информационно-аналитической видами деятельности, должен 
быть готов решать следующие профессиональные задачи:  
- участие в разработке и реализации корпоративной и конкурентной стратегии организации, а 
также функциональных стратегий (маркетинговой, финансовой, кадровой); 
- участие в разработке и реализации комплекса мероприятий операционного характера в 
соответствии со стратегией организации; 
- планирование деятельности организации и подразделений; 
- формирование организационной и управленческой структуры организаций; 
- организация работы исполнителей (команды исполнителей) для осуществления конкретных 
проектов, видов деятельности, работ; 
- разработка и реализация проектов, направленных на развитие организации (предприятия, органа 



 
 

государственного или муниципального управления); 
- контроль деятельности подразделений, команд (групп) работников; 
- мотивирование и стимулирование персонала организации, направленное на достижение 
стратегических и оперативных целей; 
- участие в урегулировании организационных конфликтов на уровне подразделения и рабочей 
команды (группы) 
- сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды организации для 
принятия управленческих решений; 
- построение и поддержка функционирования внутренней информационной системы организации 
для сбора информации с целью принятия решений, планирования деятельности и контроля; 
- создание и ведение баз данных по различным показателям функционирования организаций; 
- разработка и поддержка функционирования системы внутреннего документооборота 
организации, ведение баз данных по различным показателям функционирования организаций; 
- разработка системы внутреннего документооборота организации; 
- оценка эффективности проектов; 
- подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической деятельности; 
- оценка эффективности управленческих решений; 

 
3. Объем дисциплины 

  

Виды учебной работы Формы обучения 

Очно-заочная Заочная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 2/72 2/72 
Контактная работа:   
 Занятия лекционного типа 2 2 

Занятия семинарского типа 4 2 
Промежуточная аттестация: Зачет/зачет с оценкой 
/ экзамен /  

0,1 4 

Самостоятельная работа (СРС) 65,9 64 
 
4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / разделам с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 

 

4.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы 
4.1.1. Очно-заочная форма обучения  

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная работа  

Самост

оятельн

ая 

работа 

Занятия 

лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 

  
Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия 

Практи

ческие 

занятия 

Семина

ры 

Лабора

торные 

работы  

Иные 

 
1. 

Тема 1. Коррупция как 
социально - правовое 
явление. 

1  2    8 

2. 

Тема 2. 

Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в истории 
России 

1  2    

8 



 
 

 
3. 

Тема 3. 

Международно-
правовые основы 
противодействия 
коррупции 

  

    

8 

 
4. 

Тема 4. Национальное 
законодательство в 
сфере противодействия 
коррупции в 
современной России 

  

    

8 

 
5. 

Тема 5. Субъекты 
противодействия 
коррупции 

  
    

8 

 
6. 

Тема 6. 

Противодействие 
коррупции в системе 
государственной и 
муниципальной 
службы 

      

8 

 
7. 

Тема 7. 

Антикоррупционная 
экспертиза 
нормативных 
правовых актов 

      8 

 
8. 

Тема 8. Юридическая 
ответственность за 
коррупционные 
правонарушения 

      

9,9 

 
Промежуточная 

аттестация 

0,1 

 Итого   

72 

 
4.1.2. Заочная форма обучения  

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная работа  

Самост

оятельн

ая 

работа 

Занятия 

лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 

  
Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия 

Практи

ческие 

занятия 

Семина

ры 

Лабора

торные 

работы  

Иные 

 
1. 

Тема 1. Коррупция как 
социально - правовое 
явление. 

1  1    8 

2. 

Тема 2. 

Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в истории 
России 

1  1    

8 

 Тема 3.       8 



 
 

3. Международно-
правовые основы 
противодействия 
коррупции 

 
4. 

Тема 4. Национальное 
законодательство в 
сфере противодействия 
коррупции в 
современной России 

  

    

8 

 
5. 

Тема 5. Субъекты 
противодействия 
коррупции 

  
    

8 

 
6. 

Тема 6. 

Противодействие 
коррупции в системе 
государственной и 
муниципальной 
службы 

      

8 

 
7. 

Тема 7. 

Антикоррупционная 
экспертиза 
нормативных 
правовых актов 

      8 

 
8. 

Тема 8. Юридическая 
ответственность за 
коррупционные 
правонарушения 

      

8 

 
Промежуточная 

аттестация 

4 

 Итого   

72 

 
4.2. Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 

 
4.2.1. Содержание лекционного курса 

№ 

п/п 

Наименование 

темы (раздела) 

дисциплины 

Содержание лекционного занятия 

 
   1. 

Тема 1. Коррупция 
как социально - 
правовое явление. 

Понятие и содержание коррупции как социально - 
правового феномена. Основные подходы к определению 
термина «коррупция». Виды и типология коррупционных 
правонарушений. Сферы распространения коррупции. 
Причины и условия коррупционного поведения. Социально 
- политический анализ коррупционных проявлений 
(бюрократия, административный ресурс, лоббирование, 
рейдерство и др.). Взаимосвязь коррупционных проявлений 
и политического (государственного) режима. Основные 
цели, задачи и принципы государственной политики в 
сфере противодействия коррупции. Направления 
антикоррупционной политики; установление приоритетных 
сфер и системы мер предупреждения коррупции, 
определение субъектов реализации, выполнение ее задач в 
правотворческой и правоприменительной деятельности. 



 
 

 
   2. 

Тема 2. 

Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в 
истории России 

Историческое развитие представлений о коррупции и 
борьбы с ней на различных этапах общественного 
развития. Историческое развитие представлений о 
коррупции в средневековом праве. Наказания за 
взяточничество в Судебниках 1497г. и 1550 г. и в Соборном 
Уложении 1649 г. Законодательная политика по 
противодействию коррупции в Российской империи XVIII 
– ХIXв.в. Законотворческая деятельность Петра I и 
Екатерины II. Уложение о наказаниях уголовных и 
исправительных 1845г. Основные положения 
государственной политики в сфере противодействия 
коррупции в ХХ в. Особенности представлений о 
коррупционных правонарушениях в советском праве. 
Общая характеристика правового регулирования 
противодействия коррупции в современном российском 
государстве (с 1991 г. по настоящее время). 

4.2.2. Содержание практических занятий 
№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Содержание практического занятия 

 
   1. 

Тема 1. Коррупция как 
социально - правовое 
явление. 

1. Понятие и содержание коррупции как социально - 
правового феномена.  
2. Основные подходы к определению термина 
«коррупция».  
3. Виды и типология коррупционных правонарушений. 
Сферы распространения коррупции.  
4. Причины и условия коррупционного поведения.  
5. Социально - политический анализ коррупционных 
проявлений (бюрократия, административный ресурс, 
лоббирование, рейдерство и др.).  
6. Взаимосвязь коррупционных проявлений и 
политического (государственного) режима.  
7. Основные цели, задачи и принципы государственной 
политики в сфере противодействия коррупции.  
8. Направления антикоррупционной политики; 
установление приоритетных сфер и системы мер 
предупреждения коррупции, определение субъектов 
реализации, выполнение ее задач в правотворческой и 
правоприменительной деятельности. 

 
   2. 

Тема 2. 

Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в истории 
России 

1. Международные правовые акты в сфере 
противодействия коррупции.  
2. Законодательство Российской Федерации, 
ведомственные нормативные правовые акты, 
регулирующие вопросы противодействия коррупции. 
3. Типовой кодекс этики и служебного поведения 
государственных служащих Российской Федерации и 
муниципальных служащих как стандарт 
антикоррупционного поведения.  
4. Государственные служащие и муниципальные 
служащие как субъекты коррупционных преступлений. 
5. Совершенствование уголовного законодательства об 
ответственности за коррупционные преступления. 

4.2.3. Содержание самостоятельной работы 
№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Содержание самостоятельной работы 



 
 

   
1. 

Тема 1. Коррупция как 
социально - правовое 
явление. 

1. Понятие и содержание коррупции как социально - 
правового феномена.  
2. Основные подходы к определению термина 
«коррупция».  
3. Виды и типология коррупционных правонарушений. 
Сферы распространения коррупции.  
4. Причины и условия коррупционного поведения.  
5. Социально - политический анализ коррупционных 
проявлений (бюрократия, административный ресурс, 
лоббирование, рейдерство и др.).  
6. Взаимосвязь коррупционных проявлений и 
политического (государственного) режима.  
7. Основные цели, задачи и принципы государственной 
политики в сфере противодействия коррупции.  
8. Направления антикоррупционной политики; 
установление приоритетных сфер и системы мер 
предупреждения коррупции, определение субъектов 
реализации, выполнение ее задач в правотворческой и 
правоприменительной деятельности. 

   
2. 

Тема 2. 

Законодательное 
обеспечение 
противодействия 
коррупции в истории 
России 

1. Международные правовые акты в сфере 
противодействия коррупции.  
2. Законодательство Российской Федерации, 
ведомственные нормативные правовые акты, 
регулирующие вопросы противодействия коррупции. 
3. Типовой кодекс этики и служебного поведения 
государственных служащих Российской Федерации и 
муниципальных служащих как стандарт 
антикоррупционного поведения.  
4. Государственные служащие и муниципальные 
служащие как субъекты коррупционных преступлений. 5. 
Совершенствование уголовного законодательства об 
ответственности за коррупционные преступления. 

   
3. 

Тема 3. 

Международно-
правовые основы 
противодействия 
коррупции 

1. Международные правовые акты в сфере 
противодействия коррупции.  
2. Законодательство Российской Федерации, 
ведомственные нормативные правовые акты, 
регулирующие вопросы противодействия коррупции. 
3. Типовой кодекс этики и служебного поведения 
государственных служащих Российской Федерации и 
муниципальных служащих как стандарт 
антикоррупционного поведения.  
4. Государственные служащие и муниципальные 
служащие как субъекты коррупционных преступлений.  
5. Совершенствование уголовного законодательства об 
ответственности за коррупционные преступления. 

   
4. 

Тема 4. Национальное 
законодательство в 
сфере противодействия 
коррупции в 
современной России 

1.Законодательная деятельность современного 
российского государства по правовому обеспечению 
государственной политики в сфере противодействия 
коррупции.  
2.Реализация Национальной стратегии противодействия 
коррупции и Национального плана противодействия 
коррупции.  
3.Основные положения российского законодательства в 
сфере борьбы с коррупцией. 4.Федеральное 



 
 

законодательство, подзаконные акты, регламентирующие 
антикоррупционные мероприятия.  
5.Общая характеристика федеральных законов «О 
противодействии коррупции», «Об антикоррупционной 
экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов», указов Президента 
Российской Федерации антикоррупционного характера, 
ведомственных актов.  
6.Обеспечение конституционных прав и свобод личности 
при реализации антикоррупционных мероприятий, 
ограничения, предусмотренные Конституцией Российской 
Федерации. 

   
5. 

Тема 5. Субъекты 
противодействия 
коррупции 

1. Виктимологические условия преступности.  
2. Виктимологическое исследование роли жертвы в 
генезисе преступления.  
3. Понятие виктимологической ситуации и её 
составляющих.  
4. Связь «преступник – жертва» как отношение и как 
ситуация.  
5. Характер межличностных взаимоотношений между 
преступником и жертвой (конкуренция, напряженность, 
конфликт, конфликтное состояние).  
6. Соотношение конфликтологии и виктимологии.  
7. Роль межличностного конфликта в механизме 
конкретного преступления.  
8. Классификация конфликтов по характеру их восприятия 
участниками конфликтных отношений, по степени 
интенсивности его проявления, с учетом личностных 
характеристик и особенностей поведения преступника и 
потерпевшего.  
9. Значение классификации конфликтов. 

    
6. 

Тема 6. 

Противодействие 
коррупции в системе 
государственной и 
муниципальной 
службы 

1.Реализация антикоррупционной политики государства в 
системе государственной и муниципальной службы. 
2.Правовые основы государственной гражданской 
службы. 
3.Проверка нормативно-правовых актов на 
коррупциогенный фактор. 
4.Ответственность государственных служащих за 
действия коррупционной направленности. 

7. Тема 7. 

Антикоррупционная 
экспертиза 
нормативных правовых 
актов 

1. Основные положения Федерального закона «Об 
антикоррупционной экспертизе», иных подзаконных 
нормативных правовых актов, регламентирующих 
вопросы антикоррупционной экспертизы.  
2. Правовая основа, понятие, принципы, правила и 
методика проведения антикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов.  
3. Виды антикоррупционных экспертиз.  
4. Методы оценки нормативных правовых актов на 
коррупционность.  
5. Коррупциогенные факторы, устанавливающие для 
правоприменилеля необоснованно широкие пределы 
усмотрения или возможность необоснованного 
применения исключений из общих правил.  



 
 

6. Коррупциогенные факторы, содержащие 
неопределенные, трудновыполнимые и (или) 
обременительные требования к гражданам и 
организациям. 

8. Тема 8. Юридическая 
ответственность за 
коррупционные 
правонарушения 

1. Проблема объема и содержания понятия 
«коррупционные правонарушения».  
2. Виды коррупционных правонарушений: 
дисциплинарные, административные, гражданско-
правовые и уголовные.  
3. Проблемы привлечения к ответственности за 
коррупционные правонарушения.  
4. Общая характеристика составов преступлений 
коррупционной направленности.  
5. Проблемы привлечения к уголовной ответственности. 6. 
Изменения в уголовном законодательстве, связанные с 
ужесточением ответственности за коррупционные 
преступления.  
7. Общая характеристика составов административных 
правонарушений коррупционной направленности.  
8. Антикоррупционные нормы в административном 
законодательстве.  
9. Проблемы привлечения к административной 
ответственности за коррупционные правонарушения.  
10. Характерные особенности привлечения к гражданско - 
правовой ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений.  
11. Особенности проведения процессуальных действий и 
доказывания проступков антикоррупционной 
направленности. 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины: 
- текущий контроль успеваемости 
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине оформлен в ПРИЛОЖЕНИИ к РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплины в процессе обучения. 
 

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по 

дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы 

(темы) 

Код 

контроли

руемой 

компетен

ции 

 Наименование оценочного средства 

 
1. 

Тема 1. Коррупция как 
социально - правовое 
явление. 

 
ОК-2 

Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 
2. 

Тема 2. Законодательное 
обеспечение 

 
ОК-2 

Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 



 
 

противодействия 
коррупции в истории 
России 

 
3. 

Тема 3. Международно-
правовые основы 
противодействия 
коррупции 

 
ОК-2 

Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 
4. 

Тема 4. Национальное 
законодательство в сфере 
противодействия 
коррупции в современной 
России 

 
ОК-2 

Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 
5. 

Тема 5. Субъекты 
противодействия 
коррупции 

 
ОПК-1 

Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 
6. 

Тема 6. Противодействие 
коррупции в системе 
государственной и 
муниципальной службы 

ОПК-1 Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 
7. 

Тема 7. 

Антикоррупционная 
экспертиза нормативных 
правовых актов 

ОПК-1 Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 
8. 

Тема 8. Юридическая 
ответственность за 
коррупционные 
правонарушения 

ОПК-1 Проблемные задачи, ситуационные 
задачи, тестирование 

 

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля  

 

Типовые ситуационные задачи: 

Задача 1.  

Налоговый инспектор Куприянова с целью трудоустройства окончившей вуз дочери 
обратилась к директору одного из крупных предприятий города с просьбой о помощи. Дочь 
Куприяновой была принята на работу по специальности. В благодарность за это инспектор 
Куприянова по собственной инициативе сообщала главному бухгалтеру предприятия о 
предстоящих проверках, помогала советами в составлении финансовой отчетности. Содержат ли 
действия Куприяновой и директора предприятия признаки состава какого-либо преступления?  
 

Задача 2.  

Гайкина передала заместителю начальника следственного изолятора Алчину коробку 
шоколадных конфет стоимостью 350 рублей за организацию встречи с мужем, содержащимся в 
данном изоляторе. Содержатся ли в действиях указанных лиц признаки какого-либо состава 
преступления?  

 

Типовые проблемные задачи: 

Задача 1. 

 

Заполните таблицу «Предупреждение коррупции средствами различных отраслей 
законодательства Российской Федерации» 

Отрасли права Механизм предупреждения коррупции 

Конституционное право  



 
 

Административное право  

Налоговое право  

Гражданское право  

Трудовое право  

Гражданско-процессуальное право  

Уголовно-процессуальное право  

 

Типовые тесты 

 

1. Предметом преступления, предусмотренного ст. 292-1 УК РФ («Незаконная выдача 
паспорта гражданина Российской Федерации, а равно внесение заведомо ложных сведений в 
документы, повлекшее незаконное приобретение гражданства Российской Федерации»), могут 
являться …  

а) свидетельство о рождении  
б) вид на жительство  
в) загранпаспорт  
г) любой официальный документ  
д) трудовая книжка  
 
2. Предмет служебного подлога  
а) любые документы  
б) документы, представляющие собой официальные документы государственной власти 

РФ в) любые официальные документы, удостоверяющие определенные факты и события, 
имеющие юридическое значение или порождающие определенные юридические последствия. 

 

3. Лица, не являющиеся должностными лицами продавец  
а) генеральный директор коммерческой организации  
б) следователь  
в) депутат  
г) проводник поезда дальнего следования  
 
4. Лица, подлежащие уголовной ответственности по статьям гл. 30 УК РФ («Преступления 

против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного 
самоуправления»)  

а) любые лица  
б) должностные лица  
в) лица, занимающие руководящие должности в аппарате государственного управления  
г) лица, достигшие возраста уголовной ответственности  
 
5. Субъекты получения взятки (два верных ответа)  
а) директор государственного предприятия  
б) руководитель государственной корпорации  
в) муниципальный служащий, не являющийся должностным лицом  
г) судья 

 
6. Должностное лицо – это лицо, …  
а) которое постоянно, временно или по специальному полномочию выполняет функции 

представителя власти либо выполняющее организационно-распорядительные, административно-
хозяйственные функции в государственных органах, органах местного самоуправления в 
предприятиях, учреждениях и организациях независимо от формы собственности, а также в 
Вооруженных силах РФ, других войсках и воинских формированиях РФ  

б) которое постоянно, временно или по специальному полномочию выполняет функции 
представителя власти либо выполняющее организационно-распорядительные, административно-
хозяйственные функции в государственных органах, органах местного самоуправления, 



 
 

государственных и муниципальных учреждениях, государственных корпорациях, а также в 
Вооруженных силах РФ, других войсках и воинских формированиях РФ  

в) состоящее на государственной или муниципальной службе которое постоянно, временно 
или по специальному полномочию выполняет административно-хозяйственные функции в 
государственных органах, органах местного самоуправления в предприятиях, учреждениях и 
организациях независимо от формы собственности, а также в Вооруженных силах РФ, других 
войсках и воинских формированиях РФ  

 
7. Состав преступления, предусмотренного ст. 288 УК РФ («Присвоение полномочий 

должностного лица») по конструкции  
а) материальный 
б) формальный  
в) материально-формальный  
г) усеченный  
 
8. Действия, которые не охватываются преступлением, предусмотренным ст. 285 УК РФ 

(«Злоупотребление должностными полномочиями»)  
а) совершение должностным лицом действий, явно выходящих за пределы его полномочий 

б) присвоение государственным служащим полномочий должностного лица получение взятки  
в) использование должностным лицом своих служебных полномочий вопреки интересам 

службы  
 
9. Получение взятки считается оконченным с момента …  
а) получения согласия должностного лица на получение взятки  
б) принятия должностным лицом денег в полном объеме  
в) принятия должностным лицом хотя бы части вознаграждения 
 
10. Предметом нецелевого расходования бюджетных средств могут быть (два верных 

ответа)  
а) государственный целевой кредит  
б) субвенция  
в) средства государственных внебюджетных фондов 
г) бюджетные ассигнования  
 
11. Действия, которые входят в объективную сторону отказа в предоставлении 

информации Федеральному Собранию Российской Федерации или Счетной палате Российской 
Федерации  

а) самовольное присвоение полномочий должностным лицом  
б) неправомерный отказ в предоставлении информации (документов, материалов)  
в) служебный подлог  
г) предоставление заведомо ложной либо неполной информации  
д) уклонение от предоставления информации  
 
12. Обязательный элемент субъективной стороны злоупотребления должностными 

полномочиями  
а) подрыв авторитета власти  
б) корыстная или иная личная заинтересованность  
в) неприятие сложившихся отношений в коллективе  
 
13. Общественно опасные последствия, предусмотренные в ч. 1 ст. 286 УК РФ 

(«Превышение должностных полномочий»)  
а) существенное нарушение прав и законных интересов граждан или организаций  
б) причинение смерти или тяжкого вреда здоровью человека  
в) получение льгот или преимуществ коммерческой организацией  



 
 

 
14. Характеристика объекта преступления, предусмотренного ст. 287 УК РФ («Отказ в 

предоставлении информации Федеральному Собранию Российской Федерации или Счетной 
палате Российской Федерации»)  

а) нормальная деятельность государственных органов  
б) нормальная деятельность органов государственной власти и управления, органов 

местного самоуправления и муниципальных учреждений  
в) нормальная, отвечающая требованиям Конституции РФ деятельность Федерального 

Собрания РФ и Счетной палаты РФ  
 
15. Лица, которые не могут быть субъектом преступления, предусмотренного ст. 328 УК 

РФ («Уклонение от прохождения военной и альтернативной гражданской службы») – граждане …  
а) мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет, состоящие на воинском учете  
б) признанные не годными или ограниченно годными к военной службе по состоянию 

здоровья  
в) не освобожденные от исполнения воинской обязанности  
г) прошедшие военную службу в другом государстве  
д) имеющие не снятую и не погашенную судимость за совершенное преступление 
 
16. Чем сбыт официального документа, предусмотренный ст. 324 УК РФ, отличается от 

аналогичных действий, предусмотренных ст. 327 УК РФ тем, что в первом случае…  
а) сбывается официальный документ должностным лицом, т. е. отличается по субъекту 

преступления  
б) сбывается только подлинный официальный документ, а во втором случае – только 

поддельный, т.е. по предмету преступного посягательства  
в) предполагается сбыт только тех официальных документов, которые предоставляют 

право и освобождают от обязанностей, а во втором – сбыт любых официальных документов  
 
17. Уклонение от призыва на военную службу выражается в …  
а) действии  
б) бездействии  
 
18. Состав преступления «Незаконное пересечение Государственной границы Российской 

Федерации» по конструкции  
а) материальный 
б) формальный  
в) материально-формальный  
г) усеченный  
 
19. Предметом преступления, предусмотренного ст. 323 УК РФ («Противоправное 

изменение Государственной границы Российской Федерации») выступает (ют) …  
а) пограничные знаки  
б) линия Государственной границы  
в) государственное имущество  
 
20. Характеристика объекта преступления, предусмотренного ст. 320 УК РФ 

(«Разглашение сведений о мерах безопасности, применяемых в отношении должностного лица 
правоохранительного или контролирующего органа») – отношения, регулирующие  

а) безопасную деятельность должностных лиц правоохранительных и контролирующих 
органов  

б) деятельность представителей власти  
в) деятельность сотрудников правоохранительных органов или военнослужащих по охране 

общественного порядка и общественной безопасности 
 



 
 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности 
 
Все задания, используемые для текущего контроля формирования компетенций условно 

можно разделить на две группы:  
1. задания, которые в силу своих особенностей могут быть реализованы только в 

процессе обучения на занятиях (например, ситуационные задания, дискуссия и мини-
конференция в форме вебинара);  

2. задания, которые дополняют теоретические вопросы  (практические задания, 
задания для самостоятельной работы, тесты).  

Выполнение всех заданий  является необходимым для формирования и контроля знаний, 
умений и навыком. Поэтому, в случае невыполнения заданий в процессе обучения, их 
необходимо «отработать» до зачета (экзамена). Вид заданий, которые необходимо выполнить для 
ликвидации «задолженности» определяется в индивидуальном порядке, с учетом причин 
невыполнения.  

 

1. Требование к решению ситуационной, проблемной задачи (кейс-измерители) 

Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые требуют 
анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, попытаться 
максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

 Задачи должны решаться студентами письменно. При решении задач также важно 
правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при 
решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «выполнено» ставится в случае, если обучающийся показал положительные 
результаты в процессе решения задачи, а именно, когда обучающийся в целом выполнил задание 
(решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические навыки, 
полученные в процессе обучения. 

Оценка «не выполнено» ставится, если обучающийся не выполнил все требования. 
 
2. Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний, обучающихся по дисциплине.  
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий 
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69% 

заданий 
 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено менее 50%  заданий 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины (модуля) 
6.1 Основная учебная литература  

1. Осипов, М. Ю. Противодействие коррупции / М. Ю. Осипов. — Тула : Институт 
законоведения и управления ВПА, 2019. — 130 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/85911.html 

2. Противодействие коррупции : конспект лекций для обучающихся по направлению 
подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление», профиль «Региональное и 
муниципальное управление» / составители С. В. Колобова. — Москва : Московский 
государственный строительный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 62 c. — ISBN 2227-8397. — 
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/72612.html  

 



 
 

6.2 Дополнительная учебная литература: 

1. Пудаков, Е. Р. Государственная политика Российской Федерации по противодействию 
коррупции / Е. Р. Пудаков. — Уфа : Башкирский институт социальных технологий (филиал) ОУП 
ВО «АТиСО», 2015. — 166 c. — ISBN 978-5-904354-61-9. — Текст : электронный // Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/66752.html 

2. Ревягин, А. В. Предупреждение коррупции в органах внутренних дел : учебное пособие / 
А. В. Ревягин, В. В. Бабурин. — Омск : Омская академия МВД России, 2016. — 116 c. — ISBN 
978-5-88651-629-6. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/72866.html 

3.Агешкина Н.А. Комментарий к Федеральному закону от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» [Электронный ресурс]/ Агешкина Н.А., Бельянская А.Б., Смушкин 
А.Б.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018.— 316 c.— 978-5-4486-
0299-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/73976.html 

 
6.3. Периодические издания  

 

1.Экономика и менеджмент систем управления 
http://www.iprbookshop.ru/34060.html 
2.Экономика и современный менеджмент: теория и практика 
http://www.iprbookshop.ru/48512.html 
3.Вестник Московского университета. Серия 24. Менеджмент 
http://www.iprbookshop.ru/59554.html 
4.Российский экономический журнал 
http://www.iprbookshop.ru/45530.html 
5.Финансовая жизнь 
http://www.iprbookshop.ru/45542.html 
 

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - 

сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

1. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ http://www.edu.ru/l 
2. Справочно-правовая cистема «КонсультантПлюс»–  http://www.consultant.ru/ 
3. Сайт Министерства финансов РФ – https://www.minfin.ru/ru/ 
4. Сайт Федеральной налоговой службы РФ https://www.nalog.ru/ 

 
8. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 
Успешное освоение данного курса базируется на рациональном сочетании нескольких видов 

учебной деятельности – лекций, семинарских занятий, самостоятельной работы. При этом 
самостоятельную работу следует рассматривать одним из главных звеньев полноценного высшего 
образования, на которую отводится значительная часть учебного времени. 

Все виды занятий проводятся в форме онлайн-вебинаров с использованием современных 
компьютерных технологий (наличие презентации и форума для обсуждения).  

В процессе изучения дисциплины студенты выполняют практические задания и 
промежуточные тесты. Консультирование по изучаемым темам проводится в онлайн-режиме во 
время проведения вебинаров и на форуме для консультаций 

Самостоятельная работа студентов складывается из следующих составляющих: 
- работа с основной и дополнительной литературой, с материалами интернета и конспектами 

лекций; 
- внеаудиторная подготовка к контрольным работам, выполнение докладов, рефератов и 

курсовых работ; 
- выполнение самостоятельных практических работ; 
- подготовка к экзаменам (зачетам) непосредственно перед ними. 



 
 

Для правильной организации работы необходимо учитывать порядок изучения разделов 
курса, находящихся в строгой логической последовательности. Поэтому хорошее усвоение одной 
части дисциплины является предпосылкой для успешного перехода к следующей. Задания, 
проблемные вопросы, предложенные для изучения дисциплины, в том числе и для 
самостоятельного выполнения, носят междисциплинарный характер и базируются, прежде всего, 
на причинно-следственных связях между компонентами окружающего нас мира. В течение 
семестра, необходимо подготовить рефераты (проекты) с использованием рекомендуемой 
основной и дополнительной литературы и сдать рефераты для проверки преподавателю. Важным 
составляющим в изучении данного курса является решение ситуационных задач и работа над 
проблемно-аналитическими заданиями, что предполагает знание соответствующей научной 
терминологии и т.д. 

Для лучшего запоминания материала целесообразно использовать индивидуальные 
особенности и разные виды памяти: зрительную, слуховую, ассоциативную. Успешному 
запоминанию также способствует приведение ярких свидетельств и наглядных примеров. 
Учебный материал должен постоянно повторяться и закрепляться. 

При выполнении докладов, творческих, информационных, исследовательских проектов особое 
внимание следует обращать на подбор источников информации и методику работы с ними. 

Для успешной сдачи экзамена (зачета) рекомендуется соблюдать следующие правила: 
1. Подготовка к экзамену (зачету) должна проводиться систематически, в течение всего семестра. 
2. Интенсивная подготовка должна начаться не позднее, чем за месяц до экзамена.  
3. Время непосредственно перед экзаменом (зачетом) лучше использовать таким образом, чтобы 

оставить последний день свободным для повторения курса в целом, для систематизации 
материала и доработки отдельных вопросов.   
На экзамене высокую оценку получают студенты, использующие данные, полученные в 

процессе выполнения самостоятельных работ, а также использующие собственные выводы на 
основе изученного материала. 

Учитывая значительный объем теоретического материала, студентам рекомендуется 
регулярное посещение и подробное конспектирование лекций.  
 
9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

 

1. Терминальный сервер, предоставляющий к нему доступ клиентам на базе Windows Server 2016 
2.  Семейство ОС Microsoft Windows   
3. Libre Office свободно распространяемый офисный пакет с открытым исходным кодом 
4. Информационно-справочная система: Система КонсультантПлюс (Информационный комплекс) 
5. Информационно-правовое обеспечение Гарант: Электронный периодический справочник 
«Система ГАРАНТ» (ЭПС «Система ГАРАНТ») 
6. Антивирусная система NOD 32 
7. Adobe Reader. Лицензия проприетарная свободно-распространяемая. 
8. Электронная система дистанционного обучения АНОВО «Московский международный 
университет». https://elearn.interun.ru/login/index.php 
 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 
1. компьютеры персональные для преподавателей с выходом в сети Интернет; 
2. наушники; 
3. вебкамеры; 
4. колонки; 
5. микрофоны. 
 

11. Образовательные технологии, используемые при освоении дисциплины 



 
 

 

Для освоения дисциплины используются: традиционные формы занятий – лекции (типы лекций – 
установочная, вводная, текущая, заключительная, обзорная; виды лекций – проблемная, 
визуальная, лекция конференция, лекция консультация); и семинарские (практические) занятия в 
интерактивные формы занятий - решение ситуационных задач и разбор конкретных ситуаций, 
самостоятельная работа студентов с учебными материалами, представленными в электронной 
системе обучения.  
 На учебных занятиях используются технические средства обучения: компьютер 
подключенный к сети Интернет и программой браузером для выхода в интернет, монитор, 
колонки, микрофон, веб камера, пакет программ Microsoft Office для демонстрации презентаций и 
медиафайлов, пакет программ для проведения вебинаров в он-лайн режиме. Тестирование 
обучаемых может осуществляться с использованием электронной системы дистанционного 
обучения, установленной на оборудовании университета. 
 
11.1. В освоении учебной дисциплины используются следующие традиционные 

образовательные технологии: 

- чтение проблемно-информационных лекций с использованием презентаций и трансляцией 
выступления лектора; 
- семинарские занятия для обсуждения, дискуссий и обмена мнениями с использованием 
электронных систем коммуникаций (форумы, чаты); 
- консультации (форумы); 
- самостоятельная работа студентов с учебной литературой и первоисточниками; 
- подготовка и обсуждение рефератов (проектов), презентаций (научно-исследовательская 
работа); 
- тестирование по основным темам дисциплины. 
 

11.2. Активные и интерактивные методы и формы обучения 

Из перечня видов: («мозговой штурм», анализ НПА, анализ проблемных ситуаций, анализ 

конкретных ситуаций, инциденты, имитация коллективной профессиональной деятельности, 

разыгрывание ролей, творческая работа, связанная с освоением дисциплины, ролевая игра, 

круглый стол, диспут, беседа, дискуссия, мини-конференция и др.) используются следующие: 
- диспут 
- анализ проблемных, творческих заданий, ситуационных задач 

- ролевая игра; 
- круглый стол; 

- мини-конференция 

-дискуссия  

- беседа. 

 
11.3. Особенности обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) 

При организации обучения по дисциплине учитываются особенности организации 
взаимодействия с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья (далее – 
инвалиды и лица с ОВЗ) с целью обеспечения их прав, разрабатываются адаптированные для 
инвалидов программы подготовки с учетом различных нозологий, виды и формы сопровождения 
обучения, используются специальные технические и программные средства обучения, 
дистанционные образовательные технологии, обеспечивается безбарьерная среда и прочее. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем методического и 
материально- технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 
студентов-инвалидов и студентов с ограниченными возможностями здоровья и т.д. В 
образовательном процессе используются социально-активные и рефлексивные методы обучения, 
технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении 
полноценных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного 
психологического климата в студенческой группе. 



 
 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и 
дистанционные образовательные технологии предусматривают возможность приема-передачи 
информации в доступных для них формах. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья.  
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