


- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек

Блок 1.Дисциплины (модули) 210 210 7888 7888 3745 1218 38 2489 3821.7 321.3 30 1080 180 18 288 575.1 18.9 30 1140.1 198 20 378 516.2 27.9 30 1152.1 144

Обязательная часть 158 158 6016 6016 2951 918 38 1995 2852.95 212.05 30 1080 180 18 288 575.1 18.9 30 1140.1 198 20 378 516.2 27.9 30 1152.1 144

+ Б1.О.01 История 2 1 6 6 216 216 96 38 58 110.9 9.1 3 108 18 18 71.9 0.1 3 108 20 40 39 9

+ Б1.О.01.01 История России 1 3 3 36 108 108 36 18 18 71.9 0.1 3 108 18 18 71.9 0.1

+ Б1.О.01.02 Всеобщая история 2 3 3 36 108 108 60 20 40 39 9 3 108 20 40 39 9

+ Б1.О.02 Философия 3 3 3 36 108 108 54 18 36 45 9 3 108 18

+ Б1.О.03 Иностранный язык 3 1 2 8 8 36 288 288 112 112 166.75 9.25 2 72 36 35.9 0.1 2 72 40 31.85 0.15 4 144

+ Б1.О.04 Русский язык и культура речи 2 3 3 36 108 108 60 20 40 47.85 0.15 3 108 20 40 47.85 0.15

+ Б1.О.05 Безопасность жизнедеятельности 2 2 2 36 72 72 40 20 20 31.9 0.1 2 72 20 20 31.9 0.1

+ Б1.О.06 Основы права 2 3 3 36 108 108 60 20 40 47.9 0.1 3 108 20 40 47.9 0.1

+ Б1.О.07 Культурология 4 2 2 36 72 72 36 18 18 35.9 0.1

+ Б1.О.08 Социология 1 3 3 36 108 108 36 18 18 71.85 0.15 3 108 18 18 71.85 0.15

+ Б1.О.09 Психология 1 4 4 36 144 144 72 36 36 54 18 4 144 36 36 54 18

+ Б1.О.10 Экономика (микроэкономика, макроэкономика) 2 1 8 8 36 288 288 152 76 76 126.9 9.1 3 108 36 36 35.9 0.1 5 180 40 40 91 9

+ Б1.О.11 Основы проектной деятельности 4 2 3 7 7 36 252 252 168 56 112 74.75 9.25 2 72 20 40 11.9 0.1 2 72 18

+ Б1.О.12 Инфокоммуникационные технологии 1 4 4 36 144 144 54 18 36 89.9 0.1 4 144 18 36 89.9 0.1

+ Б1.О.13
Этика деловых отношений и культура
управления

7 3 3 36 108 108 54 18 36 53.85 0.15

+ Б1.О.14 Тайм-менеджмент 2 3 3 36 108 108 40 20 20 67.9 0.1 3 108 20 20 67.9 0.1

+ Б1.О.15 Основы самообразования 2 3 3 36 108 108 36 18 18 71.9 0.1 3 108 18 18 71.9 0.1

+ Б1.О.16
Антикоррупционная политика в Российской
Федерации

5 3 3 36 108 108 36 18 18 71.9 0.1

+ Б1.О.17
Теория и практика инклюзивного
взаимодействия

7 2 2 36 72 72 36 18 18 35.9 0.1

+ Б1.О.18 Теория менеджмента 2 1 2 9 9 36 324 324 132 56 76 182.9 9.1 5 180 36 36 107.9 0.1 4 144 20 40 75 9

+ Б1.О.19 Конфликтология 6 4 4 36 144 144 36 18 18 107.9 0.1

+ Б1.О.20 Экономика предприятия (организации) 5 4 8 8 36 288 288 144 36 108 116.9 27.1

+ Б1.О.21
Психология и социология управления
персоналом

3 3 3 36 108 108 54 18 36 36 18 3 108 18

+ Б1.О.22
Правовые основы управления социально-
трудовой сферой

3 3 3 36 108 108 54 18 36 53.85 0.15 3 108 18

+ Б1.О.23 Управление персоналом 4 3 4 8 8 36 288 288 108 36 72 161.9 18.1 4 144 18

+ Б1.О.24 Тренинг делового общения 6 4 4 36 144 144 54 54 89.9 0.1

+ Б1.О.25 Основы социального государства 4 2 2 36 72 72 36 18 18 35.9 0.1

+ Б1.О.26 Математика 1 4 4 36 144 144 72 18 54 71.85 0.15 4 144 18 54 71.85 0.15

+ Б1.О.27
Статистика. Статистика в управлении
персоналом

3 3 3 36 108 108 54 18 36 53.9 0.1 3 108 18

+ Б1.О.28 Экономика и социология труда 3 4 4 36 144 144 54 18 36 72 18 4 144 18

+ Б1.О.29 Исследование систем управления 5 4 4 36 144 144 54 18 36 89.85 0.15

+ Б1.О.30
Основы кадровой политики и кадрового
планирования на макроуровне

6 6 6 36 216 216 90 36 54 108 18

+ Б1.О.31 Методы принятия управленческих решений 4 3 3 36 108 108 54 18 36 53.85 0.15

+ Б1.О.32
Теория организации и организационное
поведение

3 4 5 5 36 180 180 90 36 54 89.75 0.25 2 72 18

+ Б1.О.33
Документационное обеспечение управления
персоналом

4 4 4 36 144 144 90 36 54 36 18

+ Б1.О.34 Рынок труда и демография 5 4 4 36 144 144 54 18 36 89.85 0.15

+ Б1.О.35 Управленческий учет и учет персонала 7 6 6 36 216 216 90 36 54 108 18

+ Б1.О.36
Информационные технологии в
профессиональной деятельности

3 2 2 36 72 72 54 54 17.85 0.15 2 72

+ Б1.О.37 Основы организации труда 4 3 3 36 108 108 72 36 36 35.85 0.15

+ Б1.О.38 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 36 18 18 35.9 0.1 2 72 18 18 35.9 0.1

+ Б1.О.ДВ.01
Элективные дисциплины (модули) по
физической культуре и спорту

23456 328 328 327 327 1 60.1 60 0.1 72.1

+ Б1.О.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка (ОФП) 23456 328 328 327 327 1 60.1 60 0.1 72.1

- Б1.О.ДВ.01.02 Фитнес аэробика 23456 328 328 327 327 1 60.1 60 0.1 72.1

- Б1.О.ДВ.01.03 Атлетическая гимнастика 23456 328 328 327 327 1 60.1 60 0.1 72.1

- Б1.О.ДВ.01.04 Спортивные игры (настольный теннис) 23456 328 328 327 327 1 60.1 60 0.1 72.1

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 52 52 1872 1872 794 300 494 968.75 109.25



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

144 432 521.25 54.85 27 1036.1 198 388 404.25 45.85 29 1119.1 144 327 620.2 27.9 28 1064.6 142 324 543.6 55 30 1080 180 288 557.25 54.75 6 216 32 64 83.85 36.15

144 432 521.25 54.85 27 1036.1 198 388 404.25 45.85 16 651.1 72 219 332.6 27.5 14 560.6 54 182 305.8 18.8 11 396 72 108 197.75 18.25

18 36 45 9

36 99 9

2 72 18 18 35.9 0.1

18 36 17.85 0.15 3 108 18 36 45 9

3 108 18 36 53.85 0.15

3 108 18 18 71.9 0.1

2 72 18 18 35.9 0.1

4 144 18 18 107.9 0.1

3 108 18 54 35.9 0.1 5 180 18 54 81 27

18 36 36 18

18 36 53.85 0.15

18 36 89.9 0.1 4 144 18 36 72 18

4 144 54 89.9 0.1

2 72 18 18 35.9 0.1

18 36 53.9 0.1

18 36 72 18

4 144 18 36 89.85 0.15

6 216 36 54 108 18

3 108 18 36 53.85 0.15

18 18 35.9 0.1 3 108 18 36 53.85 0.15

4 144 36 54 36 18

4 144 18 36 89.85 0.15

6 216 36 54 108 18

54 17.85 0.15

3 108 36 36 35.85 0.15

72 0.1 64.1 64 0.1 75.1 75 0.1 56.6 56 0.6

72 0.1 64.1 64 0.1 75.1 75 0.1 56.6 56 0.6

72 0.1 64.1 64 0.1 75.1 75 0.1 56.6 56 0.6

72 0.1 64.1 64 0.1 75.1 75 0.1 56.6 56 0.6

72 0.1 64.1 64 0.1 75.1 75 0.1 56.6 56 0.6

13 468 72 108 287.6 0.4 14 504 88 142 237.8 36.2 19 684 108 180 359.5 36.5 6 216 32 64 83.85 36.15



- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов
в з.е.

Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек

+ Б1.В.01 Маркетинг персонала 6 5 5 36 180 180 72 18 54 90 18

+ Б1.В.02 Современные методы оценки персонала 7 7 4 4 36 144 144 54 18 36 72 18

+ Б1.В.03 Управление карьерой 7 3 3 36 108 108 36 18 18 71.85 0.15

+ Б1.В.04 Регламентация и нормирование труда 5 4 4 36 144 144 54 18 36 89.85 0.15

+ Б1.В.05 Кадровый консалтинг и аудит 8 3 3 36 108 108 48 16 32 59.85 0.15

+ Б1.В.06
Мотивация и стимулирование трудовой
деятельности

8 3 3 36 108 108 48 16 32 24 36

+ Б1.В.07 Трудовое право 5 5 5 36 180 180 72 36 36 107.85 0.15

+ Б1.В.08 Организация кадровой службы 7 4 4 36 144 144 54 18 36 72 18

+ Б1.В.09
Регулирование трудовых отношений с
иностранными гражданами

7 2 2 36 72 72 36 18 18 35.9 0.1

+ Б1.В.10
Управление персоналом государственной и
муниципальной службы

7 3 3 36 108 108 54 18 36 53.9 0.1

+ Б1.В.11
Информационная безопасность и защита
персональных данных сотрудников

6 3 3 36 108 108 54 18 36 53.9 0.1

+ Б1.В.12 Управление социальным развитием персонала 6 6 4 4 36 144 144 72 36 36 54 18

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 5 4 4 144 144 54 18 36 89.9 0.1

+ Б1.В.ДВ.01.01 Управление адаптацией 5 4 4 36 144 144 54 18 36 89.9 0.1

- Б1.В.ДВ.01.02 Стрессоустойчивость 5 4 4 36 144 144 54 18 36 89.9 0.1

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору 7 3 3 108 108 54 18 36 53.85 0.15

+ Б1.В.ДВ.02.01 Теория лидерства 7 3 3 36 108 108 54 18 36 53.85 0.15

- Б1.В.ДВ.02.02 Теория мотивации 7 3 3 36 108 108 54 18 36 53.85 0.15

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору 6 2 2 72 72 32 16 16 39.9 0.1

+ Б1.В.ДВ.03.01 Социальная ответственность бизнеса 6 2 2 36 72 72 32 16 16 39.9 0.1

- Б1.В.ДВ.03.02 Рынок труда и занятости в регионе 6 2 2 36 72 72 32 16 16 39.9 0.1

Блок 2.Практика 21 21 756 756 8 8 747.45 0.55

Обязательная часть 15 15 540 540 6 6 533.6 0.4

+ Б2.О.01 Учебная практика 4 3 3 108 108 2 2 105.9 0.1

+ Б2.О.01.01(У) Ознакомительная практика 4 3 3 36 108 108 2 2 105.9 0.1

+ Б2.О.02 Производственная практика 68 12 12 432 432 4 4 427.7 0.3

+ Б2.О.02.01(П) Научно-исследовательская работа 6 3 3 36 108 108 2 2 105.85 0.15

+ Б2.О.02.02(П) Преддипломная практика 8 9 9 36 324 324 2 2 321.85 0.15

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 2 2 213.85 0.15

+ Б2.В.01 Производственная практика 8 6 6 216 216 2 2 213.85 0.15

+ Б2.В.01.01(П) Организационно-управленческая практика 8 6 6 36 216 216 2 2 213.85 0.15

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 12 12 303 9

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

9 9 36 324 324 12 12 303 9

ФТД.Факультативные дисциплины 3 3 108 108 52 16 36 55.7 0.3 1 36 8 10 17.9 0.1

+ ФТД.01
Организация добровольческой (волонтерской)
деятельности и взаимодействие с социально
ориентированными НКО

2 1 1 36 36 36 18 8 10 17.9 0.1 1 36 8 10 17.9 0.1

+ ФТД.02 Страхование. Основы социального страхования 6 1 1 36 36 36 16 8 8 19.9 0.1

+ ФТД.03 Проектная деятельность 5 1 1 36 36 36 18 18 17.9 0.1



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
Конт
роль

5 180 18 54 90 18

4 144 18 36 72 18

3 108 18 18 71.85 0.15

4 144 18 36 89.85 0.15

3 108 16 32 59.85 0.15

3 108 16 32 24 36

5 180 36 36 107.85 0.15

4 144 18 36 72 18

2 72 18 18 35.9 0.1

3 108 18 36 53.9 0.1

3 108 18 36 53.9 0.1

4 144 36 36 54 18

4 144 18 36 89.9 0.1

4 144 18 36 89.9 0.1

4 144 18 36 89.9 0.1

3 108 18 36 53.85 0.15

3 108 18 36 53.85 0.15

3 108 18 36 53.85 0.15

2 72 16 16 39.9 0.1

2 72 16 16 39.9 0.1

2 72 16 16 39.9 0.1

3 108 2 105.9 0.1 3 108 2 105.85 0.15 15 540 4 535.7 0.3

3 108 2 105.9 0.1 3 108 2 105.85 0.15 9 324 2 321.85 0.15

3 108 2 105.9 0.1

3 108 2 105.9 0.1

3 108 2 105.85 0.15 9 324 2 321.85 0.15

3 108 2 105.85 0.15

9 324 2 321.85 0.15

6 216 2 213.85 0.15

6 216 2 213.85 0.15

6 216 2 213.85 0.15

9 324 12 303 9

9 324 12 303 9

1 36 18 17.9 0.1 1 36 8 8 19.9 0.1

1 36 8 8 19.9 0.1

1 36 18 17.9 0.1
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