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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.03 «Административное право» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОПЦ.03 Административное право является обязательной частью 
общепрофессионального цикла в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 

Юриспруденция.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 04, 
ОК 05, ОК 06, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 
к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 
ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 
ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с 

использованием информационных технологий. 
 

1.2.  Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 - распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
- анализировать задачу и/или проблему и 
выделять её составные части; 
- определять этапы решения задачи; 
- выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; 
- составлять план действия; 
- определять необходимые ресурсы; 
- владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; 
- реализовывать составленный план; 
- оценивать результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 

- актуальный профессиональный 
и социальный контекст, в 
котором приходится работать и 
жить; 
- основные источники 
информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; 
- методы работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; 
- структуру плана для решения 
задач; 

ОК 02 - определять необходимые источники 
информации;  

- приемы структурирования 
информации; 
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- планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; 
- выделять наиболее значимое в перечне 
информации; 
- оформлять результаты поиска, применять 
средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач 

ОК 04 - организовывать работу коллектива и команды; 
- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

- психологические основы 
деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности; 
- основы проектной 
деятельности 

ОК 05 - вступать в коммуникативные отношения в 
сфере профессиональной деятельности и 
поддерживать ситуационное взаимодействие, 
принимая во внимание особенности 
социального и культурного контекста, в устной 
и письменной форме, проявление толерантности 
в коллективе. 

- анализ или написание текстов 
по заданной тематике и 
демонстрирует возможность 
включения в дискуссии, 
обсуждения на личностно и 
профессионально-значимые 
темы. 

ОК 06 - готовность к выполнению гражданского долга 
и конституционных обязанностей по защите 
интересов Родины, умение объяснить ценность 
служения Родине, участие в общественно-

полезной деятельности (волонтерство и др.), 
позитивное отношение к военной и 
государственной службе, нетерпимость к 
коррупционным проявлениям, 
- демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных 
отношений, 

своих конституционных прав и 
обязанностей; 

уважение закона, правопорядка,  
уважение к своему народу; 

понимание конвенционального 
характера морали на основе 
ситуаций из ближнего и дальнего 
социального окружения, умение 
высказывать мнение 
относительно заданной ситуации, 
содержащей ту или иную 
нравственную коллизию 

ПК 1.1, - применять теоретические положения при 
изучении специальных юридических 
дисциплин; 
- работать с законодательными и иными 
нормативными правовыми актами, специальной 
литературой; 
- анализировать, делать выводы и обосновывать 
свою точку зрения по административно-

правовым отношениям;  

- основные теоретические 
понятия и положения 
административного права; 

- законодательство РФ об 
административных 
правонарушениях; 

- понятия государственного 
управления и государственной 
службы; 

ПК 1.2. - применять правовые нормы для решения 
практических ситуаций. 
- анализировать, делать выводы и обосновывать 
свою точку зрения по правовым отношениям; 
- работать с законодательными и иными 
нормативными правовыми актами, 
- отграничивать исполнительную 
(административную) деятельность от иных 
видов государственной деятельности; 

- состав административного 
правонарушения, порядок 
привлечения к 
административной 
ответственности, виды 
административных наказаний, 
- понятие и виды субъектов 
административного права; 
- административно-правовой 
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- выделять субъекты исполнительно-

распорядительной деятельности из числа иных; 
- выделять административно-правовые 
отношения из числа иных правоотношений; 
- анализировать и применять на практике 
нормы административного законодательства; 
- оказывать консультационную помощь 
субъектам административных правоотношений; 

статус субъектов 
административного права; 
- административный процесс. 

ПК 1.3. - составлять различные административно-

правовые документы; 
- работать с законодательными и иными 
нормативными правовыми актами, специальной 
литературой на государственном и иностранном 
языках; 
- применять информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

- основные типы современных 
правовых систем; 
- структуру и классификацию 
норм административного права. 

 

1.3. Требования к формированию личностных результатов 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код 
личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою 
российскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском 
обществе, и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом 
России, с Российским государством, демонстрирующий ответственность за развитие 
страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 
отстаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать 
историческую правду о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному 
наследию России. Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в 
обществе по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом 
гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 
добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя и участника 
общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 
культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 
ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 
взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 
национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 
опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 
людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке 
нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность 
собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный 
на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных 

ЛР 4 
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жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 
образованию течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 
регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 
профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 
любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, принятие 
традиционных ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 
этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно 
выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к 
Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к историческому и 
культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за 
рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской 
культурной идентичности, уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 
познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 
профессионального маршрута, выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой 
жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую 
уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 
человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов 
других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав 
представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в 
российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 
соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и 
межнационального согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий 
сопричастность к преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 
многонационального российского государства, включенный в общественные 
инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 
пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 
режим занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к 
физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное 
неприятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, употребление 
алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных игр, любых форм 
зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий 
сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социальных, 
экономических и профессионально-производственных процессов на окружающую 
среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 
распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение 
других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников природы страны, 
региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, 
направленные на заботу о них 

ЛР 10 
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Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий 
понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние 
и поведение людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и 
самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, 
традициям в искусстве. Ориентированный на собственное самовыражение в разных 
видах искусства, художественном творчестве с учётом российских традиционных 
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. 
Разделяющий ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли 
народных традиций и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 
отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на 
создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и 
женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 
ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания 

ЛР 12 

 

Учебная дисциплина должна способствовать развитию личностных результатов ЛР 1-12 с 
учетом Программы воспитания обучающихся. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
Вид учебной работы 

Объем часов 

Объем образовательной программы 86 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 78 

в том числе:  

лекции, уроки 36 

практические занятия  30 

*консультации 2 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 6 

**Промежуточная аттестация в форме экзамена (включая консультации 
и самостоятельную подготовку) 12 (2+8+2) 

 
*Консультации для обучающихся предусмотрены из времени, отводимого на изучение дисциплины и из объема 
времени, выделенного на промежуточную аттестацию. Формы проведения консультаций (групповые, 
индивидуальные, письменные, устные). Распределение часов консультаций осуществляется с учетом номенклатуры 
дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, выносимых на промежуточную аттестацию. 
**Объем часов, предусмотренный на проведение промежуточной аттестации, включает часы на проведение 
экзаменов, консультаций, подготовку. Экзамены проводятся в период экзаменационных сессий, установленных 
графиком учебного процесса, в день, освобожденный от других видов занятий. Промежуточная аттестация в форме 
дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение дисциплины. 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 
Объем 
часов 

Коды 
формируемых 
компетенций 

1 2 3 4 

Раздел 1. Административное право. Административные правоотношения.  10/6  

Тема 1.1. 
Административное 
право как отрасль 
российского права 
и как наука 

Содержание учебного материала 4/2 

ОК 01, ОК 02, 
ПК 1.1 ЛР1-12 

1. Предмет административного права. Понятие и функции управления. Государственное 
управление как форма деятельности органов исполнительной власти.  

2 

2. Особенности и виды общественных отношений, регулируемых нормами административного 
права. 
3. Методы и средства регулирующего административно-правового воздействия на 
общественные отношения. Метод административного права. 
4. Система административного права. Общая и особенная части; их основные институты, 
соотношение и взаимосвязь.  
5. Место административного права в системе российского права. Отграничение 
административного права от конституционного, гражданского, трудового, уголовного, 
финансового, земельного и других отраслей права. 
6. Административное право как наука.  
В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие №1. Семинар: Предмет административного права. Административно-

правовые отношения. Система административного права. 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Тема 1.2. Нормы и 
источники 
административного 
права 

Содержание учебного материала  3/2 

ОК 01, ОК 02, 
ПК 1.1 ЛР1-12 

1. Понятие и особенности административно-правовых норм. Структура административно-

правовой нормы. Особенности закрепления административно-правовых норм в нормативных 
правовых актах. Классификация административно-правовых норм. Способы реализации 
административно-правовых норм. Действие административно-правовых норм во времени и в 
пространстве.  1 

2. Понятие и система источников административного права. Федеральные нормативные 
правовые акты. Нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и нормативные 
правовые акты органов местного самоуправления как источники административного права. 
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3. Систематизация и кодификация норм административного права России.  
В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие №2. Семинар: Выявление особенностей административно-правовых 
норм, определение структуры административно-правовых норм на основе работы с актами 
административного законодательства. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 1.3. 
Административно-

правовые 
отношения 

Содержание учебного материала  3/2 

ОК 01, ОК 02, 
ПК 1.1 ЛР1-12 

1. Понятие и основные черты административно-правовых отношений. Структура 
административно-правовых отношений. 

1 

2. Субъекты административно-правовых отношений. Индивидуальные и коллективные 
субъекты административно-правовых отношений. Административная правоспособность и 
дееспособность субъектов административно-правовых отношений. 
3. Особенности юридических фактов, с которыми связаны возникновение, изменение и 
прекращение административно-правовых отношений. 
4. Критерии классификации и виды административно-правовых отношений.  
В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие №3. Семинар: Моделирование и разбор по классификационным 
критериям административно-правовых отношений. Определение их структуры. 2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 2. Субъекты административного права и их правовой статус. 20/10  

Тема 2.1. 
Административно-

правовой статус 
гражданина 

Содержание учебного материала  8/4 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 

ПК 1.1, ПК 
1.2 ЛР1-12 

1. Понятие и элементы административно-правового статуса гражданина. Административно-

правовой статус личности, административно-правовой статус гражданина Российской 
Федерации, социальные и специальные статусы граждан.  

4 

2. Роль органов исполнительной власти в формировании и реализации правового статуса 
гражданина Российской Федерации. 
3. Права граждан Российской Федерации в сфере государственного управления. Основания и 
порядок возможных ограничений прав граждан. Обязанности граждан Российской Федерации 
в сфере государственного управления. Гарантии прав и свобод граждан Российской Федерации 
в сфере государственного управления.  
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4. Административный порядок защиты прав и свобод граждан от незаконных действий органов 
исполнительной власти, органов местного самоуправления и их должностных лиц. Виды 
обращений граждан, порядок и сроки их подачи и рассмотрения. 
Судебный порядок защиты прав и свобод граждан от незаконных действий органов 
исполнительной власти, органов местного самоуправления и их должностных лиц.  
Полномочия Президента РФ и органов, образуемых Президентом РФ, в сфере защиты прав и 
свобод граждан как субъектов административного права.  
Защита прав и свобод граждан Уполномоченным по правам человека в Российской Федерации, 
Уполномоченным по правам ребенка, Уполномоченным по защите прав предпринимателей и 
т.п.  
5. Административно-правовой статус иностранных граждан и лиц без гражданства. Принцип 
национального режима.  
В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие №4. Изучение нормативных правовых актов, закрепляющих статус 
граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства. Составление 
обращений граждан в органы исполнительной власти. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.2. 
Административно-

правовой статус 
органов 
исполнительной 
власти 

Содержание учебного материала  8/4 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 

ПК 1.1, ПК 
1.2 ЛР1-12 

1. Понятие и характерные черты органа исполнительной власти. 

4 

2. Понятие и элементы правового статуса органов исполнительной власти как субъектов 
административного права: цели, задачи и функции; порядок формирования, структура, штат 
государственных служащих; компетенция и ответственность.  
3. Принципы организации и деятельности органов исполнительной власти. 
4. Классификация органов исполнительной власти по территориальному масштабу 
деятельности, компетенции, порядку принятия решений. Система органов исполнительной 
власти в Российской Федерации. Система и структура федеральных органов исполнительной 
власти, их правовые основы.  
5. Правительство РФ как высший орган исполнительной власти Российской Федерации. 
Порядок образования и состав Правительства РФ. Взаимодействие Правительства РФ с 
Президентом РФ, Федеральным Собранием РФ и судебными органами. Основные сферы 
деятельности, полномочия, акты и организация работы Правительства РФ.  
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6. Федеральные министерства: порядок образования, функции и подведомственность. 
Полномочия федерального министра. Структура центрального аппарата федерального 
министерства.  
7. Федеральные службы: порядок образования, функции и подведомственность. Структура 
центрального аппарата федеральной службы.  
8. Федеральные агентства: порядок образования, функции и подведомственность. Структура 
центрального аппарата федерального агентства.  
9. Организация работы федеральных органов исполнительной власти. Административные 
регламенты федеральных органов исполнительной власти, их виды, значение и регулятивные 
свойства. 
10. Территориальные органы федеральных органов исполнительной власти. Правовые основы 
их деятельности, виды, порядок образования и особенности размещения.  
11. Система органов исполнительной власти субъектов РФ. Формы и методы взаимодействия 
федеральных органов исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов РФ. 
Порядок разрешения разногласий. 
В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие №5. Составление схем по системе и структуре федеральных органов 
исполнительной власти и органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации; 
составление таблиц сравнения статуса федеральных министерств, федеральных служб и 
агентств. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 2.3. 
Административно-

правовой статус 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций. 

Содержание учебного материала  4/2 

ОК 03, ОК 05, 
ОК 06, ПК 
1.1, ПК 1.2 

ЛР1-12 

1. Понятие и виды организаций. Коммерческие и некоммерческие организации. Предприятия, 
учреждения и общественные объединения. Правовые основы взаимоотношений организаций с 
органами исполнительной власти. Общий административно-правовой статус организаций.  

2 
2. Государственные и муниципальные предприятия. Унитарные предприятия и их виды. 
Частные предприятия. Правовые основы административно-правового статуса предприятий. 
3. Учреждения и организации как субъекты административного права, их права и обязанности 
во взаимоотношениях с органами исполнительной власти. Виды организаций. Правовые 
основы их административно-правового статуса. 
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4. Общественные объединения как субъекты административного права, их права и обязанности 
во взаимоотношениях с органами исполнительной власти. Виды общественных объединений. 
Основы административно-правового статуса общественных объединений.  
5. Религиозные объединения как субъекты административного права, их права и обязанности 
во взаимоотношениях с органами исполнительной власти. Формы религиозных объединений: 
религиозная группа и религиозная организация. Местные и централизованные религиозные 
организации. Особенности административно-правового статуса религиозных объединений.  
В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие №6. Сравнение административно-правового статуса коммерческих и 
некоммерческих организаций, предприятий общественных объединений. 2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 3. Государственная служба. Формы и методы деятельности органов исполнительной власти 10/6  

Тема 3.1. 
Государственная 
служба. 

Содержание учебного материала  6/4 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 

ПК 1.1, ПК 
1.2 ЛР1-12 

1. Понятие государственной службы. Особенности правового регулирования государственно-

служебных отношений. Принципы построения и функционирования государственной службы. 

2 

2. Система государственной службы Российской Федерации. Виды государственной службы. 
Понятие, особенности и правовое регулирование государственной гражданской, военной и 
иных видов служб; федеральной государственной службы и государственной службы субъекта 

РФ.  
3. Должности государственной службы и их отграничение от государственных должностей 
Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации. 
Классификация должностей государственной гражданской службы.  
4. Поступление на государственную службу. Требования, предъявляемые к претенденту на 
замещение должности государственной службы. Способы замещения вакантных должностей 
государственной службы. Понятие, стороны, содержание и форма служебного контракта 
государственного служащего. Виды служебных контрактов. Должностной регламент. 
Испытание при приеме на государственную службу. 
5. Правовой статус государственного служащего. Ограничения и запреты, связанные с 
государственной службой. Обязанности государственных служащих. Права государственных 
служащих. Классификация государственных служащих. Должностные лица.  
6. Прохождение государственной службы. Аттестация государственного служащего. 
Квалификационный экзамен. Присвоение классного чина, дипломатического ранга, воинского 
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или специального звания. Повышение квалификации. Поощрения и награждения 
государственного служащего. Служебная дисциплина. 
7. Особенности прохождения государственной гражданской службы в судах и органах 
Судебного департамента при Верховном Суде Российской Федерации. 
8. Ответственность государственных служащих. Дисциплинарный проступок. 
Дисциплинарная ответственность государственных служащих. Порядок привлечения к 
дисциплинарной ответственности, дисциплинарные взыскания. Особенности 
административной, материальной и уголовной ответственности государственных служащих. 
Противодействие коррупции в системе государственной службы. 
9. Прекращение государственно-служебных отношений: основания и последствия. 
10. Государственно-служебные споры. Порядок и сроки их рассмотрения. 
11. Правовые основы подбора кадров государственных служащих. Формирование кадрового 
резерва государственных служащих. 
В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие №7. Проведение деловой игры «Поступление на государственную 
службу», составление проектов служебных контрактов, аттестационных листов, обсуждение 
вопросов классификации должностей государственных гражданских служащих, прав и 
обязанностей, ответственности государственных гражданских служащих. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 3.2. Формы и 
методы 
деятельности 
органов 
исполнительной 
власти. 

Содержание учебного материала  4/2 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 

ПК 1.1, ПК 
1.2 ЛР1-12 

1. Понятие и классификация административно-правовых форм деятельности органа 
исполнительной власти.  

2 

2. Понятие и признаки административно-правового акта как правовой формы деятельности 
органа исполнительной власти. Виды административно-правовых актов. 
3. Требования, предъявляемые к содержанию и форме административно-правовых актов, к их 
подготовке и принятию. 
4. Вступление в силу административно-правовых актов. Действие, прекращение и 
приостановление действия административно-правовых актов. Прекращение действия 
административно-правовых актов в административном и судебном порядке. 
5. Административно-правовые действия как административно-правовая форма деятельности 
органов исполнительной власти. Виды административно-правовых действий. 
6. Административный договор как форма деятельности органов исполнительной власти. 
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7. Понятие и характерные черты методов деятельности органов исполнительной власти. 
Методы управляющего воздействия, организации работы аппарата управления, 
процессуальные методы. Методы административно-правового регулирования. Общие и 
специальные методы деятельности органов исполнительной власти. 
8. Административное принуждение как вид государственного принуждения, его характерные 
черты. Цели, основания и виды административного принуждения. 
В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие №8: изучение административно-правовых актов управления, анализ их 
формы, структуры, реквизитов; изучение особенностей административных договоров как 
формы деятельности органов исполнительной власти, виды, порядок принятия и исполнения 
административных договоров. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 4. Административная ответственность. Административный процесс.  16/8  

Тема 4.1. 
Административная 
ответственность 

Содержание учебного материала  4/2 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 
1.2, ПК 1.3 

ЛР1-12 

1. Административная ответственность как вид юридической ответственности. Ее характерные 
черты и особенности. Законодательное регулирование административной ответственности. 
Принципы административной ответственности. 

2 

2. Административное правонарушение как основание административной ответственности. 
Понятие и признаки административного правонарушения. Состав административного 
правонарушения. Формальные и материальные составы административных правонарушений. 
3. Административная ответственность физических лиц. Особенности административной 
ответственности несовершеннолетних, должностных лиц, военнослужащих, индивидуальных 
предпринимателей. Особенности административной ответственности иностранных граждан и 
лиц без гражданства. Административная ответственность юридических лиц. 
4. Понятие административного наказания. Административные наказания, установленные 
КоАП РФ. Административные наказания, которые могут устанавливаться законами субъектов 
РФ. Административные наказания, применяемые в отношении физических и юридических 
лиц; назначаемые в судебном и во внесудебном порядке; имущественного и неимущественного 
характера. Основные и дополнительные наказания. Принципы и порядок назначения 
административного наказания. 
5. Основания освобождения от административной ответственности. Обстоятельства, 
смягчающие и отягчающие административную ответственность. 
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6. Давность привлечения к административной ответственности. Общий и специальные сроки 
давности привлечения к административной ответственности. Основание приостановления 
срока давности привлечения к административной ответственности. 
7. Субъекты административной юрисдикции, уполномоченные рассматривать дела об 
административных правонарушениях. Место рассмотрения дела об административном 
правонарушении. Подведомственность дел об административных правонарушениях. 
В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие №9: изучение основных понятий института административной 
ответственности, работа с текстом КоАП РФ, решение задач. 2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 4.2. 
Производство по 
делам об 
административных 
правонарушениях. 

Содержание учебного материала  8/4 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 
1.2, ПК 1.3 

ЛР1-12 

1. Понятие производства по делам об административных правонарушениях, его задачи, 
принципы и правовое регулирование. Виды производств по делам об административных 
правонарушениях. 

4 

2. Участники производства по делам об административных правонарушениях, их правовой 
статус. Обстоятельства, исключающие возможность участия в производстве по делу об 
административном правонарушении. Особенности правового статуса прокурора как участника 
производства по делу об административном правонарушении. 
3. Понятие и классификация доказательств по делам об административных правонарушениях. 
Доказывание по делам об административных правонарушениях.  
4. Понятие и виды мер обеспечения производства по делам об административных 
правонарушениях. 
5. Стадии производства по делу об административном правонарушении. Возбуждение дела об 
административном правонарушении. Протокол об административном правонарушении. 
Обстоятельства, исключающие производство по делу об административном правонарушении. 
Рассмотрение дела об административном правонарушении. Подготовка к рассмотрению дела. 
Решения, принимаемые на стадии рассмотрения дела. Постановление по делу об 
административном правонарушении. Пересмотр не вступивших в силу и вступивших в силу 
постановлений и решений по делу об административном правонарушении. Исполнение 
постановлений и решений по делу об административном правонарушении. 
В том числе практических занятий 4 



18 

Практическое занятие №10: изучение процессуальных норм КоАП РФ, моделирование 
стадий производства по делам об административных правонарушениях, решение задач. 
Проведение деловой игры «Возбуждение дела об административном правонарушении». 

4 

Самостоятельная работа обучающихся   

Тема 4.3. 
Административный 
процесс 

Содержание учебного материала  4/2 

ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 
ОК 07, ОК 09, 
, ПК 1.1, ПК 
1.2, ПК 1.3 

ЛР1-12 

1. Понятие и характерные черты административного процесса. Административный процесс 
как вид юридического процесса. Виды административного процесса: административные 
процедуры, административно-юрисдикционный процесс, административное 
судопроизводство. Структура административного процесса. Индивидуальное 
административное дело как основание административно-процессуальной деятельности. 
Административные производства. 

2 

2. Понятие и характерные черты административных процедур. Предмет, субъекты, цели и 
результаты административных процедур. Виды административных процедур: 
регистрационные, лицензионно- разрешительные, по рассмотрению предложений и заявлений 
граждан, контрольно-надзорные, государственно-поощрительные, по предоставлению 
государственных услуг и осуществлению государственных функций, по подготовке и 
принятию актов управления. 
3. Понятие и характерные черты административно-юрисдикционного процесса. Предмет, 
субъекты, цели и результаты административно-юрисдикционного процесса. Виды 
административно-юрисдикционных производств: производство по жалобам; дисциплинарное 
производство; по применению мер административного принуждения, не являющихся мерами 
административной ответственности; по делам об административных правонарушениях. 
4. Понятие и характерные черты административного судопроизводства. Кодекс 
административного судопроизводства Российской Федерации. 
В том числе практических и лабораторных занятий 2 

Практическое занятие №11: рассмотрение структуры административного процесса, 
отдельных его видов; особенностей целей, задач, правового регулирования, субъектного 
состава, стадий и процессуальных документов административно-процедурного и 
административно-юрисдикционного процессов, а также административного 
судопроизводства. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 5. Обеспечение законности в деятельности органов исполнительной власти 4/2  
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Тема 5.1. 
Обеспечение 
законности в 
деятельности 
органов 
исполнительной 
власти 

Содержание учебного материала  4/2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 05, ОК 06, 
ОК 07, ОК 09, 

ПК 1.1, ПК 
1.2, ПК 1.3; 

ЛР1-12 

1. Законность как принцип государственной деятельности и метод государственного 
руководства обществом. Режим законности. Особенности обеспечения законности в 
государственном управлении. 

2 

2. Контроль, надзор и обжалование как способы обеспечения законности в государственном 
управлении. 
3. Понятие, содержание и субъекты контроля. Государственный и общественный контроль. 
Содержание государственного контроля за законностью в государственном управлении. 
Предварительный, текущий и последующий; внутренний и внешний; общий и 
специализированный; фактический и документальный виды государственного контроля. 
4. Президентский контроль за деятельностью органов исполнительной власти. Парламентский 
контроль за деятельностью органов исполнительной власти. Счетная палата РФ, ее 
полномочия. Уполномоченный по правам человека в РФ, его функции и полномочия. 
Аналогичные институты в субъектах РФ. 
5. Общий, надведомственный и ведомственный контроль в системе органов исполнительной 
власти. Административный надзор. 
6. Прокурорский надзор. Формы реагирования прокурора на незаконные акты органов 
исполнительной власти, действия и бездействие их должностных лиц. 
7. Судебный контроль за деятельностью органов исполнительной власти. Роль 
Конституционного Суда РФ в оценке конституционности актов органов исполнительной 
власти и в разрешении споров с участием этих органов. Роль судов общей юрисдикции и 
арбитражных судов в обеспечении законности в деятельности органов исполнительной власти. 
В том числе практических занятий 2 

Практическое занятие №12: рассмотрение системы и особенностей способов обеспечения 
законности в государственном управлении. 2 

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 6. Административно-правовое регулирование и государственное управление в отдельных сферах 
общественной жизни 

6/4  

Тема 6.1. 
Административно-

правовое 

Содержание учебного материала  6/4 ОК 01, ОК 02, 
ОК 05, ОК 06, 

ПК 1.1, ПК 
1. Особенности административно-правового регулирования и государственного управления в 
сфере экономики. 2 
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регулирование и 
государственное 
управление в 
отдельных сферах 
общественной 
жизни 

2. Особенности административно-правового регулирования и государственного управления в 
социально-культурной сфере. 

1.2; ПК 1.3; 

ЛР1-12 

3. Особенности административно-правового регулирования и государственного управления в 
административно-политической сфере. 
В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие №13: Изучение особенностей административно-правового 
регулирования и государственного управления в хозяйственно-экономической, социально-

культурной и административно-политической сферах управления. 
4 

Самостоятельная работа обучающихся   

 консультации 2  

 самостоятельная работа 6  

 Промежуточная аттестация в форме экзамена 12(2/8/2)  

 Во взаимодействии с преподавателем 78  

 Всего: 86  

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Учебная аудитория (кабинет профессиональных дисциплин) для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Специализированная мебель: 
комплект учебной мебели (стол, стул) по количеству обучающихся; комплект мебели для 

преподавателя; маркерная доска. 
Технические средства обучения: 
компьютер в сборе для преподавателя, проектор, экран. 
Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

Windows 10, КонсультантПлюс, Kaspersky Еndpoint Security. 
Перечень свободно распространяемого программного обеспечения: Яндекс Браузер, LibreOffice, 

МТС Линк. 
Подключение к сети «Интернет» и обеспечение доступа в электронную информационно-

образовательную среду ММУ. 
Библиотека (читальный зал, помещение для самостоятельной работы обучающихся). 
Специализированная мебель: 
комплект учебной мебели, в т.ч. адаптивные парты для лиц с ОВЗ и инвалидов. 
Технические средства обучения: 
компьютеры в сборе; телевизор Sharp; беспроводная клавиатура Clevy с большими ярко 

окрашенными кнопками и разделителем для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 
роллер, заменяющий компьютерную мышь, для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 
видео увеличитель электронный ручной, позволяющий читать слабовидящим людям плоскопечатный 
текст на мониторе (экране) с возможностью увеличения текста; портативный дисплей Брайля Focus 14 
Blue, включающий точечную клавиатуру, возможность подключения к ПК; клавиатура со шрифтом 
Брайля; наушники; колонки. 

Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 
Windows 10, КонсультантПлюс, Kaspersky Еndpoint Security. 

Перечень свободно распространяемого программного обеспечения: Яндекс Браузер, LibreOffice, МТС 
Линк. 

Подключение к сети «Интернет» и обеспечение доступа в электронную информационно-

образовательную среду ММУ. 
Помещение для самостоятельной и воспитательной работы обучающихся. 
Специализированная мебель: 
комплект учебной мебели (стол, стул) по количеству обучающихся; комплект мебели для 

преподавателя; маркерная доска. 
Технические средства обучения: 
компьютер в сборе для преподавателя; компьютеры в сборе для обучающихся; колонки; проектор, 

экран. 
Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

Windows Server 2016, Windows 10, Microsoft Office, КонсультантПлюс, Kaspersky Еndpoint Security. 
Перечень свободно распространяемого программного обеспечения: Яндекс Браузер, LibreOffice, МТС 

Линк, Gimp, Paint.net, AnyLogic, Inkscape. 
Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащено компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду ММУ. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1.  Основные печатные издания 

1. Мигачев Ю.И. Административное право: учебник для СПО/ Ю. И. Мигачёв, Л.Л.Попов,С. 
В. Тихомиров; под ред. Л.Л. Попова.- 5-е изд., перераб. и. доп.. - М.: Издательство Юрайт, 
2022.- 396 с. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 
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1. Административное право : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / А. И. Стахов [и др.] ; под редакцией А. И. Стахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 480 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-18592-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536592   

2. Волков, А. М.  Административное право : учебник для среднего 
профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 459 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-15695-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/543537  . 

3. Конин, Н. М.  Административное право : учебник для среднего профессионального 
образования / Н. М. Конин, Е. И. Маторина. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2024. — 459 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15953-0. — Текст 
: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538218   

4. Мигачев, Ю. И.  Административное право : учебник для среднего 
профессионального образования / Ю. И. Мигачев, Л. Л. Попов, С. В. Тихомиров ; под редакцией 
Л. Л. Попова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 484 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18579-9. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536339  . 

5. Административное право : учебное пособие для среднего профессионального 
образования / А. И. Стахов [и др.] ; под редакцией А. И. Стахова, П. И. Кононова. — 2-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 367 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-12275-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/498871 . 

6. Ветошкин, С. А. Профилактика безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

С. А. Ветошкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 242 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-12502-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495113 . 

7. Волков, А. М. Административно-процессуальное право : учебник для среднего 
профессионального образования / А. М. Волков, Е. А. Лютягина. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 299 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15159-6. — Текст 
: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497200  

8. Жеребцов, А. Н.  Расследование административных правонарушений в области 
дорожного движения : учебное пособие для среднего профессионального образования / 

А. Н. Жеребцов, А. Н. Булгаков, Н. В. Павлов. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

116 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13406-3. — Текст : электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/543483  . 

9. Зуева, Л. Ю. Административное право. Судопроизводство по делам об 
обязательном судебном контроле : учебное пособие для среднего профессионального 
образования / Л. Ю. Зуева. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 171 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10716-6. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/494913 . 

10. Макарейко, Н. В. Административное право : учебное пособие для среднего 
профессионального образования / Н. В. Макарейко. — 11-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

https://urait.ru/bcode/536592
https://urait.ru/bcode/543537
https://urait.ru/bcode/538218
https://urait.ru/bcode/536339
https://urait.ru/bcode/498871
https://urait.ru/bcode/495113
https://urait.ru/bcode/497200
https://urait.ru/bcode/543483
https://urait.ru/bcode/494913
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Издательство Юрайт, 2022. — 280 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

12891-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488659 . 

11. Попова, Н. Ф.  Административное право : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Н. Ф. Попова. — 6-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 343 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

16489-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/537861 . 

 

3.2.3. Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 12 дек. 1993 г.  
2. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 
№195-ФЗ 

3. Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации от 8 марта 2015 № 21-

ФЗ 

4. Федеральный закон от 27.05.2003 N 58-ФЗ "О системе государственной службы Российской 
Федерации" 

5. Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации» 

6. Федеральный закон от 25 июня 2002 г. № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных 
граждан в Российской Федерации» 

7. Федеральный закон от 31.05.2002 N 62-ФЗ "О гражданстве Российской Федерации" 

8. Федеральный закон от 15.08.1996 N 114-ФЗ "О порядке выезда из Российской Федерации и 
въезда в Российскую Федерацию" 

9. Закон РФ от 25.06.1993 N 5242-1 "О праве граждан Российской Федерации на свободу 
передвижения, выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации" 

10. Указ Президента РФ от 23.05.1996 N 763 "О порядке опубликования и вступления в силу 
актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и нормативных 
правовых актов федеральных органов исполнительной власти"       
11. Указ Президента РФ от 21.01.2020 N 21 "О структуре федеральных органов исполнительной 
власти"  

 

3.3. Реализация элементов практической подготовки 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных 
работ и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие 
обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного типа, 
которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для 
последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

3.4. Воспитательная составляющая программы 

Воспитательная система в Университете направлена на формирование и развитие 
интеллектуальной, культурной, творческой, нравственной личности обучающегося, будущего 
специалиста, сочетающего в себе профессиональные знания и умения, высокие моральные и 

https://urait.ru/bcode/488659
https://urait.ru/bcode/537861
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патриотические качества, обладающего правовой и коммуникативной культурой, активной 
гражданской позицией. 

Учебная дисциплина способствует развитию личностных результатов ЛР 1-12 с учетом 
Программы воспитания обучающихся. 
 

3.5. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий  

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе 
применять электронное обучение (ЭО) и дистанционные образовательные технологии (ДОТ). 

Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности с 
применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных 
программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, 
технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих 
передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и 
педагогических работников. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 
образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-

телекоммуникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии 
обучающихся и педагогических работников. 

 

3.6. Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья  

Адаптация рабочей программы профессионального модуля проводится при реализации 
адаптивной образовательной программы (при предоставлении индивидуальной программы 
реабилитации или абилитации (ИПРА) инвалида разрабатывается в соответствии с его 
потребностями) – в целях обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья на получение профессионального образования, создания необходимых для получения 
среднего профессионального образования условий, а также обеспечения достижения 
обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья результатов 
формирования практического опыта.  

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, размещена на сайте ММУ (http://www.mi.university). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата 
обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, столовую, 
туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и 
др.). 

 

3.7. Оборудование учебного кабинета для обучающихся с различными видами 
ограничения здоровья 

Оснащение кабинета должно отвечать особым образовательным потребностям 
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Кабинет оснащен 
оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения для обучающихся с 
различными видами ограничений здоровья. 

Кабинет, в котором обучаются лица с нарушением слуха, оборудован индукционными 
системами (индукционными петлями). 

Для слабовидящих обучающихся в кабинете предусматривается наличие компьютерной 
техники для просмотра учебной информации при помощи видео-увеличителей, использование 
клавиатуры со шрифтом Брайля.  

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата кабинет оборудован 
адаптивными партами с регулировкой высоты. 

Вышеуказанное оснащение устанавливается в кабинете при наличии обучающихся по 
адаптированной образовательной программе с учетом имеющегося типа нарушений здоровья у 
обучающегося. 

http://www.mi.university/
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При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные пособия, 
иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг ассистента, оказывающего 
обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том числе услуг сурдопереводчиков 
и тифлосурдопереводчиков. 

 

3.8. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

Применяемые при реализации рабочей программы формы и методы контроля проводятся с 
учетом ограничения здоровья обучающихся. 

Целью текущего контроля является своевременное выявление затруднений и отставания 
обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и внесение коррективов в учебную 
деятельность. 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 
При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предоставляется время на 
подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза от установленного для подготовки к 
ответу обучающимся, не имеющим ограничений по состоянию здоровья. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Предметом оценки компетенций служат практические знания и умения, предусмотренные 
рабочей программой дисциплины, направленные на формирование общих и профессиональных 
компетенций. 

Формы и методы оценивания на занятиях разнообразны: устный и письменный опрос, 
тестовые задания; решение проблемно-ситуационных, расчетных задач; самостоятельная работа; 
подготовка сообщений, рефератов и др. 

Текущий контроль проводится на занятии после изучения каждой темы или же на 
следующем занятии перед изучением новой темы, время выполнения 15-20 минут. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме дифференцированного 
зачета. 

Результаты 
обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

- понятия 
государственного 
управления и 
государственной 
службы 

- знание учебного материала; 
- наличие аналитического 
мышления; 
- владение категориальным 
аппаратом; 
- умение применять 
теоретические знания для 
анализа конкретных процессов; 
- общий (культурный) и 
специальный 
(профессиональный) язык 

ответа. 

- оценка по итогам устного 
опроса,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
практических заданий;  
- контроль самостоятельной 
работы студентов (в письменной 
или устной форме) 
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

-законодательство 
Российской 
Федерации об 
административных 
правонарушениях 

- демонстрация навыков работы 
с нормативными правовыми 
актами, в т.ч. с использованием 
информационно-компьютерных 
технологий. 

- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- оценка по итогам выполнения 
индивидуальных письменных 
заданий, 
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- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы, 
практических заданий; 
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- состав 
административного 
правонарушения, 
порядок привлечения 
к административной 
ответственности, 
виды 
административных 
наказаний, 

- решение практических 
ситуаций с нормативным 
правовым обоснованием; 

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- понятие и виды 
субъектов 
административного 
права; 

- знание учебного материала;  
- наличие аналитического 
мышления; 
- владение категориальным 
аппаратом; 
 - умение применять 
теоретические знания для 
анализа конкретных процессов; 
- общий (культурный) и 
специальный 
(профессиональный) язык 
ответа. 

- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- административно-

правовой статус 
субъектов 
административного 
права; 

- демонстрация навыков работы 
с нормативными правовыми 
актами, в т. ч. с использованием 
информационно-компьютерных 
технологий 

- решение практических 
ситуаций с нормативным 
правовым обоснованием; 

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- административный 
процесс 

- демонстрация навыков работы 
с нормативными правовыми 
актами, в т. ч. с использованием 
информационно-компьютерных 
технологий 

- решение практических 
ситуаций с нормативным 
правовым обоснованием; 

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

-отграничивать 
исполнительную 
(административную) 

- демонстрация навыков работы 
с нормативными правовыми 
актами, в т. ч. с использованием 

Использование метода 
контрольного задания с целью 
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деятельность от иных 
видов 
государственной 
деятельности; 

информационно-компьютерных 
технологий. 

определения практических и 
интеллектуальных навыков 

- составлять 
различные 
административно-

правовые документы; 

-- определение пакета 
документов, необходимых для 
оказания правовой помощи в 
конкретной ситуации 

-определение недостающих 
документов и сроков их 
предоставления 

- правильность оформления 
документов  

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- выделять субъекты 
исполнительно-

распорядительной 
деятельности из числа 
иных; 

- наличие аналитического 
мышления; 
-владение категориальным 
аппаратом; 
- умение применять 
теоретические знания для 
анализа конкретных процессов; 
- общий (культурный) и 
специальный 
(профессиональный) язык 
ответа. 

- оценка по итогам устного 
опроса,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
практических заданий;  
- контроль самостоятельной 
работы студентов (в письменной 
или устной форме) 
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- выделять 
административно-

правовые отношения 
из числа иных 
правоотношений; 

- наличие аналитического 
мышления; 
-владение категориальным 
аппаратом; 
- умение применять 
теоретические знания для 
анализа конкретных процессов; 
- общий (культурный) и 
специальный 
(профессиональный) язык 
ответа. 

- оценка по итогам устного 
опроса,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
практических заданий;  
-контроль самостоятельной 
работы студентов (в письменной 
или устной форме) 
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- анализировать и 
применять на 
практике нормы 
административного 
законодательства; 

- демонстрация навыков работы 
с нормативными правовыми 
актами, в т. ч. с использованием 
информационно-компьютерных 
технологий- решение 
практических ситуаций с 
нормативным правовым 
обоснованием; 

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- оказывать 
консультационную 
помощь субъектам 
административных 
правоотношений; 

- грамотность устной и 
письменной речи; 
- ясность формулирования и 
изложения мыслей; 
- проявление толерантности в 
процессе общения. 

Педагогический контроль 
(проверка) в виде наблюдений с 
целью выявления уровня 
усвоения образовательных 
программ 
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- логично и грамотно 
выражать и 
обосновывать свою 
точку зрения по 
административно-

правовой 
проблематике; 

- грамотность устной и 
письменной речи; 
- ясность формулирования и 
изложения мыслей; 
-проявление толерантности в 
процессе общения. 
- демонстрация ответственности 
за принятые решения, 
обоснованность самоанализа и 
коррекция результатов 
собственной работы. 

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

- решать сложные 
практические 
ситуации с целью 
применения 
административных 
наказаний. 

- решение практических 
ситуаций с нормативным 
правовым обоснованием; 

- экспертное наблюдение 
выполнения практических 
заданий. 
- оценка по итогам устного 
опроса студентов,  
- наблюдение по итогам 
тестирования, и выполнения 
контрольной работы,  
- оценка в процессе проведения 
экзамена  

 

          Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений обучения по 
учебной дисциплине создается фонд оценочных средств, позволяющие оценить предметные 
(знания и умения) и метапредметные результаты. 
Оценка личностных результатов может быть произведена с применением следующих форм 
оценивания: 
- персонифицированная (демонстрирующая достижения конкретного обучающегося); 
- неперсонифицированная (характеризующая достижения в учебной группе, у конкретного 
педагогического работника, в образовательной организации в целом);  
- качественная (измеренная в номинативной шкале: есть/нет);  
- количественная (измеренная, например, в ранговой шкале: больше/меньше);  
- интегральная (оцененная с помощью комплексных тестов, портфолио, выставок, презентаций); 
- дифференцированная (оценка отдельных аспектов развития). 
При этом могут предусматриваться следующие методы оценивания:  
- наблюдение; 
- портфолио; 
- экспертная оценка; 
- стандартизованные опросники; 
- проективные методы;  
- самооценка;  
- анализ продуктов деятельности (проектов, практических, творческих работ) и т.д. 


