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1. Перечень кодов компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освоения обра-

зовательной программы 

 
 

Группа компетен-

ций 

Категория компетенций Код 

Универсальные Системное и критическое мыш-
ление 

УК-1 

Универсальные Разработка и реализация проек-
тов 

УК-2 

Профессиональные - ПК-2 

Профессиональные - ПК-7 

Профессиональные - ПК-8 

 

2. Компетенции и индикаторы их достижения  
 

Код компе-

тенции 

Формули-

ровка компетен-

ции 

Индикаторы достижения компетенции  

 

УК-1 

 

 

Способен осу-
ществлять поиск, 
критический ана-
лиз и синтез ин-
формации, приме-
нять системный 
подход для реше-
ния поставленных 
задач  
 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые со-
ставляющие, осуществляет декомпозицию задачи  
УК-1.2 Выбирает ресурсы для поиска информации 
необходимой для решения поставленной задачи  
УК-1.3. Находит, критически анализирует, сопостав-
ляет, систематизирует и обобщает обнаруженную 
информацию, определяет парадигму, в рамках кото-
рой будет решаться поставленная задача  

УК-2 Способен опреде-
лять круг задач в 
рамках поставлен-
ной цели и выби-
рать оптимальные 
способы их реше-
ния, исходя из дей-
ствующих право-
вых норм, имею-
щихся ресурсов и 
ограничений 
 

УК-2.1 Участвует в разработке проекта, определе-
нии его конечной цели, исходя из действующих пра-
вовых норм 
УК-2.2 Решает поставленную перед  ним под-
цель  проекта, через формулирование конкретных 
задач. 
УК-2.3 Учитывает при решении поставленных задач 
трудовые и материальные ресурсы, ограничения 
проекта - сроки, стоимость, содержание. 
УК-2.4 Реализует внутренние и внешние взаимодей-
ствия,  
предупреждает и разрешает конфликты 
 

ПК-2 Способность пред-
ставлять интересы 
граждан и органи-
заций в судах; 
обеспечивать со-
блюдение законо-

ПК-2.1 Определяет особенности представления ин-
тересов граждан и организаций в судах общей юрис-
дикции, особенности соблюдение законодательства 
субъектами права в правоохранительной деятельно-
сти 
ПК-2.2 Владеет навыками представлять интересы 



 
 

 

3. Описание планируемых результатов обучения по дисциплине  
 

Планируемые результаты обучения по дисциплине представлены дескрипторами (зна-
ния, умения, навыки). 

 
Дескрип-

торы по дис-

циплине 

Знать 
 

Уметь 
 

Владеть 

 

Код  

компетенции 

УК-1 

 ресурсы для по-
иска информа-
ции необходи-
мой для реше-
ния поставлен-
ной задачи 

анализировать задачу, 
выделяя ее базовые со-
ставляющие, осуществ-
ляет декомпозицию за-
дачи 

техниками нахождения, ана-
лиза, сопоставления, систе-
матизации и обобщения ин-
формации, определяет пара-
дигму, в рамках которой бу-
дет решаться поставленная 

дательства Россий-
ской Федерации 
субъектами права 
 

граждан и организаций в судах, обеспечивать со-
блюдение законодательства субъектами права в 
сфере правового регулирования 
ПК-2.3 Владеет навыками представлять интересы 
граждан и организаций в судах, обеспечивать со-
блюдение законодательства субъектами права в 
сфере предпринимательского права 
 

ПК-7 Способность вла-
деть навыками 
подготовки юриди-
ческих докумен-
тов, включая раз-
работку, составле-
ние, оформление 
гражданско-право-
вых договоров; 
участвовать в их 
заключении, а 
также вести пре-
тензионно-иско-
вую работу в орга-
низации 
 

ПК-7.1 Владеет навыками подготовки юридических 
документов в сфере правоохранительной деятельно-
сти 
ПК-7.2. Разрабатывает, составляет, оформляет граж-
данско-правовые договоры; участвует в их заключе-
нии 
ПК-7.3 Ведёт претензионно-исковую работу в право-
охранительной деятельности 
 

ПК-8 Способность осу-
ществлять профес-
сиональную дея-
тельность с целью 
единообразного 
толкования нормы 
права 

ПК-8.1 Применяет различные способы толкования 
правовых норм в сфере правоохранительной дея-
тельности 
ПК-8.2. Выявляет и устраняет коллизии между пра-
вовыми предписаниями в сфере правоохранитель-
ной деятельности 
ПК-8.3 Грамотно разъясняет состав правовой нормы 
применительно к правоотношениям, на которые она 
направлена 



 
 

задача 
Код  

компетенции 

УК-2 

 внутренние и 
внешние взаи-
модействия,  
процедуру пре-
дупреждения и 
разрешения 
конфликтов, 
учет при реше-
нии поставлен-
ных задач тру-
довых и матери-
альных ресур-
сов, ограниче-
ния проекта - 
сроки, стои-
мость, содержа-
ние 

участвовать в разработке 
проекта, определении 
его конечной цели, ис-
ходя из действующих 
правовых норм 

решением поставленной пе-
ред  ним подцели про-
екта, через формулирование 
конкретных задач 

Код  

компетенции 

ПК-2 

 особенности 
представления 
интересов граж-
дан и организа-
ций в судах об-
щей юрисдик-
ции, особенно-
сти соблюдение 
законодатель-
ства субъектами 
права в право-
охранительной 
деятельности 

представлять интересы 
граждан и организаций в 
судах, обеспечивать со-
блюдение законодатель-
ства субъектами права в 
сфере правового регули-
рования 

навыками представлять ин-
тересы граждан и организа-
ций в судах, обеспечивать 
соблюдение законодатель-
ства субъектами права  

Код  

компетенции 

ПК-7 

 претензионно-
исковую работу 
в правоохрани-
тельной дея-
тельности 

разрабатывать, состав-
лять, оформлять граж-
данско-правовые дого-
воры; участвует в их за-
ключении 

навыками подготовки юри-
дических документов в 
сфере правоохранительной 
деятельности 

Код  

компетенции 

ПК-8 

 коллизии между 
правовыми 
предписаниями 
в сфере право-
охранительной 

применять различные 
способы толкования пра-
вовых норм в сфере пра-
воохранительной дея-
тельности 

разъяснением состава пра-
вовой нормы примени-
тельно к правоотношениям, 
на которые она направлена 



 
 

деятельности и 
пути их разре-
шения 

 

4. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина относится к части учебного плана ОПОП, формируемой участниками обра-
зовательных отношений.  

Данная дисциплина взаимосвязана с другими дисциплинами, такими как «Теория госу-
дарства и права», «Административное право», «Конституционное право» и др.  

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению задач 
профессиональной деятельности следующих типов: правоприменительный, экспертно-кон-
сультационный, правоохранительный . 

Профиль (направленность) программы установлена путём её ориентации на сферу про-
фессиональной деятельности выпускников: уголовно-правовая направленность. 

 

5. Объем дисциплины 

Виды учебной работы 

Формы обучения 

Очная 
Очно-за-

очная 

Заоч-

ная 

Очно-заоч-

ная с приме-

нением ДОТ 

Заочная с 

примене-

нием ДОТ 

Общая трудоемкость: за-
четные единицы/часы 

2/72 2/72 2/72 2/72 2/72 

Контактная работа:      
 Занятия лекционного типа 16 8 4 2 2 

Занятия семинарского 
типа 

16 8 4 4 2 

Промежуточная аттеста-
ция: зачет с оценкой  

0,15 0,15 4 0,1 4 

Самостоятельная работа 
(СРС) 

39,85 55,85 60 65,9 64 

 

6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / разделам с указа-

нием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 

6.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

6.1.1. Очная форма обучения 

 
№ 
п/п 

 
Раздел / тема 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

Само-
стоя-

тельная 
работа 

Занятия  
лекционного 

типа 
Занятия семинарского типа 

Лек-
ции 

 

Иные 
учеб-

ные за-
нятия 

Прак-
тиче-
ские 
заня-
тия 

Семи-
нары 

Лабо-
ратор-
ные ра-

боты 

Иные 



 
 

1 Понятие, предмет и ис-
тория муниципального 
права 

2   2   4 

2 Понятие, система и 
функции местного са-
моуправления 

2   2   4 

3 Принципы организации 
местного самоуправле-
ния 

2   2   4 

4 Формы непосредствен-
ного осуществления 
населением местного 
самоуправления 

2   2   4 

5 Органы и должностные 
лица местного само-
управления 

2   2   6 

6 Правовые основы мест-
ного самоуправления. 
Муниципальные право-
вые акты 

2   2   6 

7 Территориальные ос-
новы местного само-
управления 

2   2   4 

8 Финансово-экономиче-
ские основы местного 
самоуправления 

 
2 

   
 

   
4 

9 Межмуниципальное со-
трудничество. Муници-
пальная служба 

   2   3,85 

10 Промежуточная атте-
стация 

0,15 

 Итого 72 

6.1.2. Очно-заочная форма обучения 

 
№ 
п/п 

 
Раздел / тема 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

Само-
стоя-

тельная 
работа 

Занятия  
лекционного 

типа 
Занятия семинарского типа 

Лек-
ции 

 

Иные 
учеб-

ные за-
нятия 

Прак-
тиче-
ские 
заня-
тия 

Семи-
нары 

Лабо-
ратор-
ные ра-

боты 

Иные 

1 Понятие, предмет и ис-
тория муниципального 
права 

   2   6 

2 Понятие, система и 
функции местного са-
моуправления 

2      6 



 
 

3 Принципы организации 
местного самоуправле-
ния 

   2   6 

4 Формы непосредствен-
ного осуществления 
населением местного 
самоуправления 

2      6 

5 Органы и должностные 
лица местного само-
управления 

   2   6 

6 Правовые основы мест-
ного самоуправления. 
Муниципальные право-
вые акты 

2      6 

7 Территориальные ос-
новы местного само-
управления 

   2   6 

8 Финансово-экономиче-
ские основы местного 
самоуправления 

2      6 

9 Межмуниципальное со-
трудничество. Муници-
пальная служба 

      7,85 

10 Промежуточная  
аттестация 

0,15 

 Итого 72 

 

6.1.3. Заочная форма обучения 

 

 
№ 
п/п 

 
Раздел / тема 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

Само-
стоя-

тельная 
работа 

Занятия  
лекционного 

типа 
Занятия семинарского типа 

Лек-
ции 

 

Иные 
учеб-

ные за-
нятия 

Прак-
тиче-
ские 
заня-
тия 

Семи-
нары 

Лабо-
ратор-
ные ра-

боты 

Иные 

1 Понятие, предмет и ис-
тория муниципального 
права 

      7 

2 Понятие, система и 
функции местного са-
моуправления 

   2   7 

3 Принципы организации 
местного самоуправле-
ния 

2      7 



 
 

4 Формы непосредствен-
ного осуществления 
населением местного 
самоуправления 

      7 

5 Органы и должностные 
лица местного само-
управления 

   2   7 

6 Правовые основы мест-
ного самоуправления. 
Муниципальные право-
вые акты 

      7 

7 Территориальные ос-
новы местного само-
управления 

2      7 

8 Финансово-экономиче-
ские основы местного 
самоуправления 

      7 

9 Межмуниципальное со-
трудничество. Муници-
пальная служба 

      4 

 Промежуточная  
аттестация 

4 

 Итого 72 
 

6.1.4. Очно-заочная форма обучения с применением ДОТ  

 

 
№ 
п/п 

 
Раздел / тема 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

Само-
стоя-

тельная 
работа 

Занятия  
лекционного 

типа 
Занятия семинарского типа 

Лек-
ции 

 

Иные 
учеб-

ные за-
нятия 

Прак-
тиче-
ские 
заня-
тия 

Семи-
нары 

Лабо-
ратор-
ные ра-

боты 

Иные 

1 Понятие, предмет и ис-
тория муниципального 
права 

      7 

2 Понятие, система и 
функции местного са-
моуправления 

1      7 

3 Принципы организации 
местного самоуправле-
ния 

1      7 

4 Формы непосредствен-
ного осуществления 
населением местного 
самоуправления 

      7 



 
 

5 Органы и должностные 
лица местного само-
управления 

      7 

6 Правовые основы мест-
ного самоуправления. 
Муниципальные право-
вые акты 

  2    7 

7 Территориальные ос-
новы местного само-
управления 

  2    7 

8 Финансово-экономиче-
ские основы местного 
самоуправления 

      7 

9 Межмуниципальное со-
трудничество. Муници-
пальная служба 

      9,9 

 Промежуточная  
аттестация 

0,1 

 Итого 72 
 

6.1.5. Заочная форма обучения с применением ДОТ  

 

 
№ 
п/п 

 
Раздел / тема 

Виды учебной работы (в часах) 
Контактная работа 

Само-
стоя-

тельная 
работа 

Занятия  
лекционного 

типа 
Занятия семинарского типа 

Лек-
ции 

 

Иные 
учеб-

ные за-
нятия 

Прак-
тиче-
ские 
заня-
тия 

Семи-
нары 

Лабо-
ратор-
ные ра-

боты 

Иные 

1 Понятие, предмет и ис-
тория муниципального 
права 

      7 

2 Понятие, система и 
функции местного са-
моуправления 

1      7 

3 Принципы организации 
местного самоуправле-
ния 

1      7 

4 Формы непосредствен-
ного осуществления 
населением местного 
самоуправления 

      7 

5 Органы и должностные 
лица местного само-
управления 

      7 



 
 

6 Правовые основы мест-
ного самоуправления. 
Муниципальные право-
вые акты 

  2    7 

7 Территориальные ос-
новы местного само-
управления 

      7 

8 Финансово-экономиче-
ские основы местного 
самоуправления 

      7 

9 Межмуниципальное со-
трудничество. Муници-
пальная служба 

      8 

 Промежуточная  
аттестация 

4 

 Итого 72 
 

6.2. Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 

6.2.1. Содержание лекционного курса 

№ 
п/п 

Наименование темы (раздела) 
дисциплины 

Содержание лекционного занятия 

1 Понятие, предмет и история 
муниципального права 

Понятие и предмет муниципального права. Муници-
пальное право, как отрасль права, наука и учебная дис-
циплина. Место научной дисциплины муниципаль-
ного права в системе юридических наук. 
История муниципального права России. Источники 
российского муниципального права. Система научной 
дисциплины «муниципальное право». Муниципаль-
ные системы зарубежных стран. Самоуправление в до-
революционной России. Организация местной власти 
в советский период. Основные тенденции развития 
местного самоуправления в России на современном 
этапе. 

2 Понятие, система и функции 
местного самоуправления 

Понятие местного самоуправления. Местное само-
управление как основа конституционного строя. 
Местное самоуправление как право населения на са-
мостоятельное решение вопросов местного значения. 
Местное самоуправление ‒ форма народовластия. 
Понятие системы местного самоуправления. Органи-
зационные формы осуществления местного само-
управления. 
Понятие функций местного самоуправления. Характе-
ристика основных направлений муниципальной дея-
тельности. 

3 Принципы организации мест-
ного самоуправления 

Понятие и классификация общих принципов органи-
зации местного самоуправления.  
Самостоятельность решения населением вопросов 
местного значения. 



 
 

Гарантии и защита прав местного самоуправления 

Многообразие организационных форм осуществления 
местного самоуправления. 
Соблюдение прав и свобод человека и гражданина в 
сфере осуществления местного самоуправления. 
Гласность местного самоуправления. 
Организационное обособление местного самоуправ-
ления в системе государственного управления. 
Государственная гарантия местного самоуправления. 

4 Формы непосредственного 
осуществления населением 
местного самоуправления 

Общая характеристика форм непосредственного уча-
стия в осуществлении местного самоуправления. 
Местный референдум: понятие, порядок проведения. 
Голосование на местном референдуме. Решение мест-
ного референдума, его принятие, опубликование (об-
народование), исполнение.  
Муниципальные выборы. Порядок проведения муни-
ципальных выборов. Голосование по отзыву депутата, 
члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица. 
Сход граждан и правотворческая инициатива. 
Территориальное общественное самоуправление. 
Публичные слушания. Собрание граждан. Конферен-
ция граждан (собрание делегатов). Опрос граждан. 
Обращения граждан в органы местного самоуправле-
ния. 
Массовые акции граждан. 

5 Органы и должностные лица 
местного самоуправления 

Понятие и система органов местного самоуправления. 
Представительные органы местного самоуправления. 
Глава муниципального образования.  
Местная администрация. 
Контрольный орган муниципального образования. 
Избирательная комиссия муниципального образова-
ния. 
Иные органы и должностные лица местного само-
управления.  
Статус депутата, члена выборного органа, выборного 
должностного лица местного самоуправления. 

6 Правовые основы местного са-
моуправления. Муниципаль-
ные правовые акты 

Понятие и развитие правовой основы местного само-
управления. 
Конституция Российской Федерации, международные 
документы и правовые акты федерального уровня. 
Законодательство субъектов Российской Федерации. 
Устав муниципального образования. Иные норматив-
ные правовые акты муниципальных образований. 

7 Территориальные основы 
местного самоуправления 

Территория муниципального образования.  
Границы муниципальных образований.  
Установление и изменение границ муниципального 
образования. 
Преобразование муниципальных образований.  



 
 

8 Финансово-экономические ос-
новы местного самоуправле-
ния 

Понятие финансово-экономической основы местного 
самоуправления. Муниципальная собственность. 
Владение, пользование и распоряжение муниципаль-
ным имуществом. 
Местные бюджеты. Расходы местных бюджетов.  
Муниципальный заказ. Внешнеэкономическая дея-
тельность органов местного самоуправления.  
Доходы местных бюджетов.  
Средства самообложения граждан. 
Местные налоги и сборы, порядок их установления, 
льготы по уплате. 
Предоставление субвенций местным бюджетам на 
осуществление органами местного самоуправления 
отдельных государственных полномочий. 
Муниципальные заимствования, внебюджетные 
фонды.  
Участие органов местного самоуправления в кредит-
ных отношениях. 

9 Межмуниципальное сотруд-
ничество. Муниципальная 
служба 

Ассоциации, советы, союзы муниципальных образо-
ваний, органов местного самоуправления. 
Коммерческие и некоммерческие межмуниципальные 
организации. 
Понятие, принципы и правовое регулирование муни-
ципальной службы. Понятие и виды муниципальных 
должностей. Классификация муниципальных служа-
щих. Права и обязанности муниципального служа-
щего. Государственные гарантии для муниципальных 
служащих. Прохождение муниципальной службы. 

6.2.2. Содержание практических занятий 

№ 
п/п 

Наименование темы (раздела)  
дисциплины 

Содержание практического занятия 

1 Понятие, предмет и история 
муниципального права 

Понятие и предмет муниципального права как ком-
плексной отрасли права. Отграничение предмета му-
ниципального права от предметов других отраслей 
права. Метод муниципально-правового регулирова-
ния общественных отношений. 
Муниципально-правовые отношения: понятие, отли-
чительные признаки. 
Субъекты муниципально-правовых отношений: поня-
тие и виды, особенности. 
Источники муниципального права. 
Система муниципального права.  

2 Понятие, система и функции 
местного самоуправления 

Понятие и предмет науки «Муниципальное право», ее 
место в системе общественных юридических наук. 
Функции науки «Муниципальное право». 
«Муниципальное право» как учебная дисциплина, ее 
значение для подготовки юристов. 

3 Принципы организации мест-
ного самоуправления 

Понятие и основные черты местного самоуправления. 
Принципы местного самоуправления. 



 
 

Функции местного самоуправления. 
Государственная власть и местное самоуправление. 

4 Формы непосредственного 
осуществления населением 
местного самоуправления 

Формы непосредственного осуществления населе-
нием местного самоуправления: 
 муниципальные выборы: понятие, назначение. му-

ниципальный избирательный процесс: понятие, пра-
вовое регулирование, стадии, 

 местный референдум: понятие, виды, порядок назна-
чения и проведения, 

 сход граждан, 
 голосование граждан по вопросам местного значе-

ния. 
5 Органы и должностные лица 

местного самоуправления 
Понятие и виды органов и должностных лиц местного 
самоуправления. 
Система и структура органов местного самоуправле-
ния. 
Организационные модели местного самоуправления. 

6 Правовые основы местного са-
моуправления. Муниципаль-
ные правовые акты 

Понятие и развитие правовой основы местного само-
управления. 
Конституция Российской Федерации, международные 
документы и правовые акты федерального уровня. 
Законодательство субъектов Российской Федерации. 
Устав муниципального образования. Иные норматив-
ные правовые акты муниципальных образований. 

7 Территориальные основы 
местного самоуправления 

Территория муниципального образования: понятие, 
состав. 
Установление и изменение границ муниципальных об-
разований. 
Порядок образования, преобразования и упразднения 
муниципальных образований. 
Особенности организации местного самоуправления в 
приграничных территориях и закрытых администра-
тивно-территориальных образованиях. 
Особенности организации местного самоуправления в 
городе федерального значения. 

8 Финансово-экономические ос-
новы местного самоуправле-
ния 

Понятие экономической основы местного самоуправ-
ления. 
Муниципальная собственность: понятие, субъекты, 
объекты, порядок формирования, место в экономиче-
ской системе России. 
Право хозяйственного ведения и право оперативного 
управления как способы осуществления права муни-
ципальной собственности. 
Понятие финансовой основы местного самоуправле-
ния. 
Местные бюджеты: понятие, структура, источники до-
ходов и расходов. 
Правовое регулирование бюджетного процесса в му-
ниципальных образованиях 
Местные налоги и сборы: понятие и особенности. 



 
 

9 Межмуниципальное сотруд-
ничество. Муниципальная 
служба 

Понятие муниципальной службы и муниципального 
служащего. Муниципальные должности: понятие, 
виды. 
Основные принципы муниципальной службы. 
Правовой статус муниципального служащего. 
Условия и порядок прохождения муниципальной 
службы. 
Управление муниципальной службой. 

 

6.2.3. Содержание самостоятельной работы 

№ 
п/п 

Наименование темы (раздела) 
дисциплины 

Содержание самостоятельной работы 

1 Понятие, предмет и история 
муниципального права 

Понятие и предмет муниципального права. Муници-
пальное право, как отрасль права, наука и учебная дис-
циплина. Место научной дисциплины муниципаль-
ного права в системе юридических наук. 
История муниципального права России. Источники 
российского муниципального права. Система научной 
дисциплины «муниципальное право». Муниципаль-
ные системы зарубежных стран. Самоуправление в до-
революционной России. Организация местной власти 
в советский период. Основные тенденции развития 
местного самоуправления в России на современном 
этапе. 

2 Понятие, система и функции 
местного самоуправления 

Понятие местного самоуправления. Местное само-
управление как основа конституционного строя. 
Местное самоуправление как право населения на са-
мостоятельное решение вопросов местного значения. 
Местное самоуправление ‒ форма народовластия. 
Понятие системы местного самоуправления. Органи-
зационные формы осуществления местного само-
управления. 
Понятие функций местного самоуправления. Характе-
ристика основных направлений муниципальной дея-
тельности. 

3 Принципы организации мест-
ного самоуправления 

Понятие и классификация общих принципов органи-
зации местного самоуправления.  
Самостоятельность решения населением вопросов 
местного значения. 
Гарантии и защита прав местного самоуправления 

Многообразие организационных форм осуществления 
местного самоуправления. 
Соблюдение прав и свобод человека и гражданина в 
сфере осуществления местного самоуправления. 
Гласность местного самоуправления. 
Организационное обособление местного самоуправ-
ления в системе государственного управления. 
Государственная гарантия местного самоуправления. 



 
 

4 Формы непосредственного 
осуществления населением 
местного самоуправления 

Общая характеристика форм непосредственного уча-
стия в осуществлении местного самоуправления. 
Местный референдум: понятие, порядок проведения. 
Голосование на местном референдуме. Решение мест-
ного референдума, его принятие, опубликование (об-
народование), исполнение.  
Муниципальные выборы. Порядок проведения муни-
ципальных выборов. Голосование по отзыву депутата, 
члена выборного органа местного самоуправления, 
выборного должностного лица. 
Сход граждан и правотворческая инициатива. 
Территориальное общественное самоуправление. 
Публичные слушания. Собрание граждан. Конферен-
ция граждан (собрание делегатов). Опрос граждан. 
Обращения граждан в органы местного самоуправле-
ния. 
Массовые акции граждан. 

5 Органы и должностные лица 
местного самоуправления 

Понятие и система органов местного самоуправления. 
Представительные органы местного самоуправления. 
Глава муниципального образования.  
Местная администрация. 
Контрольный орган муниципального образования. 
Избирательная комиссия муниципального образова-
ния. 
Иные органы и должностные лица местного само-
управления.  
Статус депутата, члена выборного органа, выборного 
должностного лица местного самоуправления. 

6 Правовые основы местного са-
моуправления. Муниципаль-
ные правовые акты 

Понятие и развитие правовой основы местного само-
управления. 
Конституция Российской Федерации, международные 
документы и правовые акты федерального уровня. 
Законодательство субъектов Российской Федерации. 
Устав муниципального образования. Иные норматив-
ные правовые акты муниципальных образований. 

7 Территориальные основы 
местного самоуправления 

Территория муниципального образования.  
Границы муниципальных образований.  
Установление и изменение границ муниципального 
образования. 
Преобразование муниципальных образований.  

8 Финансово-экономические ос-
новы местного самоуправле-
ния 

Понятие финансово-экономической основы местного 
самоуправления. Муниципальная собственность. 
Владение, пользование и распоряжение муниципаль-
ным имуществом. 
Местные бюджеты. Расходы местных бюджетов.  
Муниципальный заказ. Внешнеэкономическая дея-
тельность органов местного самоуправления.  
Доходы местных бюджетов.  
Средства самообложения граждан. 
Местные налоги и сборы, порядок их установления, 



 
 

льготы по уплате. 
Предоставление субвенций местным бюджетам на 
осуществление органами местного самоуправления 
отдельных государственных полномочий. 
Муниципальные заимствования, внебюджетные 
фонды.  
Участие органов местного самоуправления в кредит-
ных отношениях. 

9 Межмуниципальное сотруд-
ничество. Муниципальная 
служба 

Ассоциации, советы, союзы муниципальных образо-
ваний, органов местного самоуправления. 
Коммерческие и некоммерческие межмуниципальные 
организации. 
Понятие, принципы и правовое регулирование муни-
ципальной службы. Понятие и виды муниципальных 
должностей. Классификация муниципальных служа-
щих. Права и обязанности муниципального служа-
щего. Государственные гарантии для муниципальных 
служащих. Прохождение муниципальной службы. 

 

 

 

7.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучаю-

щихся по дисциплине (модулю) 

 

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисци-
плины: 
- текущий контроль успеваемости 
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 
 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине оформлен в ПРИЛОЖЕНИИ к РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплины 
в процессе обучения. 

 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по дисци-

плине (модулю) 

№ 
п/п 

Контролируемые разделы 
(темы) 

Наименование оценочного средства 

1 Понятие, предмет и история 
муниципального права 

Устный опрос, проблемно-аналитическое задание, 
диспут, тестовое задание 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

2 Понятие, система и функции 
местного самоуправления 

Устный опрос, исследовательский проект, тестовое 
задание 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

3 Принципы организации мест-
ного самоуправления 

Устный опрос, проблемно-аналитическое задание, 
диспут 



 
 

Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

4 Формы непосредственного 
осуществления населением 
местного самоуправления 

Устный опрос, проблемно-аналитическое задание, 
эссе 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

5 Органы и должностные лица 
местного самоуправления 

Устный опрос, диспут-игра 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

6 Правовые основы местного 
самоуправления. Муници-
пальные правовые акты 

Устный опрос, исследовательский проект 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

7 Территориальные основы 
местного самоуправления 

Устный опрос, проблемно-аналитическое задание 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

8 Финансово-экономические ос-
новы местного самоуправле-
ния 

Устный опрос, письменный опрос  
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

9 Межмуниципальное сотруд-
ничество. Муниципальная 
служба 

Устный опрос, проблемно-аналитическое задание, те-
стирование 
Реализация программы с применением ДОТ: Тестиро-
вание, ситуационные задачи, проблемные задачи 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля  

Типовые вопросы к устному опросу 

1. Дайте понятие и предмет муниципального права; охарактеризуйте муниципальное право, 
как отрасли права, науки и учебной дисциплины.   

2. Проследите историю развития муниципального права в России.  
3. Перечислите источники российского муниципального права России на современном 

этапе. 
4. Раскройте понятие местного самоуправления как права населения на самостоятельное ре-

шение вопросов местного значения. 
5. Раскройте понятие и сущность системы местного самоуправления.  
6. Перечислите организационные формы осуществления местного самоуправления. 
7. Дайте характеристику основных направлений муниципальной деятельности. 
8. Дайте понятие и выделите классификацию общих принципов организации местного са-

моуправления. 
9. Раскройте сущность и значение государственной гарантии местного самоуправления.  
10. Дайте общую характеристику форм непосредственного участия в осуществлении мест-

ного самоуправления. 
11. Раскройте сущность и значение местного референдума. 
12. Раскройте сущность и значение муниципальных выборов.  
13. Раскройте сущность и значение схода граждан, и правотворческая инициатива. 
14. Охарактеризуйте систему территориального общественного самоуправления. 
15. Дайте определение и раскройте отличительные черты системы органов местного само-

управления. 
16. Какие муниципальные органы могут быть отнесены к представительным органам мест-

ного самоуправления? 



 
 

17. Кто может стать главой муниципального образования?  
18. Каков порядок замещения должностей в местной администрации? 
19. Перечислите иные органы и должностные лица местного самоуправления.  
20. Дайте понятие и раскройте перспективы развития правовой основы местного самоуправ-

ления. 
21. Охарактеризуйте понятие и содержание Устава муниципального образования. Иные 

нормативные правовые акты муниципальных образований  
22. Определите понятие территории муниципального образования.  
23. Как происходит процедура установления и изменения границ муниципального образо-

вания. 
24. Опишите средства и методы, используемые для преобразование муниципальных обра-

зований.  
25. Сформулируйте понятие финансово - экономической основы местного самоуправления.  
26. Раскройте понятие муниципальной собственности. 
27. Раскройте правила составления местного бюджета.  
28. Что относится к доходам местных бюджетов.  
29. Какие местные налоги и сборы вы можете перечислить?  
30. Перечислите правила предоставления субвенций местным бюджетам 
31. Раскройте понятие и правовой статус ассоциации, советов, союзов муниципальных об-

разований, органов местного самоуправления. 
32. Определить понятие, принципы и правовое регулирование муниципальной службы.  
33. Раскройте виды муниципальных должностей.  
34. Определите порядок прохождения муниципальной службы. 
35. Раскройте понятие муниципальной собственности. 

Темы исследовательских, информационных, творческих проектов 

Подготовка исследовательских проектов по темам: 

1. Формы непосредственной демократии и общественного самоуправления на ме-
стах. 

2. Разграничение государственной власти и местного самоуправления: организаци-
онные и территориальные аспекты. 

Типовые задания к интерактивным занятиям 

Сравнительный анализ в форме диспута 
Для диспута можно выбрать вопрос: Выборы идеального мэра. 
 
Учебное задание выполняется в составе рабочих групп и включает задачи:  
 

 каждая микрогруппа состоит из доверенных лиц кандидатов на пост мэра города. 
Они готовят своего кандидата к выступлению. Команды разрабатывают свой про-
ект Герба, Флага и Гимна города. Необходимо заранее приготовить урны для го-
лосования, кабины для избирателей. Заранее выбрать избирательную комиссию, 
счетную комиссию и составить бюллетень для голосования с фамилиями кандида-
тов. 

 каждое выступление кандидата на пост мэра города должно будет начинаться с 
этой фразы. Даются 3 минуты на представление своей программы и 3 минуты на 
ее защиту. Столько же времени мы отводим на выступление агитаторов и доверен-
ных лиц каждого кандидата. Каждая команда может задать своим оппонентам не 
больше трех вопросов. 



 
 

 доверенные лица и агитаторы своих кандидатов при составлении тезисов выступ-
ления должны подчеркнуть именно деловые характеристики претендента на долж-
ность мэра, но не стоит забывать и его чисто человеческие качества и достоинства. 
Портрет этого человека должен быть достаточно полным, а речь в качестве дове-
ренного лица - убедительной. Для этого нужно приводить как можно больше фак-
тов из его биографии, примеров делового подхода к решению сложных проблем. 

Подготовка и проведение диспут-игры 

Диспут-игра по теме – Разработка проекта бюджета муниципального образования. 
Сюжет игры основан на моделировании заседания представительного органа муниципального 
образования, в процессе которого происходит обсуждение и принятие проекта бюджета. 

 
Студенты делятся на две группы, каждая из которых защищает свой тезис: 
1. Тезисы 1 команды ‒ Составление и исполнение местного бюджета в соответствии с 

уставом муниципального образования осуществляет исполнительный орган местного само-
управления (местная администрация). Проект местного бюджета разрабатывает финансовый 
орган муниципального образования (отдел, управление или департамент финансов). В исклю-
чительном ведении представительного органа местного самоуправления находятся вопросы 
утверждения местного бюджета и отчета о его заполнении. 

2. Тезис 2 команды – Разработка прогноза социально-экономического развития муници-
пального образования осуществляется исполнительным органом самоуправления (местной ад-
министрацией). В прогнозе отражаются основные тенденции и динамика социально-экономи-
ческого развития муниципального образования. При этом определяются приоритетные направ-
ления расходования бюджетных средств на предстоящий финансовый год. Прогноз обеспечи-
вает разработку исходной информации для составления проекта бюджета муниципального об-
разования на планируемый год, в том числе финансовых показателей. 

Каждая команда старается максимально полно аргументировать свою точку зрения, опро-
вергая утверждения и доводы другой команды. 

 

Типовые тесты 

1. Что относится к особым субъектам муниципальных правовых отношений? 
а) граждан России 
б) органы местного самоуправления 
в) местное население 
г) жителей муниципального образования 
 
2. Восполните пропуски: 
Комплексной отраслью права, регулирующей отношения в сфере местного самоуправле-

ния, является … право. 
а) избирательное 
б) муниципальное 
в) административное 
г) конституционное 
 
3. Определите предмет муниципального права: 
а) однородные отношения, возникающие в процессе реализации населением права на 

местное самоуправление 
б) общественные отношения, возникающие в связи с управлением государственными и 

общественными делами 



 
 

в) высшие ценности человеческой цивилизации, охватывающие различные аспекты об-
щественного бытия 

г) совокупность общественных отношений, возникающих при осуществлении властной 
деятельности государственной администрации 

 
4. Источники муниципального права: 
а) нормы муниципального права 
б) акты правоприменительных органов по вопросам организации местного самоуправле-

ния 
в) акты Конституционного Суда России 
г) нормативные правовые акты, которые содержат нормы муниципального права 
 
5. Восполните пропуск: 
Муниципально-правовыми являются отношения, урегулированные нормами … права. 
а) гражданского 
б) муниципального 
в) административного 
г) государственного 
 
6. Что входит в систему муниципального права? 
а) муниципально-правовые институты 
б) источники 
в) методы 
г) функции 
 
7. Дайте определение понятию «местное население»: 
а) все жители, независимо от пола, возраста, расы, должностного положения, которые по-

стоянно или преимущественно проживают в данном поселении 
б) совокупность граждан России, постоянно или преимущественно проживающих на тер-

ритории муниципального образования 
в) совокупность жителей муниципального образования 
г) граждане России, проживающие на территории муниципального образования 
 
8. Отношение между чем регулируют муниципально-правовые нормы? 
а) зарубежными государствами 
б) органами государственной власти 
в) государством и гражданами 
г) органами местного самоуправления и населением муниципального образования 
 
9. Когда была принята Европейская хартия местного самоуправления? 
а) 12 октября 1982 г 
б) 15 октября 1985 г 
в) 1987 г 
г) 28 февраля 1985 г 
 
10. Подберите утверждение, которое в России присуще иностранным гражданам , лицам 

без гражданства … 
а) не являются субъектами муниципально-правовых отношений 
б) могут быть субъектами муниципально-правовых отношений+ 
в) не обладают субъективными правами в области местного самоуправления 



 
 

г) выступают равноправными субъектами муниципального права 
 
11. Когда президент подписал первую редакцию закона «Об общих принципах организа-

ции местного самоуправления»? 
а) 4 августа 1995 года 
б) 1 сентября 1995 года 
в) 1 августа 1995 года 
г) 28 августа 1995 года 
11. Какие существуют виды органов местного самоуправления, выделяемые по способу 

их образования? 
а) органы специального назначения 
б) выборные органы 
в) органы общего назначения 
г) органы, формируемые на добровольной основе, на основе назначения 
 
12. Какие нормативно-правовые акты (акт) регулируют вопросы местного самоуправле-

ния в субъектах РФ? 
а) Конституции (уставы) субъектов РФ 
б) законы субъектов РФ 
в) подзаконные акты субъектов РФ 
г) Конституция РФ 
 
13. Чем является муниципальное право как отрасль права? 
а) основная отраслью российского права, регулирующая порядок создания и деятельно-

стью органов местного самоуправления 
б) отраслью, регулирующая общественные отношения, возникающие при организацией и 

функционированием муниципального хозяйства 
в) комплексной отраслью российского права, представляющая собой совокупность пра-

вовых норм, регулирующих общественные отношения в области организации и осуществления 
местного самоуправления 

г) совокупностью правовых норм, определяющих формы и методы осуществления терри-
ториального самоуправления 

 
14. Что из перечисленного является внешней формой выражения и закрепления норм му-

ниципальных образований? 
а) нормативно-правовой акт, издаваемый органами местного самоуправления или прини-

маемый непосредственно населением 
б) правовой обычай, возникший в муниципальном образовании 
в) подзаконные акты, издаваемые президентом 
г) религиозный текст 
 
15. Год, когда был принят ныне действующий Закон «Об общих принципах организации 

местного самоуправления» в Российской Федерации? 
а) 2003 г 
б) 1998 г 
в) 2002 г 
г) 1995 г 
 



 
 

 Ключи к тестовым заданиям 

1в; 2б; 3а; 4г; 5б; 6а; 7б; 8г; 9б; 10б; 11б; 12бв; 13в; 14а; 15а 

Типовые вопросы к письменному опросу 

1. Понятие местного самоуправления.  
2. Понятие муниципального образования. 
3. Признаки муниципального образования.  
4. Правовая природа местного самоуправления. Основные подходы к определению юриди-

ческой природы местного самоуправления 
5. Взаимодействие государства и местного самоуправления: основные зарубежные модели. 
6. Принципы организации местного самоуправления. 
7. Функции местного самоуправления и функции органов местного самоуправления. 
8. Предмет муниципального права и его особенности. 
9. Специфика муниципально-правового режима.  
10. Нормы муниципального права: понятие, особенности, виды.  
11. Муниципально-правовые отношения: понятие, основания классификации.  
12. Система муниципального права.   
13. Понятие источника муниципального права. 
14. Соотношения федерального и регионального регулирования организации местного само-

управления. 
15. Регулирование организации местного самоуправления субъектами РФ.  
16. Понятие муниципального правового акта.  
17. Действие муниципальных правовых актов во времени, в пространстве, по кругу лиц. 
18. Система муниципальных правовых актов. 
19. Устав муниципального образования: понятие, предмет регулирования.  
20. Юридические свойства устава муниципального образования.  
21. Порядок принятия устава муниципального образования.  
22. Порядок государственной регистрации уставов муниципальных образований. 
23. Понятие муниципально-территориального устройства. 
24. Соотношение муниципально-территориального и административно-территориального 

устройства.  
25. Основные модели муниципально-территориального устройства.  
26. Принципы муниципально-территориального устройства субъектов Российской Федера-

ции. 
27. Соотношение понятий населенный пункт и поселение. 
28. Сельское поселение: понятие, критерии и принципы образования сельского поселения. 
29. Городское поселение: понятие, критерии и принципы образования городского поселения.  
30. Муниципальный район: понятие, критерии и принципы образования. Межселенные тер-

ритории.  
31. Городской округ: понятие, принципы образования.  
32. Принципы взаимодействия муниципального района и поселений, находящихся на его тер-

ритории. Разграничение компетенции, распределение собственности и финансовых 
средств между районом и поселениями, входящими в его состав. 

33. Внутригородская территория города федерального значения. Особенности осуществле-
ния местного самоуправления в городах федерального значения.  

34. Виды изменения границ муниципальных образований, требующие выявления согласия 
населения.  

35. Виды изменения границ муниципальных образований, требующие проведения процедуры 
учета мнения населения.  

36. Виды преобразования муниципальных образований, требующие выявления согласия 



 
 

населения.  
37. Виды преобразования муниципальных образований, требующие проведения процедуры 

учета мнения населения.  
38. Особенности проведения голосования по вопросу об изменении границ, преобразовании 

муниципальных образований, отличающие его от местного референдума. 
39. Порядок учета мнения населения при изменении границ, преобразовании муниципальных 

образований. 
40. В чью компетенцию входит решение вопросов муниципально-территориального устрой-

ства, изменение границ, преобразование муниципальных образований?  
41. Понятие, основы правового регулирования местного референдума.  
42. Требования к вопросам, выносимым на местный референдум. Вопросы местного значе-

ния, которые не могут быть вынесены на местный референдум.  
43. Муниципальные выборы: понятие. 
44. Мажоритарная избирательная система проведения муниципальных выборов 
45. Мажоритарно-пропорциональная избирательная система проведения муниципальных вы-

боров 
46. Понятие отзыва депутатов и выборных должностных лиц местного самоуправления.  
47. Основания и процедура отзыва депутатов и выборных должностных лиц местного само-

управления. 
48. Понятие схода граждан. Компетенция схода граждан.  
49. Понятие собрания и конференции граждан. Компетенция собрания граждан.  
50. Публичные слушания: понятие, порядок проведения публичных слушаний. Обязательные 

публичные слушания.  
51. Понятие опроса граждан. Процедура проведения опроса граждан.  
52. Виды обращений граждан в органы местного самоуправления и к должностным лицам 

местного самоуправления. Порядок рассмотрения обращений граждан органами и долж-
ностными лицами местного самоуправления. 

53. Правотворческая инициатива как форма обращения граждан в органы и к должностным 
лицам местного самоуправления.  

54. Понятие и юридическая природа территориального общественного самоуправления.  
55. Органы территориального общественного самоуправления, полномочия органов террито-

риального общественного самоуправления.  
56. Понятие компетенции муниципальных образований, полномочий муниципальных обра-

зований, вопросов местного значения. 
57. Разграничение компетенции муниципального района и поселений, входящих в его состав. 

Компетенция городского округа.  
58. Понятие отдельного государственного полномочия, передаваемого муниципальным об-

разованиям.  
59. Принципы наделения органов местного самоуправления отдельными государственными 

полномочиями.  
60. Орган муниципального образования, должностное лицо муниципального образования: 

понятие, виды.  
61. Принципы построения муниципального аппарата. 
62. Модели организации муниципального аппарата. 
63. Структура органов местного самоуправления по Федеральному закону от 06.10.03 г. «Об 

общих принципах организации местного самоуправления»: основные модели и дополни-
тельные варианты. 

64. Понятие и функции представительного органа муниципального образования.  
65. Принципы организации и деятельности представительного органа муниципального обра-

зования.  



 
 

66. Порядок формирования представительного органа муниципального образования. Особен-
ности формирования представительного органа муниципального района.  

67. Прекращение полномочий представительного органа муниципального образования: осно-
вания и процедура. 

68. Исключительные полномочия представительного органа муниципального образования.  
69. Порядок принятия нормативно-правовых актов представительным органом муниципаль-

ного образования. Особенности принятия нормативно-правовых актов в финансовой 
сфере.  

70. Статус депутата представительного органа муниципального образования 
71. Ограничения и иммунитеты в статусе депутата представительного органа муниципаль-

ного образования.  
72. Понятие должности «глава муниципального образования». 
73. Способы избрания главы муниципального образования 
74. Функции главы муниципального образования: собственные полномочия главы муници-

пального образования.  
75. Ограничения и иммунитеты в статусе главы муниципального образования. Основания и 

порядок досрочного прекращения полномочий главы муниципального образования. 
76. Местная администрация: понятие, функции, порядок определения наименования. Прин-

ципы деятельности.  
77. Порядок замещения должности главы местной администрации.  
78. Основания и порядок досрочного прекращения полномочий главы местной администра-

ции. 
79. Структура местной администрации. Порядок определения структуры местной админи-

страции. 
80. Принципы организации и деятельности избирательной комиссии. Полномочия избира-

тельной комиссии муниципального образования.  
81. Счетная палата: понятие, функции. Способы формирования счетной палаты.  
82. Муниципальная служба: понятие и признаки. Принципы муниципальной службы. 
83. Требования, к кандидатам на муниципальную должность. Ограничения и иммунитеты в 

статусе муниципального служащего. Порядок прохождения муниципальной службы.  
84. Понятие и содержание муниципальной собственности.  Объекты муниципальной соб-

ственности.  
85. Муниципальная казна: понятие. 
86. Муниципальные предприятия и учреждения: понятие, порядок создания, реорганизации 

и ликвидации муниципальных предприятий и учреждений.  
87. Муниципальный заказ. 
88. Понятие муниципального бюджета. Структура местного бюджета.  
89. Собственные доходы муниципальных образований.  
90. Местные налоги: принципы установления местных налогов.  
91. Доходы местных бюджетов от федеральных и региональных налогов и сборов. 
92. Расходная часть местного бюджета. Реестр расходных обязательств муниципального об-

разования.  
93. Принципы выравнивания бюджетной обеспеченности муниципального образования. 
94. Понятие бюджетного процесса. Стадии бюджетного процесса в муниципальном образо-

вании.  
95. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления перед населе-

нием. 
96. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления перед физиче-

скими и юридическими лицами  



 
 

97. Ответственность представительного органа муниципального образования перед государ-
ством 

98. Ответственность главы муниципального образования и главы местной администрации пе-
ред государством. 

99. Основания осуществления органами государственной власти отдельных полномочий 
местного самоуправления. Порядок принятия решения об осуществлении органами госу-
дарственной власти отдельных полномочий местного самоуправления.  

100. Межмуниципальные хозяйственные общества: цели и порядок создания. 
 

 

Реализация программы с применением ДОТ: 

 

Типовые проблемные задачи 

 

 Задача 1. В одном из субъектов Российской Федерации был принят Закон об отдельных 
вопросах организации местного самоуправления. В нем предписывались единообразные наиме-
нования органов местного самоуправления, устанавливались дополнительные требования к 
главе местной администрации муниципального района и городского округа, замещающему 
должность на основе конкурса, предусматривался единственный механизм формирования ор-
ганов местного самоуправления муниципальных районов – свободные выборы, запрещалось в 
сельских поселениях с численностью населения менее пяти тысяч человек предусматривать 
возможность работы депутатов на постоянной основе. 
 Вправе ли субъект Российской Федерации установить подобные нормы? 

 Задача 2. В ряде детских дошкольных учреждений городского поселения были зафик-
сированы случаи массового заболевания детей дизентерией. Родители детей, посещавших ука-
занные детские дошкольные учреждения, обратились к главе администрации городского посе-
ления с предложением ввести в этих учреждениях карантин. Глава администрации ответил, что 
подобное решение не входит в его компетенцию. 
 Соответствует ли законодательству заявление главы администрации городского по-

селения? 

 Задача 3. Жители сельского поселения С. собрали значительное число подписей, превы-
шающее половину общего количества жителей села, обладающих избирательным правом, под 
требованием о ремонте моста через реку С. Требование мотивировано тем, что единственный 
мост через реку на территории поселения скоро придет в негодность. В порядке правотворче-
ской инициативы граждан данное требование направлено главе администрации сельского по-
селения. Глава администрации рассмотрел и отклонил данную инициативу жителей, сослав-
шись на то, что в бюджете сельского поселения С. Не предусмотрены средства на ремонт в 
текущем году моста. 
 Правомерно ли поступил глава администрации сельского поселения? 

 

 Типовые ситуационные задачи 

 

 Задача 1. В уставе одного из субъектов Российской Федерации было зафиксировано, что 
в случае, если население муниципального образования самостоятельно и добровольно отказа-
лось от реализации права на организацию местного самоуправления, то на данной территории 
осуществляется государственная власть.  
 Дайте оценку такому положению. 

 Задача 2. На сходе жителей села с численностью жителей 76 человек было принято ре-
шение о создании в пределах его территории нового муниципального образования. Районная 



 
 

администрация отменила решение схода, мотивируя свое решение отсутствием финансово-эко-
номических ресурсов и малочисленностью жителей поселения.  Проанализируйте ситуа-

цию. Не ущемляются ли в данном случае интересы местного населения? 

 Задача 3. На местный референдум были вынесены следующие вопросы: об установле-
нии льгот по оплате налогов в местный бюджет для учреждений здравоохранения и образова-
ния; о переименовании улиц города; о строительстве аквапарка; об отзыве главы муниципаль-
ного образования.  
 Какие из этих вопросов могут стать предметом местного референдума? 

 

 Типовые тесты 

 
 1. К числу особых субъектов муниципальных правовых отношений следует отне-

сти … 
 1. граждан России 
 2. органы местного самоуправления 
 3. местное население 
 4. жителей муниципального образования 
 2. Конкретный перечень полномочий, относящихся к компетенции представи-

тельного органа местного самоуправления, устанавливается в: 
 1.    Конституции РФ; 
 2.    Уставе муниципального образования, регламенте представительного органа мест-
ного самоуправления на основе федеральных законов, законов субъектов РФ; 
 3.    Гражданском кодексе РФ. 
 3. Какая статья Конституции РФ гарантирует, что органы местного самоуправле-

ния самостоятельно управляют муниципальной собственностью? 
 1.    Статья 130 Конституции РФ; 
 2.    Статья 132 Конституции РФ; 
 3.    Статья 215 Конституции РФ. 
 4. Какая статья Конституции РФ устанавливает, что народ осуществляет свою 

власть непосредственно; через органы государственной власти и органы местного само-

управления? 
 1.    Статья 3 Конституции РФ; 
 2.    Статья 12 Конституции РФ; 
 3.    Статья 130 Конституции РФ. 
 5. Свое научное обоснование ранее других теорий получила … 

 1. теория общины 
 2. теория дуализма 
 3. государственная теория 
 4. хозяйственная теория 
 6. Сторонники общественной теории местного самоуправления 
 1. Градовский, Безобразов, Коркунов 
 2. Гнейст, Штейн 
 3. Турэ, Гербер, Токвиль, Моль 
 4. В.И. Ленин 
 7. Одним из постулатов государственной теории является то, что … 
 1. местное самоуправление является частью государственного управления 
 2. местное самоуправление действует наравне с государством 
 3. цель государства – признать общину 
 4. противопоставляются местные и общегосударственные интересы 



 
 

 8. Муниципальное право как наука – это … 
 1. законодательная база местного самоуправления 
 2. комплексная отрасль права, включающая в себя положения различных отраслей 
права, регулирующих вопросы организации местного самоуправления 
 3. система знаний, идей, представлений, теорий о местном самоуправлении, истории и 
формах его осуществления, развитии муниципального права 
 4. совокупность правовых норм, регулирующих общественные отношения в области 
организации и осуществления местного самоуправления 
 9. Реформы Александра II (1864-1870 гг.) в области местного самоуправления 

были проведены под влиянием …  
 1. теории свободных общин 
 2. общественной теории 
 3. государственной теории 
 4. хозяйственной теории 
 10. Учебники по «Муниципальному праву» являются источниками … 
 1. науки 
 2. науки и учебной дисциплины 
 3. учебной дисциплины 
 4. Отрасли 

 

7.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности 

 
Все задания, используемые для текущего контроля формирования компетенций, условно 

можно разделить на две группы:  
1. Задания, которые в силу своих особенностей могут быть реализованы только в про-

цессе обучения на занятиях (например, дискуссия, круглый стол, диспут, мини-конференция);  
2. Задания, которые дополняют теоретические вопросы  (практические задания, про-

блемно-аналитические задания, тест).  
Выполнение всех заданий является необходимым для формирования и контроля знаний, 

умений и навыком. Поэтому, в случае невыполнения заданий в процессе обучения, их необхо-
димо «отработать» до зачета (экзамена). Вид заданий, которые необходимо выполнить для лик-
видации «задолженности» определяется в индивидуальном порядке, с учетом причин невыпол-
нения.  

 

1.Требование к теоретическому устному ответу 

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к студенту, учет его инди-
видуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и категорий 
по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но 
и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владение 
навыками ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ раз-
личных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование профессиональ-
ных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение материала без факти-
ческих ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпывающе, после-
довательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрываются не только основные поня-
тия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не затрудняется с 
ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по 



 
 

существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает несуще-
ственные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной 
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с отве-
тами, показывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на поставлен-
ные вопросы. 

 

2. Творческие задания  

Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свободные, субъектив-
ные рассуждения по определенной теме с элементами научного анализа. Текст должен быть легко 
читаем, но необходимо избегать нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем 
эссе составляет примерно 2 – 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного 
листа).  

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфики эссе, наличие 
логической структуры построения текста, наличие авторской позиции, ее научность и связь с со-
временным пониманием вопроса, адекватность аргументов, стиль изложения, оформление ра-
боты. Следует помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета 
или электронной библиотеки недопустимо. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логической струк-
туры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, разделенная по 
основным идеям; заключение с выводами, полученными в результате рассуждения); наличие 
четко определенной личной позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании 
личной позиции, стиль изложения. 

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логической структуры 
построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, разделенная по основ-
ным идеям; заключение с выводами, полученными в результате рассуждения); но не прослежи-
вается наличие четко определенной личной позиции по теме эссе; не достаточно аргументов 
при обосновании личной позиции  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: наличие логиче-
ской структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, раз-
деленная по основным идеям; заключение). Но не прослеживаются четкие выводы, нарушается 
стиль изложения 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие требования 
 

3. Требование к решению ситуационной, проблемной задачи (кейс-измери-

тели) 

Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые тре-
буют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, попы-
таться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

 Задачи должны решаться студентами письменно. При решении задач также важно пра-
вильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при ре-
шении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил задание (решил за-
дачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические навыки, полученные в 
процессе обучения. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все требования, но не 



 
 

совсем четко определяется опора на теоретические положения, изложенные в научной литера-
туре по данному вопросу. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся показал положительные ре-
зультаты в процессе решения задачи.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выполнил все требова-
ния. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые тре-

буют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, попы-
таться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

Задачи должны решаться студентами письменно. При решении задач также важно пра-
вильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при ре-
шении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «выполнено» ставится в случае, если обучающийся показал положительные ре-
зультаты в процессе решения задачи, а именно, когда обучающийся в целом выполнил задание 
(решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические навыки, по-
лученные в процессе обучения. 

Оценка «не выполнено» ставится, если обучающийся не выполнил все требования. 
 

4. Интерактивные задания 

Механизм проведения   диспут-игры (ролевой (деловой) игры). 
Необходимо разбиться на несколько команд, которые должны поочередно высказать 

свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение высказывающейся команды засчиты-
вается, если противоположная команда не опровергнет его контраргументами. Команда, чье 
мнение засчитано как верное (не получило убедительных контраргументов от противополож-
ных команд), получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает команда, получившая 
максимальное количество баллов.  

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяются роли, подго-
товка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание про-
блемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Соответствие ре-
альной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение терминологией, де-
монстрация владения учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, 
умение работать в группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять 
временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие роли – при ро-
левой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют понимание про-

блемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, выра-
ботанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но некоторые 
объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены временные 
рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют по-
нимание проблемы, высказывания и действия в целом соответствуют заданным целям. Однако, 
решения, выработанные в ходе игры, не совсем соответствуют реальной действительности. Не-
которые объяснения не совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль 
изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не понимают проблему, их 



 
 

высказывания не соответствуют заданным целям. 
             

            5. Комплексное проблемно-аналитическое задание 

Задание носит проблемно-аналитический характер и выполняется в три этапа. На первом 
из них необходимо ознакомиться со специальной литературой.  

 Целесообразно также повторить учебные материалы лекций и семинарских занятий по 
темам, в рамках которых предлагается выполнение данного задания. 

 На втором этапе выполнения работы необходимо сформулировать проблему и изложить 
авторскую версию ее решения, на основе полученной на первом этапе информации.  

 Третий этап работы заключается в формулировке собственной точки зрения по про-
блеме.  Результат третьего этапа оформляется в виде аналитической записки (объем: 2-2,5 стр.; 
14 шрифт, 1,5 интервал).  

Критерий оценивания - оценка учитывает: понимание проблемы, уровень раскрытия по-
ставленной проблемы в плоскости теории изучаемой дисциплины, умение формулировать и 
аргументировано представлять собственную точку зрения, выполнение всех этапов работы.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное пони-
мание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное понимание 
проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует частичное 
понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует непонима-
ние проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые тре-

буют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, попы-
таться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

Задачи должны решаться студентами письменно. При решении задач также важно пра-
вильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при ре-
шении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «выполнено» ставится в случае, если обучающийся показал положительные ре-
зультаты в процессе решения задачи, а именно, когда обучающийся в целом выполнил задание 
(решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические навыки, по-
лученные в процессе обучения. 

Оценка «не выполнено» ставится, если обучающийся не выполнил все требования. 
 

6. Исследовательский проект 

Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к формату науч-
ного исследования и содержит доказательство актуальности избранной темы, определение 
научной проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов, источников, ис-
ториографии, обобщение результатов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде реферата 
(объем: 12-15 страниц. 14 шрифт, 1,5 интервал).  

Критерии оценивания - поскольку структура   исследовательского проекта максимально 
приближена к    формату научного исследования, то при выставлении учитывается доказатель-
ство актуальности темы исследования, определение научной проблемы, объекта и предмета ис-
следования, целей и задач, источников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобще-
ние результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследова-
ния. 



 
 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное пони-
мание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное понимание 
проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует частичное 
понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует непонима-
ние проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

 

7. Информационный проект (презентация) 
Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно-позна-

вательной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью (поиск, отбор 
и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации). Итоговым продук-
том проекта может быть письменный реферат, электронный реферат с иллюстрациями, слайд-
шоу, мини-фильм, презентация и т. д.  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, поскольку представ-
ляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, которая отличается ярко выражен-
ной эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоятельный поиск, 
отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление студенче-
ской аудитории с этой информацией (представление информации), ее анализ и обобщение, 
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью раскрывает вопрос 
(проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно, логично, взаимо-
связано, использует более 5 профессиональных терминов, широко использует информацион-
ные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудито-
рии с примерами. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (проблему), представ-
ляет информацию систематизировано, последовательно, логично, взаимосвязано, использует 
более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные технологии, до-
пускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы 
на вопросы аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает вопрос (про-
блему) не полностью, представляет информацию не систематизировано и не совсем последова-
тельно, использует 1-2 профессиональных термина, использует информационные технологии, 
допускает 3-4 ошибки в изложении материала, отвечает только на элементарные вопросы ауди-
тории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, представленная ин-
формация логически не связана, не используются профессиональные термины, допускает более 
4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории. 

 

8. Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции являются сред-

ствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, про-
блемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. Задание дается зара-
нее, определяется круг вопросов для обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы студенты: 
–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мнений, не обяза-

тельно достигая общего мнения; 
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют интуитивно, 



 
 

но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать новый смысл, новую пози-
цию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждаемой проблемы. 
Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание про-

блемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Соответствие ре-
альной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение терминологией, де-
монстрация владения учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, 
умение работать в группе (умение  слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять 
временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие роли – при ро-
левой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в полном объеме. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют понимание про-

блемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, выра-
ботанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но некоторые 
объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены временные 
рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют по-
нимание проблемы, высказывания и действия в целом соответствуют заданным целям. Однако, 
решения, выработанные в ходе игры, не совсем соответствуют реальной действительности. Не-
которые объяснения не совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль 
изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не понимают проблему, их 
высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

9. Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос. 
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий. 
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий. 
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69% зада-

ний. 
 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено менее 50% зада-

ний. 
 

10. Требование к письменному опросу (контрольной работе) 

 Оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение изложить 
письменно. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ раз-
личных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Изложение материала без факти-
ческих ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по 

существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несущественные погрешности.    
Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной ма-

териал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные фор-
мулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с ответами, по-
казывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на поставлен-
ные вопросы. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 



 
 

дисциплины (модуля) 

8.1. Основная литература: 

1. Муниципальное право России: учебник для студентов вузов, обучающихся по направ-
лению подготовки «Юриспруденция» / Ю. Г. Бабаева, В. Н. Белоновский, А. К. Багиев [и др.]; 
под редакцией Б. С. Эбзеева [и др.]. — 10-е изд. — Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2021. — 424 c. — 
ISBN 978-5-238-03475-1. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/109199.html 

2. Головинова, Ю. В. Муниципальное право России : учебное пособие / Ю. В. Голови-
нова. — Барнаул: Изд-во «Петров», 2019. — 116 c. — ISBN 978-5-6043739-1-0. — Текст: элек-
тронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/102840.html 

 

8.2. Дополнительная литература: 

1. Муниципальное право: практикум / составители Д. С. Белявский, Д. Г. Грязнов. — 
Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2018. — 96 c. — Текст: электрон-
ный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/92566.html  

2. Кузякин, Ю. П. Муниципальное право Российской Федерации: учебник / Ю. П. Ку-
зякин, С. В. Кузякин. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 332 c. — ISBN 978-5-4486-0705-9. 
— Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/86946.html  

3. Муниципальное право: учебник / А. Г. Быкова, А. В. Быков, О. М. Гвоздева, А. В. 
Дорофеев; под редакцией А. Г. Быкова. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 355 c. — ISBN 
978-5-4486-0252-8. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/73334.html 

 
8.3. Периодические издания: 

1. Актуальные проблемы российского права. ISSN: 1994-1471. 
https://www.iprbookshop.ru/63202.html  
2. Вестник Пермского университета. Юридические науки ISSN: 1995-4190. 
https://www.iprbookshop.ru/ 
3. Вестник Российского университета дружбы народов. Серия Юридические науки. ISSN: 
2313-2337. 
https://www.iprbookshop.ru/32759.html 
  

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет, не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля) 

1. Официальный интернет-портал правовой информации - http://pravo.gov.ru/ 
2. Официальный сайт Государственной Думы РФ. Режим доступа:  http://duma.gov.ru 
3. Официальный сайт Правительства РФ.  Режим доступа:  http://government.ru 
4. Конституционный Суд Российской Федерации. http://www.ksrf.ru/ 
5. Министерство юстиции: России официальный сайт http://www.minjust.ru 
 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 
Успешное освоение данного курса базируется на рациональном сочетании нескольких ви-

дов учебной деятельности – лекций, семинарских занятий, самостоятельной работы. При этом 
самостоятельную работу следует рассматривать одним из главных звеньев полноценного выс-
шего образования, на которую отводится значительная часть учебного времени. 

При реализации программы с применением ДОТ: 



 
 

Все виды занятий проводятся в форме онлайн-вебинаров с использованием современных 
компьютерных технологий (наличие презентации и форума для обсуждения).  

В процессе изучения дисциплины студенты выполняют практические задания и промежу-
точные тесты. Консультирование по изучаемым темам проводится в онлайнрежиме во время 
проведения вебинаров и на форуме для консультаций. 

 
Самостоятельная работа студентов складывается из следующих составляющих: 
1. работа с основной и дополнительной литературой, с материалами интернета и кон-

спектами лекций; 
2. внеаудиторная подготовка к контрольным работам, выполнение докладов, рефератов 

и курсовых работ; 
3. выполнение самостоятельных практических работ; 
4. подготовка к экзаменам (зачетам)  непосредственно перед ними. 
Для правильной организации работы необходимо учитывать порядок изучения разделов 

курса, находящихся в строгой логической последовательности. Поэтому хорошее усвоение од-
ной части дисциплины является предпосылкой для успешного перехода к следующей. Задания, 
проблемные вопросы, предложенные для изучения дисциплины, в том числе и для самостоя-
тельного выполнения, носят междисциплинарный характер и базируются, прежде всего, на 
причинно-следственных связях между компонентами окружающего нас мира. В течение се-
местра, необходимо подготовить рефераты (проекты) с использованием рекомендуемой основ-
ной и дополнительной литературы и сдать рефераты для проверки преподавателю. Важным со-
ставляющим в изучении данного курса является решение ситуационных задач и работа над про-
блемно-аналитическими заданиями, что предполагает знание соответствующей научной терми-
нологии и т.д. 

Для лучшего запоминания материала целесообразно использовать индивидуальные осо-
бенности и разные виды памяти: зрительную, слуховую, ассоциативную. Успешному запоми-
нанию также способствует приведение ярких свидетельств и наглядных примеров. Учебный 
материал должен постоянно повторяться и закрепляться. 

При выполнении докладов, творческих, информационных, исследовательских проектов  
особое внимание следует обращать на подбор источников информации и методику работы с 
ними. 

Для успешной сдачи экзамена (зачета) рекомендуется соблюдать следующие правила: 
1. Подготовка к экзамену (зачету) должна проводиться систематически, в течение 

всего семестра. 
2. Интенсивная подготовка должна начаться не позднее, чем за месяц до экзамена.  
3. Время непосредственно перед экзаменом (зачетом) лучше использовать таким об-

разом, чтобы оставить последний день свободным для повторения курса в целом, для система-
тизации материала и доработки отдельных вопросов.   

На экзамене высокую оценку получают студенты, использующие данные, полученные в 
процессе выполнения самостоятельных работ, а также использующие собственные выводы на 
основе изученного материала. 

Учитывая значительный объем теоретического материала, студентам рекомендуется ре-
гулярное посещение и подробное конспектирование лекций.  

 
11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра-

зовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспе-

чения и информационных справочных систем (при необходимости) 

 
1. Терминальный сервер, предоставляющий к нему доступ клиентам на базе Windows Server 

2016 



 
 

2.  Семейство ОС Microsoft Windows   
3. Libre Office свободно распространяемый офисный пакет с открытым исходным ко-

дом 
4. Информационно-справочная система: Система КонсультантПлюс (Информацион-

ный комплекс) 
5. Информационно-правовое обеспечение Гарант: Электронный периодический спра-

вочник «Система ГАРАНТ» (ЭПС «Система ГАРАНТ») 
6. Антивирусная система NOD 32 
7. Adobe Reader. Лицензия проприетарная свободно-распространяемая. 
8. Электронная система дистанционного обучения АНОВО «Московский международ-

ный университет». https://elearn.interun.ru/login/index.php 
 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления об-

разовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 
1. компьютеры персональные для преподавателей с выходом в сети Интернет; 
2. наушники; 
3. вебкамеры; 
4. колонки; 
5. микрофоны. 
 

 

13.Образовательные технологии, используемые при освоении дисциплины 
 

Для освоения дисциплины используются как традиционные формы занятий – лекции 
(типы лекций – установочная, вводная, текущая, заключительная, обзорная; виды лекций – про-
блемная, визуальная, лекция конференция, лекция консультация); и семинарские (практиче-
ские) занятия, так и активные и интерактивные формы занятий - деловые и ролевые игры, ре-
шение ситуационных задач и разбор конкретных ситуаций.  

 На учебных занятиях используются технические средства обучения мультимедийной 
аудитории: компьютер, монитор, колонки, настенный экран, проектор, микрофон, пакет про-
грамм Microsoft Office для демонстрации презентаций и медиафайлов, видеопроектор для де-
монстрации слайдов, видеосюжетов и др. Тестирование обучаемых может осуществляться с 
использованием компьютерного оборудования университета. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Все виды занятий проводятся в форме онлайн-вебинаров с использованием современных 

компьютерных технологий (наличие презентации и форума для обсуждения).  
В процессе изучения дисциплины студенты выполняют практические задания и промежу-

точные тесты. Консультирование по изучаемым темам проводится в онлайнрежиме во время 
проведения вебинаров и на форуме для консультаций. 

 
 
13.1. В освоении учебной дисциплины используются следующие традиционные об-

разовательные технологии: 
- чтение проблемно-информационных лекций с использованием доски и видеоматериа-

лов; 
- семинарские занятия для обсуждения, дискуссий и обмена мнениями; 
- контрольные опросы; 
- консультации; 
- самостоятельная работа студентов с учебной литературой и первоисточниками; 



 
 

- подготовка и обсуждение рефератов (проектов), презентаций (научно-исследовательская 
работа); 

- тестирование по основным темам дисциплины. 
 

13.2. Активные и интерактивные методы и формы обучения 
 
Из перечня видов: («мозговой штурм», анализ НПА, анализ проблемных ситуаций, анализ 

конкретных ситуаций, инциденты, имитация коллективной профессиональной деятельности, 

разыгрывание ролей, творческая работа, связанная с освоением дисциплины, ролевая игра, 

круглый стол, диспут, беседа, дискуссия, мини-конференция и др.) используются следующие: 
- диспут 
- анализ проблемных, творческих заданий, ситуационных задач 
- ролевая игра; 
- круглый стол; 
- мини-конференция 
-дискуссия  
- беседа. 
 
13.3. Особенности обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья (ОВЗ) 
При организации обучения по дисциплине учитываются особенности организации взаи-

модействия с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья (далее – инва-
лиды и лица с ОВЗ) с целью обеспечения их прав. При обучении учитываются особенности их 
психофизического развития, индивидуальные возможности и при необходимости обеспечива-
ется коррекция нарушений развития и социальная адаптация указанных лиц. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем методического 
и материально-технического обеспечения, особенностями восприятия учебной информации 
студентов-инвалидов и студентов с ограниченными возможностями здоровья и т.д. В образо-
вательном процессе используются социально-активные и рефлексивные методы обучения, тех-
нологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноцен-
ных межличностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологиче-
ского климата в студенческой группе. 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и 
дистанционные образовательные технологии предусматривают возможность приема-передачи 
информации в доступных для них формах. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены пе-
чатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограниче-
ниям их здоровья.  
 

 


		2022-05-23T12:36:48+0300
	АНОВО "МОСКОВСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ", МЕЖДУНАРОДНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ В МОСКВЕ, ММУ, МУМ, МОСКОВСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ




