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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена (ППССЗ) по специальности СПО 42.02.01 Реклама. 

Рабочая программа учебной дисциплины едина для всех форм обучения и может быть ис-

пользована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квали-

фикации и переподготовки). 

 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов сред-

него звена  
Дисциплина входит в раздел «Факультативные дисциплины» - необязательные для данной 

специальности учебные курсы, дисциплины (модули), предлагаемые образовательной организа-

цией. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисци-
плины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;  

- анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы реше-

ния задачи;  

- понимать значение научных знаний для своей профессиональной деятельности; 

- выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или про-

блемы; 

- составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

- реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самосто-

ятельно или с помощью наставника); 

- определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации 

по теме исследования;  

- подбирать из литературы и самостоятельно разрабатывать методы исследования; 

- вводить автора в текст работы с последующей ссылкой; 

- составлять список использованной литературы в соответствии с требованиями; 

- обобщать передовой педагогический опыт; 

- определять характер собственного исследования; 

- использовать элементы педагогического эксперимента в собственном исследовании; 

- структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информа-

ции; оценивать практическую значимость результатов поиска;  

- оформлять результаты поиска; применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение; 

- определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятель-

ности; применять современную научную профессиональную терминологию;  

- определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 

- организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности. 

- оформлять исследовательскую работу; 

- составлять защитную речь 

- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на гос-

ударственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

- описывать значимость своей профессии (специальности); применять стандарты антикорруп-

ционного поведения; 
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- обладать базовыми умениями общения на иностранном языке;  

знать:  
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и 

жить;  

- основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональ-

ном и/или социальном контексте; 

- структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессио-

нальной деятельности; 

- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 

- сущность, цели, задачи, формы учебно-исследовательской работы студентов; 

- определение науки и научных знаний; 

- компоненты методологического аппарата исследования; 

- особенности и правила работы с научной литературой; 

- приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информа-

ции; современные средства и устройства информатизации; 

- методы психолого–педагогического исследования, требования к их использованию в исследо-

вательской деятельности; 

- содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профес-

сиональная терминология;  

- возможные траектории профессионального развития и самообразования; 

- психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности; 

- особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и по-

строения устных сообщений; 

- сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии (специальности);  

- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения; 

- правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);  

- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессио-

нальной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональ-

ной направленности. 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются общие (ОК) компетен-

ции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы вы-

полнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответ-

ственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, за-

ниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятель-

ности. 
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ОК 10. Владеть основами предпринимательской деятельности и особенностями предприни-

мательства в профессиональной деятельности. 

ОК 11. Обладать экологической, информационной и коммуникативной культурой, базо-

выми умениями общения на иностранном языке. 

 
Требования к формированию личностных результатов 

 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код лич-
ностных ре-
зультатов 

реализации 
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою рос-

сийскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обще-

стве, и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с 

Российским государством, демонстрирующий ответственность за развитие страны. Прояв-

ляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверени-

тет и достоинство народа России, сохранять и защищать историческую правду о Россий-

ском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России. Осо-

знанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по социальным, 

национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, антигосу-

дарственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой дея-

тельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природо-

охранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). Принимаю-

щий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с взаимодействием 

с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. Действующий 

и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с 

учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и нефор-

мальному общению с представителями разных народов, национальностей, вероисповеда-

ний, отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. Де-

монстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих и предупреждаю-

щий его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к участию в 

социальной поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность соб-

ственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный на осо-

знанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных пла-

нов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную готов-

ность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию течение 

жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 

смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифро-

вого следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, принятие традици-

онных ценностей многонационального народа России. Выражающий свою этнокультурную 

идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий чувство 

причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. Проявля-

ющий ценностное отношение к историческому и культурному наследию народов России, к 

национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

ЛР 5 
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России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их заинтересованность в со-

хранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 
Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познава-

тельные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального 

маршрута, выбранной квалификации 
ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой 

жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уни-

кальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого че-

ловека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав представителей 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в российском обществе; 

национального достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения необходимости 

обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и деятельно выража-

ющий ценность межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, народов 

в России. Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных тради-

ций и ценностей многонационального российского государства, включенный в обществен-

ные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и пропагандирую-

щий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и от-

дыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к физическому совершен-

ствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек и 

опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных ве-

ществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в 

том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформиро-

ванность экологической культуры на основе понимания влияния социальных, экономиче-

ских и профессионально-производственных процессов на окружающую среду. Выражаю-

щий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий опасности 

среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризи-

рующий способы сохранения памятников природы страны, региона, территории, поселе-

ния, включенный в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоциональ-

ного воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. Бе-

режливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения в обще-

стве, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ори-

ентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстети-

ческом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и миро-

вого художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искус-

стве. Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на созда-

ние устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от роди-

тельской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содер-

жания 

ЛР 12 

 

Учебная дисциплина должна способствовать развитию личностных результатов ЛР 1-12 в соот-

ветствии с Программой воспитания обучающихся  

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  
максимальной учебной нагрузки обучающегося 32 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 21 час;  

самостоятельной работы обучающегося 11 часов. 
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Промежуточная аттестация –зачет  

 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  21 

Теоретических занятий 9 

Практические занятия 12 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 11 

Промежуточная аттестация в форме зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
 

Наименование разде-
лов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучаю-
щихся, курсовая работа (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
 Раздел 1. Категориально-понятийный аппарат и структура исследования   
Тема 2.1. 
Цели, задачи и основ-

ные формы организа-

ции НИР. 

Виды и характер ис-

следовательских работ 

Содержание учебного материала. 
Цели, задачи и основные формы организации учебно-исследовательской деятельности студентов; 

Место и роль учебной дисциплины в системе профессиональной подготовки выпускника. Связь учебной дисци-

плины с другими дисциплинами 

Содержание учебного материала. 
Различные виды и характер исследовательских работ студентов: опытно-практический, опытно-эксперименталь-

ный, теоретический, проектно-творческий, их структура 

1 2,3 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Составление схемы «Связь учебной дисциплины с другими учебными дисциплинами, междисциплинарными 

курсами 

1 

Тема 2.3.  
Категориально -поня-

тийный аппарат и 

структура исследова-

ния. 

Этапы психолого-пе-

дагогического иссле-

дования 

Содержание учебного материала. 
Основные компоненты курсовой работы и ВКР: введение, основная часть, заключение, библиографический спи-

сок, приложение.  

Состав компонентов методологического аппарата исследования: тема, область исследования, объект, предмет, 

проблема, цель, задачи, гипотеза. 

Проблема, гипотеза, цель, задачи, методы исследования 

Содержание учебного материала. 
Этапы исследования их логика 

1 2,3 

Практическое занятие. 
Разработка аппарата исследования по педагогической проблеме (объект, предмет, цель, задачи, гипотеза) 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Определение области исследования, предмета, объекта, цели, задач исследования по выбранной теме научного 

поиска. Написание введения по выбранной теме исследования. 

2 

 Раздел 2. Технология работы с информационными источниками   
Тема 3.1.  
Источниковедческая 

база исследователь-

ской работы 

Содержание учебного материала. 
Источниковедческая база исследовательской работы: библиотеки, музей, архивы (государственные, школьные, 

частные и др.). Виды источников, их характеристика 

1 2,3 

Тема 3.2. 
Технология работы с 

информационными ис-

точниками 

Содержание учебного материала. 
Работа с библиотечным каталогом и с научной литературой по теме исследования (монографии, сборники, энцик-

лопедические словари, журнальные статьи, диссертации, авторефераты).  

Правила введения автора в текст работа, цитирование, оформление сносок 

1,2 

Практическое занятие. 
Правила оформления библиографических ссылок. 

2 3 
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Правила оформления списка литературы. 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Составление и оформление списка литературы по теме исследования в соответствии с требованиями. 

Оформление цитат, сносок на использованную литературу 

1 

Тема 3.3. 
Средства организации 

учебно-исследователь-

ской деятельности сту-

дентов 

Содержание учебного материала. 
План, тезис, конспект как важное средство организации учебно-исследовательской деятельности. 

Научные тексты: рецензия, аннотация, статья, реферат, курсовая работа, выпускная квалификационная работа.  

Их специфические особенности и требования к написанию 

1 1,2 

Практическое занятие. 
Составление плана, тезиса, конспекта научной статьи. 

Аннотирование и рецензирование научной литературы 

2 3 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Представление научной статьи в виде конспекта; на его основе составление тезисов и плана статьи.  

Написание аннотации или отзыва на книгу (статью). 

1 

 Раздел 3. Методология психолого-педагогического исследования 14  
Тема 4.1.  
Методологические ос-

новы психолого-педа-

гогического исследо-

вания 

Содержание учебного материала. 
Понятие о методологии научного знания как системе принципов, способов организации и построения теоретиче-

ской и практической деятельности. 

Особенности методологии науки и педагогики. 

1 1,2 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Составление таблицы «Методы исследования, их классификация» 

1 3 

Тема 4.2. 
Методы исследования 

психолого-педагогиче-

ских проблем 

Содержание учебного материала. 
Понятие о методах психолого-педагогического исследования как совокупности приёмов и операций, направлен-

ных на изучение психолого-педагогических проблем учебно-воспитательного характера. 

Классификация методов исследования и многообразие их видов: наблюдение, анкетирование, создание преднаме-

ренных ситуаций, тестирование, педагогический эксперимент, изучение и обобщение передового педагогического 

опыта, изучение теоретической литературы и др. 

1 1,2 

Тема 4.3.  
Организация и исполь-

зование различных ме-

тодов в исследователь-

ской деятельности 

Содержание учебного материала. 
Организация и проведение различных методов исследования. Метод моделирования, его сущность. Виды моде-

лей.  

Педагогическое наблюдение, его разновидности. Требования к организации и проведению педагогического 

наблюдения. Этапы подготовки и проведения педагогического наблюдения. 

Изучение документов и продуктов деятельности учащихся. Основные виды анализа педагогических документов. 

Изучение педагогического опыта. Основные формы и методы изучения и обобщения педагогического опыта. 

Этапы изучения и обобщения ППО. 

Анкетирование. Организация проведения. Тестирование. Классификация тестов. Требования к тестам. Методика 

использования при диагностике хода результатов учебно-воспитательного процесса. 

Педагогический эксперимент, его задачи. Принципы и правила организации и проведения экспериментальной ра-

боты.  

Условия эффективного проведения экспериментальной работы.  

1,2 
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Планирование отдельных этапов педагогического эксперимента. Порядок проведения эксперимента. Подведение 

результатов экспериментальной работы. 

Контент-анализ. Социометрия. Графические методы. Исследовательские возможности разных методов 

Практическое занятие. 
Этапы подготовки и проведения наблюдения. 

Изучение, анализ школьной документации. 

Технология изучения передового педагогического опыта 

2 3 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Составление программы наблюдения по теме исследования. 

Изучение и представление в виде конспекта, презентации передового опыта по конкретной теме исследования. 

Подборка из литературы методов исследования для собственного научного поиска. 

Использование графических методов при отражении педагогических явлений. 

Разработка анкеты по тем е исследования. 

2 

 Раздел 4.  Организация, оформление и защита исследовательских работ 16  
Тема 5.1.  
Обобщение и анализ 

результатов психо-

лого-педагогического 

исследования 

Содержание учебного материала. 
Анализ результатов психолого-педагогического исследования, его обобщение, интерпретация, обоснование выво-

дов и рекомендаций. 

Требования, предъявляемые к предоставлению результатов исследования. Способы предоставления результатов. 

Исследования и обработка данных: табличные формы фиксирования данных, диаграммы, гистограммы, таблицы, 

графики. Объяснение педагогических данных. 

1 1,2 

Практическое занятие. 
Обработка данных психолого-педагогического исследования. 

2 3 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Составление таблиц, графиков, отражающих результаты исследования 

1 

Тема 5.2. Требования 

к оформлению и за-

щите курсовой и вы-

пускной квалификаци-

онной работы (ВКР) 

Содержание учебного материала. 
Требования к оформлению титульного листа и плана работы. Различные виды планов в зависимости от характера 

проведённого исследования.  

Требования к орфографической и стилистической грамотности работы, к соблюдению некоторых технических 

правил: поля, сноски, красные строки и т.д. 

Возможные варианты защиты курсовой работы: на заседании предметной (цикловой) комиссии, на методическом 

совете, в студенческой группе, в группе первокурсников и т.д. Оформление отзыва руководителя и рецензии пре-

подавателя колледжа к защите. Место выпускных квалификационных работ в государственной аттестации сту-

дентов. 

1 1,2 

Практическое занятие. 
Знакомство студентов с ранее выполненными курсовыми и выпускными квалификационными работами. Анализ  

особенностей оформления работ 

2 3 

Самостоятельная работа обучающихся. 
Оформление титульного листа и содержания курсовой работы. Составление защитной речи 

2 

Зачет 1  
Всего 32  
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмот-

рены следующие специальные помещения: 
Учебная аудитория (кабинет социально-экономических дисциплин) для проведения занятий всех ви-

дов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, оснащенная оборудованием, техниче-

скими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных стандартов  

Специализированная мебель: 

комплект учебной мебели (стол, стул) по количеству обучающихся; комплект мебели для преподава-

теля; маркерная доска. 

Технические средства обучения: 

компьютер в сборе для преподавателя, проектор, экран. 

Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

Windows 10, КонсультантПлюс, Система ГАРАНТ, Kaspersky Еndpoint Security. 

Компьютерная техника с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную информаци-

онно-образовательную среду ММУ. 

Библиотека (читальный зал, помещение для самостоятельной работы обучающихся)  

Специализированная мебель: 

комплект учебной мебели, в т.ч. адаптивные парты для лиц с ОВЗ и инвалидов. 

Технические средства обучения: 

компьютеры в сборе; телевизор Sharp; беспроводная клавиатура Clevy с большими ярко окрашенными 

кнопками и разделителем для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата; роллер, заменяю-

щий компьютерную мышь, для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата; видеоувеличи-

тель электронный ручной, позволяющий читать слабовидящим людям плоскопечатный текст на мони-

торе (экране) с возможностью увеличения текста; портативный дисплей Брайля Focus 14 Blue, вклю-

чающий точечную клавиатуру, возможность подключения к ПК; клавиатура со шрифтом Брайля; 

наушники; колонки. 

Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

Windows 10, Microsoft Office, КонсультантПлюс, Система ГАРАНТ, Kaspersky Еndpoint Security. 

Компьютерная техника с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную информаци-

онно-образовательную среду ММУ. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся (методический кабинет)  

Специализированная мебель: 

комплект учебной мебели (стол, стул) по количеству обучающихся; комплект мебели для преподава-

теля; маркерная доска. 

Технические средства обучения: 

компьютер в сборе для преподавателя; компьютеры в сборе для обучающихся; колонки; проектор, 

экран. 

Перечень лицензионного программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

Windows Server 2016, Windows 10, Microsoft Office, КонсультантПлюс, Система ГАРАНТ, Kaspersky 

Еndpoint Security. 

Компьютерная техника с подключением к сети «Интернет» и доступом в электронную информаци-

онно-образовательную среду ММУ. 

 
3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
 
Основная литература 

1. Афанасьев, В. В.  Основы учебно-исследовательской деятельности: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В. В. Афанасьев, О. В. Грибкова, Л. И. Уколова. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 154 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10342-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/495277 

2. Брылев, А. А.  Основы научно-исследовательской работы: учебное пособие для среднего про-

фессионального образования / А. А. Брылев, И. Н. Турчаева. — Москва: Издательство Юрайт, 
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2023. — 204 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15842-7. — Текст: элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/509865 

 

Дополнительная литература 
1. Образцов, П. И.  Основы учебно-исследовательской деятельности: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / П. И. Образцов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. — 156 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

10315-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/495279 

2.  Дрещинский, В. А.  Основы научных исследований: учебник для среднего профессио-

нального образования / В. А. Дрещинский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 274 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10329-8. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/495286 

 
Интернет-источники: 
1. Научная электронная библиотека, [Электронный ресурс], – Режим доступа: www.elibrary.ru 

2. Новая электронная библиотека www.newlibrary.ru 

3. Электронная библиотека учебных материалов Книги (nehudlit.ru) 

4. Бесплатный интерактивный онлайн-сервис для разработки, проверки и закрепления уже по-

лученных знаний https://learningapps.ru/ 

5. КАРТА РЕКЛАМНОГО РЫНКА https://www.sostav.ru/advmap 

6. Журнал «Бренд-менеджмент» https://grebennikon.ru/journal/7/ 

7. http://www.clickz.ru/ - ежедневный журнал о рекламе в Сети Интернет 

8. Журналы о рекламе https://propel.ru/jornal/ 

9. Журнал «кАк» https://kak.ru/ 

10. История изобразительного искусства: http://www.arthistory.ru/ 

11. История искусств и биографии, художники и картины, скульптуры и графика  

http://iskusstvu.ru/ 

12. https://prosmi.ru/ -журнал «Практика рекламы» 

13. http://www.advi.ru/ - журнал «Рекламные идеи» 

14. https://www.koob.ru/advertising/ - электронная библиотека 

15. http://www.akarussia.ru/ - Ассоциация Коммуникационных Агентств России (АКАР) 
16. www.reklamist.com - «Энциклопедия Рекламных Знаний» 

17. www. AdVesti.ru - о рекламе и маркетинге в России и мире 

 

3.3. Реализация элементов практической подготовки 
Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (моду-

лей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ 

и иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся 

в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельно-

стью.  

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного типа, 

которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для по-

следующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

3.4. Воспитательная составляющая программы 
Воспитательная система в Университете направлена на формирование и развитие интел-

лектуальной, культурной, творческой, нравственной личности обучающегося, будущего специ-

алиста, сочетающего в себе профессиональные знания и умения, высокие моральные и патрио-

тические качества, обладающего правовой и коммуникативной культурой, активной граждан-

ской позицией. 
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Учебная дисциплина способствует развитию личностных результатов ЛР 1-12 в соответ-

ствии с Программой воспитания обучающихся. 

 

3.5. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных техно-
логий  

При реализации образовательной программы образовательная организация вправе приме-

нять электронное обучение (ЭО) и дистанционные образовательные технологии (ДОТ). 

Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности с 

применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных 

программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, техни-

ческих средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих пере-

дачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются образователь-

ные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникаци-

онных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогиче-

ских работников. 

 

3.6. Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья  

Адаптация рабочей программы дисциплины проводится при реализации адаптивной об-

разовательной программы (при предоставлении индивидуальной программы реабилитации или 

абилитации (ИПРА) инвалида разрабатывается в соответствии с его потребностями) – в целях 

обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение 

профессионального образования, создания необходимых для получения среднего профессио-

нального образования условий, а также обеспечения достижения обучающимися инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья результатов формирования практического 

опыта.  

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и ди-

станционные образовательные технологии должны предусматривать возможность приема-пе-

редачи информации в доступных для них формах. 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья, размещена на сайте ММУ (http://www.mi.university). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного аппа-

рата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, столовую, 

туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и 

др.). 

 
3.7. Оборудование учебного кабинета для обучающихся с различными видами огра-

ничения здоровья 
Оснащение кабинета должно отвечать особым образовательным потребностям обучаю-

щихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Кабинет должен быть осна-

щен оборудованием и учебными местами с техническими средствами обучения для обучаю-

щихся с различными видами ограничений здоровья. 

Кабинет, в котором обучаются лица с нарушением слуха, должен быть оборудован индук-

ционными системами (индукционными петлями). 

Для слабовидящих обучающихся в кабинете предусматривается наличие компьютерной 

техники для просмотра учебной информации при помощи видео-увеличителей, использование 

клавиатуры со шрифтом Брайля.  

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата кабинет должен быть 

оборудован адаптивными партами с регулировкой высоты. 

Вышеуказанное оснащение устанавливается в кабинете при наличии обучающихся по 

адаптированной образовательной программе с учетом имеющегося типа нарушений здоровья у 

обучающегося. 
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При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные посо-

бия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг ассистента, оказы-

вающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том числе услуг сурдопе-

реводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

 

3.8. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 
Применяемые при реализации рабочей программы формы и методы контроля проводятся 

с учетом ограничения здоровья обучающихся. 

Целью текущего контроля является своевременное выявление затруднений и отставания 

обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и внесение коррективов в учебную 

деятельность. 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных психофи-

зических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предоставляется время на 

подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза от установленного для подготовки к 

ответу обучающимся, не имеющим ограничений по состоянию здоровья. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований 

 

Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания) Формы и методы 
контроля и 

оценки результа-
тов обучения 

Знания: 

 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится ра-

ботать и жить;  

 основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в про-

фессиональном и/или социальном контексте; 

 структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности; 

 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 

 сущность, цели, задачи, формы учебно-исследовательской работы студентов; 

 определение науки и научных знаний; 

 компоненты методологического аппарата исследования; 

 особенности и правила работы с научной литературой; 

 приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска 

информации; современные средства и устройства информатизации; 

 методы психолого–педагогического исследования, требования к их использованию 

в исследовательской деятельности; 

 содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная 

и профессиональная терминология;  

 возможные траектории профессионального развития и самообразования; 

 психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности; 

 особенности социального и культурного контекста; правила оформления докумен-

тов и построения устных сообщений; 

 сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; зна-

чимость профессиональной деятельности по профессии (специальности);  

 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения; 

 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);  

 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности. 

Устный фрон-

тальный кон-

троль  

Экспертное 

наблюдение  

Практическая 

работа,  

Оценки резуль-

татов самостоя-

тельной работы 

(докладов, рефе-

ратов, теорети-

ческой части 

проектов, учеб-

ных исследова-

ний, курсовых 

работ и т.д.)  

Умения: 

 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном кон-

тексте;  

 анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять 

этапы решения задачи;  

 понимать значение научных знаний для своей профессиональной деятельности; 

 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 

 составить план действия; определить необходимые ресурсы; 

 реализовать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника); 

 определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники 

информации по теме исследования;  

Экспертное 

наблюдение, в 

ходе защиты 

курсовой и ди-

пломного про-

екта 

Промежуточ-
ная аттеста-
ция - зачет 
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 подбирать из литературы и самостоятельно разрабатывать методы исследования; 

 вводить автора в текст работы с последующей ссылкой; 

 составлять список использованной литературы в соответствии с требованиями; 

 обобщать передовой педагогический опыт; 

 определять характер собственного исследования; 

 использовать элементы педагогического эксперимента в собственном исследова-

нии; 

 структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость результатов поиска;  

 оформлять результаты поиска; применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать современное программное обес-

печение; 

 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию;  

 определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразова-

ния; 

 организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности. 

 оформлять исследовательскую работу; 

 составлять защитную речь 

 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тема-

тике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе; 

 описывать значимость своей профессии (специальности); применять стандарты ан-

тикоррупционного поведения; 

 обладать базовыми умениями общения на иностранном языке;  

 

Оценка личностных результатов может быть произведена с применением следующих 

форм оценивания: 

- персонифицированная (демонстрирующая достижения конкретного обучающегося); 

- неперсонифицированная (характеризующая достижения в учебной группе, у конкрет-

ного педагогического работника, в образовательной организации в целом);  

- качественная (измеренная в номинативной шкале: есть/нет);  

- количественная (измеренная, например, в ранговой шкале: больше/меньше);  

- интегральная (оцененная с помощью комплексных тестов, портфолио, выставок, презен-

таций); 

- дифференцированная (оценка отдельных аспектов развития). 

При этом могут предусматриваться следующие методы оценивания:  

- наблюдение; 

- портфолио; 

- экспертная оценка; 

- стандартизованные опросники; 

- проективные методы;  

- самооценка;  

- анализ продуктов деятельности (проектов, практических, творческих работ) и т.д. 
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