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1. Перечень кодов компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освоения 
образовательной программы 

 
Группа 

компетенций Категория компетенций 
Код 

Универсальные Командная работа и 
лидерство 

 

УК-3 
 

Универсальные Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5 
 

 
2. Компетенции и индикаторы их достижения  

 

 

Код 
компетенции 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенции  
 

УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать 
свою роль в 
команде 

 

УК-3.1: Выстраивает социальный диалог с учетом 
основных закономерностей межличностного 
взаимодействия. 
УК-3.2: Предвидит и умеет предупредить конфликты 
в процессе социального взаимодействия. 
УК-3.3: Владеет техниками установления 
межличностных и профессиональных контактов, 
развития профессионального общения, в том числе в 
интернациональных командах. 
УК-3.4: Понимает основные принципы 
распределения и разграничения ролей в команде. 
УК-3.5: Проявляет готовность к исполнению 
различных ролей в команде для достижения 
максимальной эффективности команды. 

УК-5 Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

УК-5.1: Демонстрирует толерантное восприятие 
социальных, религиозных и культурных различий, 
уважительное и бережное отношению к 
историческому наследию и культурным традициям. 
УК-5.2: Находит и использует необходимую для 
взаимодействия с другими людьми информацию о 
культурных особенностях и традициях различных 
социальных групп. 
УК-5.3: Проявляет в своём поведении уважительное 
отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных  
социальных групп, опирающееся на знание этапов 
исторического развития России в контексте мировой 
истории и культурных традиций мира. 
УК-5.4: Использует философские знания для 
формирования мировоззренческой позиции, 
предполагающей принятие нравственных 
обязательств по отношению к природе, обществу, 
другим людям и к самому себе. 
 



3. Описание планируемых результатов обучения по дисциплине 
 

3.1. Описание планируемых результатов обучения по дисциплине  
Планируемые результаты обучения по дисциплине представлены дескрипторами 

(знания, умения, навыки). 
 

Дескрипторы 
по дисциплине 

Знать 
 

Уметь 
 

Владеть 
 

Код 
компетенции 

УК-3 

 - основные 
закономерности 
межличностного 
взаимодействия; 
- способы 
предотвращения 
конфликтов в процессе 
социального 
взаимодействия; 
- техники установления 
межличностных и 
профессиональных 
контактов, развития 
профессионального 
общения, в том числе в 
интернациональных 
командах; 
- основные принципы 
распределения и 
разграничения ролей в 
команде; 
- стратегии достижения 
максимальной 
эффективности 
команды. 
 

- выстраивать социальный 
диалог с учетом основных 
закономерностей 
межличностного 
взаимодействия; 
- предвидеть и уметь 
предупредить конфликты 
в процессе социального 
взаимодействия; 
- владеть техниками 
установления 
межличностных и 
профессиональных 
контактов, развития 
профессионального 
общения, в том числе в 
интернациональных 
командах; 
- понимать основные 
принципы распределения 
и разграничения ролей в 
команде; 
-проявлять готовность к 
исполнению различных 
ролей в команде для 
достижения максимальной 
эффективности команды. 

- основными 
закономерностями 
межличностного 
взаимодействия; 
- способами 
предотвращения 
конфликтов в 
процессе 
социального 
взаимодействия; 
- техниками 
установления 
межличностных и 
профессиональных 
контактов, 
развития 
профессиональног
о общения, в том 
числе в 
интернациональны
х командах; 
- основными 
принципами 
распределения и 
разграничения 
ролей в команде; 
- стратегиями 
достижения 
максимальной 
эффективности 
команды. 
 

Код 
компетенции 

УК-5 
 

 - факты, явления, 
процессы, понятия, 
теории, гипотезы, 
характеризующие 
целостность 
исторического 

- использовать принципы 
причинно-следственного, 
структурно-
функционального, 
временного и 
пространственного 

- навыками 
выражения своего 
мнения, ведения 
диалога по 
актуальным вопросам 
истории, а также 



процесса; 
- важнейшие 
методологические 
концепции 
исторического 
процесса, их 
научную и 
мировоззренческую 
основу; 
- историческую 
обусловленность 
формирования и 
эволюции 
общественных 
институтов, систем 
социального 
взаимодействия, 
норм и мотивов 
человеческого 
поведения 

анализа для изучения 
исторических процессов и 
явлений; 
- систематизировать 
разнообразную 
историческую 
информацию на основе 
своих представлений об 
общих закономерностях 
всемирно-исторического 
процесса 
 

способностью 
анализировать 
основные этапы и 
закономерности 
исторического 
развития общества 
для формирования 
гражданской позиции 

 

4. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 
 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана ОПОП.  
Данная дисциплина взаимосвязана с другими дисциплинами, такими как 

«История», «История России», «Всеобщая история», «Философия», «Профессиональная 
этика журналиста», «История отечественной литературы», «История зарубежной 
литературы», «Основы теории литературы», «История отечественной журналистики»,  
«История зарубежной журналистики». 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к решению 
задач профессиональной деятельности следующих типов: авторский, редакторский. 

Профиль (направленность) программы установлена путем ее ориентации на сферу 
профессиональной деятельности выпускников: Журналистика средств массовой 
коммуникации. 

 
5. Объем дисциплины 

Виды учебной 

работы 

Формы обучения 

Очная Очно-

заочная 

Заочная Заочная с 

применением 

ДОТ 

Общая трудоемкость: 
зачетные единицы/часы 

2/72 2/72 2/72 2/72 

Контактная работа:     
Занятия лекционного 
типа 

20 12 4 2 

Занятия семинарского 
типа 

20 12 8 2 

Промежуточная 
аттестация: зачет 

0.1 0.1 4 4 

Самостоятельная 
работа (СРС) 

31.9 47.9 56 64 

 



6. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / разделам с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 
занятий 
6.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

 
6.1.1. Очная форма обучения 

 
 

№ 
п/
п 

 
Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  
Самост
оятельн

ая 
работа 

Занятия 
лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 

  Лекции 

 

Иные 

учебны

е 

заняти

я  

Практ

ически

е 

заняти

я 

Семин

ары 

Лабор

аторн

ые 

работ

ы  

Иные 

 
1. 

Социология как наука 
об обществе 

2   2   3.9 

2. 
Развитие социальной 
мысли 

2   2   4 

3. 
Общество как 
социальная система 

2   2   3 

 
4. 

Социальная структура 
общества 

2 
 

 2   3 

 
5. 

Социальные институты 
и социальные 
организации                                 

2 
 

 2   3 

 
6. 

Социология личности 
2 

 
 2   3 

 
7. 

Социология молодежи 
2   2   3 

 
8. 

Социология семьи  
2   2   3 

 
9. 

Социология культуры 
2   2   3 

10. 
Программа и методы 
социологического 
исследования 

2   2   3 

 
Промежуточная 
аттестация 

0.1 

 Итого 20   20   31.9 
 

 
6.1.2 Очно-заочная форма обучения 

 
 

№ 
п/
п 

 
Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная работа  
Самост
оятельн

ая 

Занятия 
лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 



  Лекции 

 

Иные 

учебны

е 

заняти

я  

Практ

ически

е 

заняти

я 

Семин

ары 

Лабор

аторн

ые 

работ

ы  

Иные работа 

1. 
Социология как наука 
об обществе 

1   1   4,9 

2. 
Развитие социальной 
мысли 

2   2   5 

3. 
Общество как 
социальная система 

1   1   5 

4. 
Социальная структура 
общества 

1 
 

 1   5 

5. 
Социальные институты 
и социальные 
организации                                 

1 
 

 1   5 

6. Социология личности 1   1   5 
7. Социология молодежи 1   1   5 

8. Социология семьи  1   1   5 

9. Социология культуры 1   1   4 

10. 
Программа и методы 
социологического 
исследования 

2 
  

2 
  

4 

 
Промежуточная 
аттестация 

0.1 

 Итого 12   12   47.9 
 

6.1.3 Заочная форма обучения  

 
 

№ 
п/
п 

 
Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  
Самост
оятельн

ая 
работа 

Занятия 
лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 

  Лекции 

 

Иные 

учебны

е 

заняти

я  

Практ

ически

е 

заняти

я 

Семин

ары 

Лабор

аторн

ые 

работ

ы  

Иные 

1. 
Социология как наука 
об обществе 

1      6 

2.  
Развитие социальной 
мысли 

   1   6 

3. 
Общество как 
социальная система 

   1   
6 

 
4. 

Социальная структура 
общества 

  
 1   

6 

5. 
Социальные институты 
и социальные 
организации                                 

1      6 



6. Социология личности    1   6 
7. Социология молодежи 1   1   5 

8. Социология семьи     1   5 

9. Социология культуры 1   1   5 

10. 
Программа и методы 
социологического 
исследования 

   1   5 

 
Промежуточная 
аттестация 

4 

 Итого 4   8   56 
 
6.1.4 Заочная форма обучения с применением ДОТ 

 
  

 
№ 
п/
п 

 
Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  
Самост
оятельн

ая 
работа 

Занятия 
лекционного 

типа 

Занятия семинарского типа 

  Лекции 

 

Иные 

учебны

е 

заняти

я  

Практ

ически

е 

заняти

я 

Семин

ары 

Лабор

аторн

ые 

работ

ы  

Иные 

1. 
Социология как наука 
об обществе 

0,5      6 

2.  
Развитие социальной 
мысли 

      6 

3. 
Общество как 
социальная система 

   1   
8 

 
4. 

Социальная структура 
общества 

  
    

8 

5. 
Социальные институты 
и социальные 
организации                                 

0,5      8 

6. Социология личности       8 
7. Социология молодежи 0,5      5 

8. Социология семьи        5 

9. Социология культуры 0,5      5 

10. 
Программа и методы 
социологического 
исследования 

   1   5 

 
Промежуточная 
аттестация 

4 

 Итого 2   2   64 
 

 
6.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 



 
6.2.1 Содержание лекционного курса 

 
№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) дисциплины 

Содержание лекционного занятия 

1. Социология как наука об 
обществе 

Социально-философские предпосылки развития 
социологии как науки. Объект и предмет социологии. 
Понятие социального. Уровни социологического 
знания: фундаментальные социологические теории, 
специальные (частные) теории, конкретные 
(эмпирические) социологические исследования. Место 
социологии в системе общественных наук. 
Особенности познания социальных явлений. Функции 
социологии 

2. Развитие социальной 
мысли 

Предыстория и социально-философские 
предпосылки социологии как науки. Классические 
социологические теории. Социология О. Конта. Г. 
Спенсер о развитии общества и его системах.  Э. 
Дюркгейм о проблемах социальной солидарности и 
структурном функционализме. М. Вебер о понятии 
идеального типа, видах социального действия и типах 
господства. Основные положения социальной теории 
марксизма. Русская социологическая мысль 
Современные социологические теории. 

3. Общество как социальная 
система 

Социологическое познание общества. Признаки 
общества. Системный подход к анализу общества. 
Общество как социальная система. Социальные связи и 
их виды (личностные, социально-групповые, 
организационные, институциональные). Социальное 
взаимодействие и социальные отношения. Социальная 
система как структурно-функциональная целостность. 
Типология общества. Традиционное 
(доиндустриальное), индустриальное и 
постиндустриальное общество.  

4. Социальная структура 
общества 

Понятие социальной структуры общества, ее 
элементы. Типы социальных структур. Социально-
классовая структура общества. Социальные общности 
и группы. Социальные группы, их классификация 
(формальные и неформальные, первичные и 
вторичные, большие и малые, референтные группы). 
Малая группа, её признаки и методы исследования. 
Коллектив, его основные характеристики. Общность и 
личность. Изменение социальной структуры 
российского общества. 

5. Социальные институты и 
социальные организации                                 

Понятие «социальный институт». Общество и 
социальные институты. Виды и функции социальных 
институтов.  Социальная организация. Предмет 
социологии организаций. Сущность социальной 
организации. Цели организации (цели-задания, цели-
ориентации, цели-системы). Строение социальной 
организации. Самоорганизация и организационный 



порядок. Типология организаций. Формальные и 
неформальные структуры социальной организации.  

6. 

Социология личности Разработка теоретических проблем личности в 
XX веке. Личность и ее социальные характеристики.  
Социальное поведение личности. Социальная 
активность личности, виды активности. Современные 
концепции личности. Социализация личности. 
Социальная структура личности. Понятие девиантного 
поведения.  Социологический анализ устойчивых 
видов девиантного поведения. Социальный контроль и 
его виды.   

7. Социология молодежи Сущность социологии молодежи. Возрастная 
стратификация молодежи. Теории юношеского 
возраста. Классификация социальных проблем 
молодежи. Социальное развитие молодежи. 
Социализация молодежи в условиях социальной 
трансформации. Делинквентное поведение российской 
молодежи. Проблемы преодоления и профилактики 
социальных деформаций в молодежной среде в 
российском обществе. 

8. Социология семьи  Семья как социальный институт. Социальные 
функции семьи. Типы семьи (традиционная, 
нетрадиционная, эгалитарная, нуклеарная, 
расширенная). Жизненный цикл семьи. 

Институт брака. Исторические формы брака. 
Классификация брака. Состояние и перспективы 
развития семьи. Факторы, влияющие на стабильность 
семьи (объективные, субъективные). Демографическая 
ситуация в современной России. 

9. 
 

Социология культуры 
Программа и методы 
социологического 
исследования 

Понятие культуры, основные современные подходы к 
пониманию культуры. Структура культуры.  Подходы 
к структурированию культуры. Материальная 
культура. Сущность, основные элементы. Духовная 
культура. Сущность, основные элементы.  

Основные функции культуры. Понятие 
«ценность». Система ценностных ориентаций. Понятие 
«норма культуры», виды культурных норм. 
Закономерности развития культуры. Межкультурные 
коммуникации. Основные модели взаимодействия 
культур. 

Социологическое исследование и его виды. 
Этапы проведения социологического исследования. 
Программа социологического исследования. Элементы 
программы социологического исследования. Понятие 
генеральной совокупности. Методы формирования 
выборочной совокупности. Методы сбора 
социологической информации: наблюдение, опрос, 
анкетирование, анализ документов, метод 
эксперимента, метод экспертной оценки, измерение 
социальных установок. Анализ эмпирических данных. 

10. Развитие социальной 
мысли 

Предыстория и социально-философские 
предпосылки социологии как науки. Классические 



социологические теории. Социология О. Конта. Г. 
Спенсер о развитии общества и его системах.  Э. 
Дюркгейм о проблемах социальной солидарности и 
структурном функционализме. М. Вебер о понятии 
идеального типа, видах социального действия и типах 
господства. Основные положения социальной теории 
марксизма. Русская социологическая мысль 
Современные социологические теории. 

 
6.2.2 Содержание практических занятий 

 
№ 
п/п 

Наименование темы (раздела) 
дисциплины 

Содержание практического занятия 

 
1. 

Социология как наука об обществе 1. Предмет, объект социологии.  
2.Методы социологии.  
3.Структура социологического знания.  
4.Категории и законы социологии. 
5.Законы социологии. 
6.Функции социологии. 
7.Место социологии в системе социально-
гуманитарного знания. 
8.Социология и теория управления. 

2. Развитие социальной мысли 1.Предыстория и социально-философские 
предпосылки социологии как науки. 
2.Классические социологические теории.  
3.Социология О. Конта.  
4.Г. Спенсер о развитии общества.  
5.Э. Дюркгейм о проблемах социальной 
солидарности. 
6.Социология М. Вебера.  
7.Социальная теория марксизма  
8.Русская социологическая мысль.  
9.Современные социологические теории. 

3. Общество как социальная система 1.Общество как социальная система.  
2.Системный подход к анализу общества.  
3.Понятия «социальная система», 
«социальные связи». 
4.Основные элементы общества. 
5.Социальное взаимодействие и социальные 
отношения.  
6.Государство как основной элемент 
общества. 
7.Типология общества.  
8.Традиционное (доиндустриальное), 
индустриальное и постиндустриальное 
общество. 

 
4. 

Социальная структура общества 1.Понятие социальной структуры общества. 
2.Основные элементы социальной структуры 
общества. 
3.Типы социальных структур. 
4.Социально-классовая структура общества.  
5.Социально-территориальная структура 



общества. 
6.Демографическая структура общества. 
7.Социальные общности и группы.  
8.Социальные группы, их классификация. 
9.Малая группа, её признаки и методы 
исследования.  
10.Социальная стратификация, понятие, 
сущность. 

5. Социальные институты и 
социальные организации                                 

1.Понятие «социальный институт». 
2.Сущность, содержание. 
3.Учение Г. Спенсера о социальных 
институтах. 
4.Понятие «институализация».  
5.Общество и социальные институты.  
6.Виды и функции социальных институтов.  
7.Социальная организация. Предмет 
социологии организаций.  
8.Сущность и структура социальной 
организации.  
9.Типология организаций. 

6. Социология личности 1.Человек. Индивид. Личность.  
2.Личность и ее социальные характеристики.   
3.Структура личности. 
4.Личность как деятельностный субъект.  
5.Ролевые теории личности. Социальный 
статус. 
6.Социализация личности. 
7.Социальная структура и типы личности.  
8.Девиантное поведение: понятие и виды. 

7. Социология молодежи 1.Сущность социологии молодежи. 
2.Возрастная стратификация молодежи.  
3.Место молодежи в социальной структуре 
общества. 
4.Студенчество как социальная группа. 
5.Классификация социальных проблем 
молодежи. Социальное развитие молодежи.  
6.Социализация молодежи в условиях 
социальной трансформации.  
7.Молодежь и социальные организации. 

8. Социология семьи  1.Семья как социальный институт.  
2.Социальные функции семьи.  
3.Типы семьи (традиционная, 
нетрадиционная, эгалитарная, нуклеарная, 
расширенная). 
4.Жизненный цикл семьи. 
5.Институт брака. Исторические формы 
брака.  
6.Семейная социализация. 
7.Молодая семья: особенности и проблемы.  
8.Современная нуклеарная семья: 
трансформация и перспективы.  
9.Состояние и перспективы развития семьи.  



9. Социология культуры 1. Понятие культуры, основные современные 
подходы к пониманию культуры. 
2.Структура культуры.  Подходы к 
структурированию культуры. 
3.Материальная культура. Сущность, 
основные элементы. 
4.Духовная культура. Сущность, основные 
элементы.  
5.Основные функции культуры 
6.Понятие «ценность». Система ценностных 
ориентаций.  
7.Понятие «норма культуры», виды 
культурных норм. 
8.Закономерности развития культуры.  
9.Межкультурные коммуникации. Основные 
модели взаимодействия культур. 

10. Программа и методы 
социологического 
исследования 

1.Социологическое исследование и его 
виды.  
2.Этапы проведения социологического 
исследования. 
3.Программа социологического 
исследования.  
4.Элементы программы социологического 
исследования. Обоснование проблемы, целей 
и задач.  
5.Выдвижение гипотез. 
6.Эмпирическая интерпретация понятий в 
прикладном исследовании. 
7.Конструирование выборочной 
совокупности 
8.Методы сбора социологической 
информации: их данных. 

 
6.2.3 Содержание самостоятельной работы 

 
№ 
п/п 

Наименование темы 
(раздела) дисциплины 

Содержание самостоятельной работы 

1. Социология как наука об 
обществе 

Социально-философские предпосылки развития 
социологии как науки. Объект и предмет социологии. 
Понятие социального. Уровни социологического 
знания: фундаментальные социологические теории, 
специальные (частные) теории, конкретные 
(эмпирические) социологические исследования. Место 
социологии в системе общественных наук. 
Особенности познания социальных явлений. Функции 
социологии. 

Место социологии в системе социально-
гуманитарного знания. Социология и теория 
управления 



2. Развитие социальной 
мысли 

Предыстория и социально-философские 
предпосылки социологии как науки. Классические 
социологические теории. Социология О. Конта. Г. 
Спенсер о развитии общества и его системах.  Э. 
Дюркгейм о проблемах социальной солидарности и 
структурном функционализме. М. Вебер о понятии 
идеального типа, видах социального действия и типах 
господства. Основные положения социальной теории 
марксизма. Русская социологическая мысль 
Современные социологические теории. Предыстория и 
социально-философские предпосылки социологии как 
науки. 

Классические социологические теории. 
Социология О. Конта. Г. Спенсер о развитии общества. 
Э. Дюркгейм о проблемах социальной солидарности. 
Социология М. Вебера. Социальная теория марксизма 
Русская социологическая мысль. Современные 
социологические теории. 

3. Общество как социальная 
система 

Социологическое познание общества. Признаки 
общества. Системный подход к анализу общества. 
Общество как социальная система. Социальные связи и 
их виды (личностные, социально-групповые, 
организационные, институциональные). Социальное 
взаимодействие и социальные отношения. Социальная 
система как структурно-функциональная целостность. 
Типология общества. Традиционное 
(доиндустриальное), индустриальное и 
постиндустриальное общество. 

4. Социальная структура 
общества 

Понятие социальной структуры общества, ее 
элементы. Типы социальных структур. Социально-
классовая структура общества. Социальные общности 
и группы. Социальные группы, их классификация 
(формальные и неформальные, первичные и 
вторичные, большие и малые, референтные группы). 
Малая группа, её признаки и методы исследования. 
Коллектив, его основные характеристики. Общность и 
личность. Изменение социальной структуры 
российского общества. Социальные группы, их 
классификация. 

Малая группа, её признаки и методы 
исследования. Социальная стратификация, понятие, 
сущность. 

5. Социальные институты и 
социальные организации                                 

Понятие «социальный институт». Общество и 
социальные институты. Виды и функции социальных 
институтов. Социальная организация. Предмет 
социологии организаций. Сущность социальной 
организации. Цели организации (цели-задания, цели-
ориентации, цели-системы). Строение социальной 
организации. Самоорганизация и организационный 
порядок. Типология организаций. Формальные и 
неформальные структуры социальной организации. 

Понятие «социальный институт». Сущность, 



содержание. Учение Г. Спенсера о социальных 
институтах.  Понятие «институализация». Общество и 
социальные институты. Виды и функции социальных 
институтов. Социальная организация. Предмет 
социологии организаций. Сущность и структура 
социальной организации. Типология организаций. 

6. Социология личности Разработка теоретических проблем личности в 
XX веке. Личность и ее социальные характеристики.  
Социальное поведение личности. Социальная 
активность личности, виды активности. Современные 
концепции личности. Социализация личности. 
Социальная структура личности. Понятие девиантного 
поведения. Социологический анализ устойчивых видов 
девиантного поведения. Социальный контроль и его 
виды.  

Человек. Индивид. Личность. Личность и ее 
социальные характеристики. Структура личности. 
Личность как деятельностный субъект. Ролевые теории 
личности. Социальный статус. Социализация личности. 
Социальная структура и типы личности. Девиантное 
поведение: понятие и виды. 

7. Социология молодежи Сущность социологии молодежи. Возрастная 
стратификация молодежи. Теории юношеского 
возраста. Классификация социальных проблем 
молодежи. Социальное развитие молодежи. 
Социализация молодежи в условиях социальной 
трансформации. Делинквентное поведение российской 
молодежи. Проблемы преодоления и профилактики 
социальных деформаций в молодежной среде в 
российском обществе. 

Сущность социологии молодежи. Возрастная 
стратификация молодежи. Место молодежи в 
социальной структуре общества. Студенчество как 
социальная группа. Классификация социальных 
проблем молодежи. Социальное развитие молодежи. 
Социализация молодежи в условиях социальной 
трансформации. Молодежь и социальные организации. 

8. Социология семьи  Семья как социальный институт. Социальные 
функции семьи. Типы семьи (традиционная, 
нетрадиционная, эгалитарная, нуклеарная, 
расширенная). Жизненный цикл семьи. 

Институт брака. Исторические формы брака. 
Классификация брака. Состояние и перспективы 
развития семьи. Факторы, влияющие на стабильность 
семьи (объективные, субъективные). Демографическая 
ситуация в современной России. 

Семья как социальный институт. Социальные 
функции семьи. Типы семьи (традиционная, 
нетрадиционная, эгалитарная, нуклеарная, 
расширенная. Жизненный цикл семьи. Институт  брака. 
Исторические формы брака. Семейная социализация. 
Молодая семья: особенности и проблемы. Современная 



нуклеарная семья: трансформация и перспективы. 
Состояние и перспективы развития семьи. 

9. 
 

Социология культуры 
Программа и методы 
социологического 
исследования 

Понятие культуры, основные современные 
подходы к пониманию культуры. Структура культуры.  
Подходы к структурированию культуры. Материальная 
культура. Сущность, основные элементы. Духовная 
культура. Сущность, основные элементы.  

Основные функции культуры. Понятие 
«ценность». Система ценностных ориентаций. Понятие 
«норма культуры», виды культурных норм. 
Закономерности развития культуры. Межкультурные 
коммуникации. Основные модели взаимодействия 
культур. 

Социологическое исследование и его виды. 
Этапы проведения социологического исследования. 
Программа социологического исследования. Элементы 
программы социологического исследования. Понятие 
генеральной совокупности. Методы формирования 
выборочной совокупности. Методы сбора 
социологической информации: наблюдение, опрос, 
анкетирование, анализ документов, метод 
эксперимента, метод экспертной оценки, измерение 
социальных установок. Анализ эмпирических данных. 

10. Социология как наука об 
обществе 

Социально-философские предпосылки развития 
социологии как науки. Объект и предмет социологии. 
Понятие социального. Уровни социологического 
знания: фундаментальные социологические теории, 
специальные (частные) теории, конкретные 
(эмпирические) социологические исследования. Место 
социологии в системе общественных наук. 
Особенности познания социальных явлений. Функции 
социологии. 

Социологическое исследование и его виды. 
Этапы проведения социологического исследования. 
Программа социологического исследования. Элементы 
программы социологического исследования. 
Обоснование проблемы, целей и задач. Выдвижение 
гипотез. Эмпирическая интерпретация понятий в 
прикладном исследовании. Конструирование 
выборочной совокупности. Методы сбора 
социологической информации: их данных. 

 
 

7.  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной 
дисциплины: 

- текущий контроль успеваемости 
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 
 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 



по дисциплине оформлен в ПРИЛОЖЕНИИ к РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 
дисциплины в процессе обучения. 

 

7.1. Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю) 

№ 
п/п 

Контролируемые 
разделы (темы) 

 Наименование оценочного средства 

1. Социология как наука об 
обществе 

Опрос, проблемно-аналитическое задание. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные 
задачи.  

2.  Развитие социальной 
мысли 

Опрос, проблемно-аналитическое задание. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

3. Общество как 
социальная система 

Опрос, информационный проект, эссе. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

4. Социальная структура 
общества 

Опрос, проблемно-аналитическое задание, эссе. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

5. Социальные институты и 
социальные организации                                 

Опрос, эссе, тестирование. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

6. Социология личности Опрос, проблемно-аналитические задания. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

7. Социология молодежи Опрос, исследовательские проекты, проблемно-
аналитическое задание.  
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

8. Социология семьи  Опрос,  контрольная работа, тестирование. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

9. Социология культуры Опрос, проблемно-аналитическое задание. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

10. Программа и методы 
социологического 
исследования 

Опрос, проблемно-аналитическое задание, эссе. 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
Тестирование, ситуационные задачи, проблемные задачи 

 
7.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля  

 
Типовые вопросы  

1. Общество как социальная система. Системный подход к анализу общества.  
2. Понятия «социальная система», «социальные связи». 
3. Основные элементы общества. 
4. Социальное взаимодействие и социальные отношения.  
5. Государство как основной элемент общества. 
6. Типология общества.  



7.Традиционное (доиндустриальное), индустриальное и постиндустриальное общество. 
8. Семья как социальный институт.  
9. Социальные функции семьи.  
10.Типы семьи (традиционная, нетрадиционная, эгалитарная, нуклеарная, расширенная). 

 
Типовые проблемно-аналитические задания 

 
1. Комплексное проблемно-аналитическое задание 

 О. Конт считал, что общество – это функционирующая система, основанная на 
разделении труда. 

По Г. Спенсеру общество – "композиция всякого рода идей, верований и чувств, 
которые реализуются через посредство индивидов" (Цит. по: История буржуазной 
социологии XIX — начала XX в. – М., 1979. – С. 44). 

К. Маркс писал: "Общество не состоит из индивидов, а выражает сумму тех связей и 
отношений, в которых эти индивиды находятся друг с другом" (См.: Маркс К., Энгельс Ф. 
Соч. Т. 46. Ч. 1. – С. 214). 
1. Противоречат ли, на Ваш взгляд, эти определения общества одно другому или они 
дополняют друг друга?  
2. Каковы сущность, структура и функции общества как системы?  
3. В каком смысле можно рассматривать общество как субъект исторического развития?  
Назовите основные закономерности общественного развития. 

 
 2. Комплексное проблемно-аналитическое задание 

Снижение устойчивости семьи и рождаемости в нашей стране оценивается 
социологами по-разному. Одни видят в этом признаки появления семьи нового типа – 
"супружеской семьи", где главным становится духовное и сексуальное общение супругов, 
их досуг. Другие ученые расценивают снижение рождаемости и устойчивости семьи как 
временные негативные явления, которые в будущем будут устранены под влиянием 
активной демографической политики. 

1. Проанализируйте изменения функций семьи в современном обществе по 
сравнению с традиционным. Покажите эти изменения по каждой функции. 

2. Как сказываются изменения гендерных ролей в современных условиях на 
стабильности семьи? 

3. Сформулируйте письменно Ваше мнение о перспективах развития семьи.  
 

Темы исследовательских, информационных, творческих проектов 
 

Подготовка исследовательских проектов по темам: 

1. Законы социологии. 
2. Классификация методов социологии  

3."Функции " социологии. 
4. Общая система гуманитарных наук 

  
Информационный проект 

Подготовьте информационный проект (презентацию) по темам: 
1. Основные  элементы социальной структуры общества. 
2. Социально-классовая структура общества.  
3. Социально-территориальная  структура общества. 
4. Демографическая структура общества 

 

Творческое задание (с элементами эссе) 

Напишите эссе по теме: 



1. Современные подходы к пониманию культуры. 
2. Структура культуры.  Подходы к структурированию культуры. 
3. Материальная культура. Сущность, основные элементы. 
4. Духовная культура. Сущность, основные элементы.  
5. Основные функции культуры 
 
Типовые тесты 

 
1.  Предмет социологии как науки: 
а) существует независимо от ученых-социологов;                                                       
б) определяется путем консенсуса ученых-социологов; 
в) определяется мнением большинства ученых-социологов;                              
г) существует в субъективном представлении ученых-социологов. 
 
2.  Какое из приведенных утверждении наиболее правильное? Современная 
социология - это: 
а) комплекс прикладных социологических исследований и эмпирического 
знания;                    
б) многоуровневый комплекс теорий и типов знания; 
в) комплекс социологических теорий среднего 
уровня;                                                                                    
г) комплекс общесоциологических теорий. 
 
3. Формированию научных представлений об обществе, более целостному 
восприятию окружающей социальной реальности способствует:  
а) критическая функция социологии;                                                           
б) мировоззренческая функция социологии; 
в) прогностическая функция социологии;                                    
г) управленческая функция социологии. 
 
4. Как первоначально называлась наука об обществе, впоследствии получившая 
название «социология»? 
а) социальная динамика;  
б) социальная механика;  
в) социальная статика; 
г) социальная физика 
 
5. Труд А. Кетле «О человеке и развитии его способностей, или опыт социальной 
жизни» имел значение прежде всего для развития:  
а) общесоциологических теорий;                                                              
б) специальных социологических теорий; 
в) фундаментальных основ социологии;                                           
г) эмпирической базы социологии. 
 
6. Что является объектом социологии? 
а) общество 
б) человек 
г) государство 
в) нация 

 
7. Что является предметом социологии? 
а) политические отношения 



в) законы развития человеческого сообщества 
в) социальная жизнь  
г) общественные отношения 
 
8. Какой подход позволяет делить социологию на фундаментальную и прикладную 
науки? 
а) масштабный 
б) содержательный 
в) целевой  
г) функциональный 

 
9. В чем состоит прикладная функция социологии? 
а) обогащение социологической теории 
б) предоставление конкретной  социологической информации для решения практических 
научных и социальных задач  
в) создание методологической базы для других наук 
г) в проведении конкретных исследований 
 
10. Кто из французских мыслителей вместе с А. Сен-Симоном поставил задачу 
создания новой науки об обществе? 
а)  О. Конт;  
б)  Р. Оуэн;  
в) Ж.-Ж.Руссо;  
г)  Ш. Фурье. 

 
Типовые вопросы к контрольным работам 
 

1. Социологическая концепция М. Вебера. 
2. Социология П. Сорокина. 
3. Социология марксизма. 
4. Э. Дюркгейм – классик социологии кон. ХIХ – нач. ХХ в. в. 
5. Особенности становления и развития социологии в России. 
6. Понятие общества. Социальные связи, социальные взаимодействия, социальные 

отношения. 
7.  Понятие социальной структуры общества.  
8. Социально-классовая структура общества. 
9. Социально-демографическая структура общества. 
10. Типология общества, движущие силы, изменение и развитие. 

 

 
Реализация программы с применением  ДОТ: 
 
Типовые проблемные задачи 

1. Дайте сравнительно-сопоставительную характеристику основных методов социологии, 
описав достоинства и недостатки в результате их применения. 
2. Создайте технологию изучения какой-то конкретной группы социальных явлений. 
3. Изучите и опишите своеобразие проявления идеологии в общественной системе в 
современных условиях развития нашего общества. 
4. Систематизируйте и обобщите в форме таблицы различия в проявлении социального 
действия М. Вебера 
5. Основные виды и структура межличностного взаимодействия. 



6. Опишите механизмы взаимодействия. 
7. Динамика взаимодействия и роль обратной связи во взаимодействии. 
8.   Опишите, чем характеризуются ваши собственные варианты взаимодействия с другими 
людьми, чем они отличаются от взаимодействия других. 

 
Типовые ситуационные задачи 

Задача 1 

Ситуация: 
Гражданка К. работала на предприятии по срочному трудовому договору, который был 
заключен сроком на 1 год. Через год гражданка К. предоставила администрации справку о 
беременности и заявила о продлении с ней трудового договора до наступления у нее права 
на отпуск по беременности и родам. Администрация не удовлетворила заявление и 
расторгла трудовой договор в связи с истечением срока трудового договора. 
Правомерны ли действия администрации? 
Что в данной ситуации может предпринять профсоюзная организация? 
 

Задача 2 

Ситуация: 
Приказом генерального директора общества с ограниченной ответственностью работники 
были предупреждены о направлении их в отпуск без сохранения заработной платы. 
Профсоюзный комитет общества обратился в комиссию по трудовым спорам с заявлением 
об отмене приказа и оплате времени простоя не по вине работников. КТС отказала в 
приеме заявления, ссылаясь на то, что в КТС может обращаться каждый работник, а не 
профсоюзный комитет. 
Права ли комиссия по трудовым спорам? Вправе ли профсоюзный комитет по собственной 
инициативе обращаться в органы, рассматривающие трудовые споры в защиту прав 
работников? 
 

Задача 3 

Ситуация: 
При формировании комиссии по трудовым спорам трудовой коллектив государственного 
учреждения принял решение о возложении функций комиссии по трудовым спорам на 
профсоюзный комитет профсоюзной организации, действующей в учреждении. 
Оцените законность принятого решения. 
 

Типовой тест 
 
1. К социологическому понятию «генеральная совокупность» нельзя относить… 

А) жителей одной страны;      
Б) жителей одного дома; 
В) жителей одного города;     
Г) всю молодежь страны. 
 

2. _________ действие – это действие, ориентированное на неукоснительное 

соблюдение этических правил …А) традиционное;       
Б) целерациональное;      
В) аффективное;        
Г) ценностно-рациональное. 
 



3. Взаимодействие индивидов или групп, находящихся в процессе совместной 

деятельности, объединенных общей целью или решением конкретной задачи, в 

социологии называется… 

А) кооперацией;   
Б) кооптацией;    
В) конкуренцией;    
Г) конфликтом. 

 
4. Общество как система, воспроизводство которой обеспечивается необходимым 

набором функций, рассматривалось в работах … 

А) Д. Хоманса;    
Б) Дж. Мида;    
В) Т. Парсонса;        
Г) Н. Лумана. 

 
5. Две черты, характерные для массовой коммуникации 

А) сообщение личностно ориентировано;  
Б) общение опосредовано техническими средствами; 
В) сообщения не содержат ценностных оценок; 
Г) социальная актуальность и периодичность сообщений. 

 
6. Отличительным признаком социальной организации является 

А) низкая степень формализации;  
Б) целеориентированный характер деятельности; 
В) отсутствие четкой системы статусов и ролей; 

  Г) доминирование элементов неформального контроля. 
 
7.  Комплекс формальных поведенческих правил, которым обязаны следовать члены 

всякого социального института, принято называть… 
А) традициями;   
Б) обычаями;    
В) нравами;        
Г) нормами. 

 
8. К функциям семьи не относится… 

А) социализация детей;       
Б) репродуктивная функция; 
В) хозяйственно-бытовая;      
Г) вторичный социальный контроль. 

 
9. К тенденциям глобализации в современном мире относится… 

А) образование транснациональных корпораций;   
Б) обострение демографических проблем; 

  В) снижение авторитета международных организаций;  
  Г) развитие самобытной народной культуры. 
 
10. Глобальные проблемы человечества возникли… 

А) в условиях научно-технической революции;  
Б) в период формирования колониальной системы; 
В) с зарождения рыночных отношений;   
Г) в эпоху Великих географических открытий 
 



11. Один из признаков малой группы: 

А) формальные отношения;     
Б) непрочный и нестабильный характер связей; 
В) безличный характер контактов;    
Г) ограниченное количество членов. 

 
12. К возрастным демографическим общностям не относят… 

А) школьников;       
Б) детей и подростков; 
В) лиц среднего возраста;      
Г) молодежь. 

 
13. Социальные условия, при которых люди имеют различный доступ к социальным 

благам, - это 
А) социальные отношения;     
Б) социальные статусы; 

  В) социальное неравенство;     
  Г) социальная мобильность. 
 
14. Положение индивида или группы, занимающих пограничную позицию в социальном 

слое, классе, а потому не полностью включенных в данное социальное образование – 

это … 
А) депривация;       
Б) маргинальность; 
В) дисфункция;       
Г) люмпенизация. 

 
15. Общественное мнение как форма общественного сознания характеризуется двумя 

признаками: 
А) оно всегда объективно; 
Б) оно всегда рационально; 
В) оно зависит от степени информированности общества; 

  Г) оно выражает отношение различных социальных групп к процессам 
действительности. 
 
16.  Культурные универсалии – это такие ценности и нормы, которые присущи 

А) лишь элитарной культуре;     
Б) лишь народной культуре; 
В) всем культурам;      
Г) лишь массовой культуре. 

 
17. Особенность первичной социализации состоит в том, что она осуществляется в 

сфере____ отношений 
А) профессиональных;       
Б) внутриличностных; 

  В) социальных;       
  Г) межличностных. 
 
18. Конкретные побудители к действию, представляющие собой отражение в 

сознании людей их потребностей и интересов, называются… 
А) мотивами;       
Б) стимулами; 



В) факторами;           
Г) условиями. 

 
19. Программа социологического исследования относится к… 

А) эмпирическому уровню социологического исследования;  
Б) философскому уровню; 

  В) историческому уровню исследования;     
  Г) практическому знанию. 
 
20. Какой из этапов социологического исследования является наиболее сложным и 

затратным? 
А) подготовительный;      
Б) полевой; 

  В) обработки данных;      
  Г) отчетный. 

 
 

7.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности 

 
Все задания, используемые для текущего контроля формирования компетенций 

условно можно разделить на две группы:  
1. задания, которые в силу своих особенностей могут быть реализованы только 

в процессе обучения на занятиях (например, дискуссия, круглый стол, диспут, мини-
конференция);  

2. задания, которые дополняют теоретические вопросы  (практические задания, 
проблемно-аналитические задания, тест).  

Выполнение всех заданий  является необходимым для формирования и контроля 
знаний, умений и навыков. Поэтому, в случае невыполнения заданий в процессе обучения, 
их необходимо «отработать» до зачета (экзамена). Вид заданий, которые необходимо 
выполнить для ликвидации «задолженности» определяется в индивидуальном порядке, с 
учетом причин невыполнения.  

 

1. Требование к теоретическому устному ответу 
 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к студенту, учет его 

индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и 
категорий  по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний  
поставленных вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. 
Оценивается культура речи, владение навыками ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ 
различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование 
профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение 
материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается  исчерпывающе, 
последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрываются  не только 
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся 
не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся  твердо знает материал, грамотно и 
по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает 
несущественные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся  освоил только 
основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно 



правильные формулировки, нарушает последовательность в изложении  материала, 
затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной связи между анализом, 
аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на 
поставленные вопросы. 

 
2. Творческие задания  
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свободные, 

субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного анализа. Текст 
должен быть легко читаем, но необходимо избегать нарочито разговорного стиля, сленга, 
шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2 – 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным 
интервалом (без учета титульного листа).  

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфики эссе, 
наличие логической структуры построения текста, наличие авторской позиции, ее научность 
и связь с современным пониманием вопроса, адекватность аргументов, стиль изложения, 
оформление работы. Следует помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) 
текста из Интернета или электронной библиотеки недопустимо. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логической 
структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, 
разделенная по основным идеям; заключение с выводами, полученными в результате 
рассуждения); наличие четко определенной личной позиции по теме эссе; адекватность 
аргументов при обосновании личной позиции, стиль изложения. 

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логической 
структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, 
разделенная по основным идеям; заключение с выводами, полученными в результате 
рассуждения); но не прослеживается наличие четко определенной личной позиции по теме 
эссе; не достаточно аргументов при обосновании личной позиции.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: наличие 
логической структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная 
часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но не прослеживаются  четкие  
выводы, нарушается стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие требования. 
 
3. Требование к решению ситуационной, проблемной задачи (кейс-

измерители) 
Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые 

требуют анализа и  служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, 
попытаться максимально точно определить проблему  и соответственно решить ее.  

 Задачи должны решаться  студентами письменно. При решении задач также важно 
правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая 
частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при 
решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил задание (решил 
задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические навыки, 
полученные в процессе обучения. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все требования, 
но не совсем четко определяется опора на теоретические положения, изложенные в 
научной литературе по данному вопросу. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся показал положительные 
результаты в процессе решения задачи.  



Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выполнил все 
требования. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые 

требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, 
попытаться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

Задачи должны решаться студентами письменно. При решении задач также важно 
правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая 
частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при 
решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «выполнено» ставится в случае, если обучающийся показал положительные 
результаты в процессе решения задачи, а именно, когда обучающийся в целом выполнил 
задание (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические 
навыки, полученные в процессе обучения. 

Оценка «не выполнено» ставится, если обучающийся не выполнил все требования. 
 
 

4. Интерактивные задания 
Механизм проведения   диспут-игры (ролевой (деловой) игры). 
Необходимо разбиться на несколько команд, которые должны поочередно 

высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение высказывающейся 
команды засчитывается, если противоположная команда не опровергнет его 
контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное (не получило убедительных 
контраргументов от противоположных команд), получает один балл. Команда, 
опровергнувшая мнение противоположной команды своими контраргументами, также 
получает один балл. Побеждает команда, получившая максимальное количество баллов.  

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяются роли, 
подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 
проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. 
Соответствие реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение 
терминологией, демонстрация владения  учебным материалом по теме игры, владение 
методами аргументации, умение работать в группе (умение  слушать, конструктивно вести 
беседу, убеждать, управлять временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых 
целей, (соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся  в целом демонстрируют понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, 
выработанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но 
некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены 
временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся  в целом демонстрируют 
понимание проблемы, высказывания и действия в целом  соответствуют заданным целям. 
Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем  соответствуют реальной 
действительности. Некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены 
временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся  не понимают 
проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 
5. Комплексное проблемно-аналитическое задание  

 Задание носит проблемно-аналитический характер и выполняется в три этапа. На 



первом из них необходимо ознакомиться со специальной литературой.  
 Целесообразно также повторить учебные материалы лекций и семинарских занятий 

по темам, в рамках которых предлагается выполнение данного задания. 
 На втором этапе выполнения работы необходимо сформулировать проблему и 

изложить авторскую версию ее решения, на основе полученной на первом этапе 
информации.  

 Третий этап работы заключается в формулировке собственной точки зрения по 
проблеме.  Результат третьего этапа оформляется в виде аналитической записки (объем:   
2-2,5 стр.; 14 шрифт, 1,5 интервал).  

Критерий оценивания -  оценка учитывает: понимание проблемы, уровень 
раскрытия поставленной проблемы в плоскости теории изучаемой дисциплины, умение 
формулировать и аргументировано представлять собственную точку зрения, выполнение 
всех этапов работы.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное 
понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное 
понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует 
частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, 
выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует 
непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Студент должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые 

требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, 
попытаться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

Задачи должны решаться студентами письменно. При решении задач также важно 
правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая 
частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при 
решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «выполнено» ставится в случае, если обучающийся показал положительные 
результаты в процессе решения задачи, а именно, когда обучающийся в целом выполнил 
задание (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические 
навыки, полученные в процессе обучения. 

Оценка «не выполнено» ставится, если обучающийся не выполнил все требования. 
 
 

6. Исследовательский проект 
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к формату 

научного исследования и содержит доказательство актуальности избранной темы, 
определение научной проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов, 
источников, историографии, обобщение результатов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде реферата 
(объем: 12-15 страниц; 14 шрифт, 1,5 интервал).  

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставлении 
учитывается  доказательство актуальности темы исследования, определение научной 
проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, источников, методов 
исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и формулирование выводов, 
обозначение перспектив дальнейшего исследования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное 



понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное 

понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 
Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует 

частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, 
выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует 
непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

 
7. Информационный проект (презентация): 
Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно-

познавательной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью 
(поиск, отбор и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации). 
Итоговым продуктом проекта может быть письменный реферат, электронный реферат с 
иллюстрациями, слайд-шоу, мини-фильм, презентация и т.д.  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, поскольку 
представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, которая отличается 
ярко выраженной  эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоятельный 
поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление 
студенческой аудитории с этой информацией (представление информации), ее анализ и 
обобщение, оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью раскрывает 
вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно, 
логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональных терминов, широко 
использует информационные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает 
полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (проблему), 
представляет информацию систематизировано, последовательно, логично, взаимосвязано, 
использует более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные 
технологии, допускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или 
частично полные ответы на вопросы аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает вопрос 
(проблему) не полностью, представляет информацию не систематизировано и не совсем 
последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, использует 
информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении материала, отвечает 
только на элементарные вопросы аудитории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, представленная 
информация логически не связана, не используются профессиональные термины, 
допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории. 

 
8. Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции являются 

средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуждения спорного 
вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. 
Задание дается заранее, определяется круг вопросов для обсуждения, группы участников 
этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы студенты: 
– лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мнений, не 

обязательно достигая общего мнения; 
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать новый 



смысл, новую позицию; 
– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждаемой 

проблемы. 
Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. 
Соответствие реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение 
терминологией, демонстрация владения  учебным материалом по теме игры, владение 
методами аргументации, умение работать в группе (умение  слушать, конструктивно вести 
беседу, убеждать, управлять временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых 
целей, (соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в полном 
объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся  в целом демонстрируют понимание 
проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, 
выработанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но 
некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены 
временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся  в целом демонстрируют 
понимание проблемы, высказывания и действия в целом  соответствуют заданным целям. 
Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем  соответствуют реальной 
действительности. Некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены 
временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся  не понимают 
проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 
9. Тестирование 
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос. 
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий. 
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий. 
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69% 

заданий. 
 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено менее 50%  

заданий. 
 

10. Требование к письменному опросу (контрольной работе) 
 Оценивается не только глубина знаний  поставленных вопросов, но и умение 

изложить письменно. 
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ 

различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Изложение материала без 
фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся  твердо знает материал, грамотно и 

по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несущественные 
погрешности.    

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся  освоил только 
основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно 
правильные формулировки, нарушает последовательность в изложении  материала, 
затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной связи между анализом, 
аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на 
поставленные вопросы. 



 
 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 
освоения дисциплины (модуля) 

 

8.1. Основная учебная литература  

1. Макаров Е.П. Социология : учебно-методическое пособие / Макаров Е.П.. — 
Самара : Самарский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2020. — 140 c. 
— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/105234.html 

2. Гридина В.В. Социология: методология, методы и техника проведения теоретико-
прикладного исследования : учебно-методическое пособие / Гридина В.В.. — Самара : 
Самарский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2020. — 95 c. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/105071.html 

 

8.2. Дополнительная учебная литература: 
1. Лоншакова Н.А. Социология : учебное пособие / Лоншакова Н.А.. — Москва : 

Университетская книга, 2020. — 192 c. — ISBN 978-5-98699-317-1. — Текст : электронный 
// Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/107648.html 

 
8.3.  Периодические издания 

1. Вестник Российского нового университета. Серия Проблемы социально-
гуманитарных и психологических наук http://www.iprbookshop.ru/21398.html 

2. Вестник КазНУ. Серия психологии и социологии 
http://www.iprbookshop.ru/57718.html 

3. Евразийский вестник гуманитарных исследований 
http://www.iprbookshop.ru/45763.html 

4. Вестник Московского университета. Серия 21. Управление (государство и 
общество) http://www.iprbookshop.ru/57228.html 
 
 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 
(далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

1. Федеральный портал «Российское образование». http://www.edu.ru/ 
2. Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных 

ресурсов». http://school-collection.edu.ru/ 
3.  Всемирная история в лицах. http://rulers.narod.ru. 
4.  Русский биографический словарь. http://www.rulex.ru/ 
5. Исторические источники на русском языке в Интернете (Электронная 

библиотека Исторического факультета МГУ им. М.В. Ломоносова) 
http://www.hist.msu.ru/ER/Etext/ 

6.  Всемирная история в интернете. http://www.hrono.ru/  
7.  Всемирная история. http://historic.ru/ 

 
10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

Успешное освоение данного курса базируется на рациональном сочетании 
нескольких видов учебной деятельности – лекций, семинарских занятий, самостоятельной 
работы. При этом самостоятельную работу следует рассматривать одним из главных 



звеньев полноценного высшего образования, на которую отводится значительная часть 
учебного времени. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Все виды занятий проводятся в форме онлайн-вебинаров с использованием 

современных компьютерных технологий (наличие презентации и форума для обсуждения).  
В процессе изучения дисциплины студенты выполняют практические задания и 

промежуточные тесты. Консультирование по изучаемым темам проводится в 
онлайнрежиме во время проведения вебинаров и на форуме для консультаций. 

 
Самостоятельная работа студентов складывается из следующих составляющих: 
1. работа с основной и дополнительной литературой, с материалами интернета и 

конспектами лекций; 
2. внеаудиторная подготовка к контрольным работам, выполнение докладов, 

рефератов и курсовых работ; 
3. выполнение самостоятельных практических работ; 
4. подготовка к экзаменам (зачетам)  непосредственно перед ними. 
Для правильной организации работы необходимо учитывать порядок изучения 

разделов курса, находящихся в строгой логической последовательности. Поэтому хорошее 
усвоение одной части дисциплины является предпосылкой для успешного перехода к 
следующей. Задания, проблемные вопросы, предложенные для изучения дисциплины, в 
том числе и для самостоятельного выполнения, носят междисциплинарный характер и 
базируются, прежде всего, на причинно-следственных связях между компонентами 
окружающего нас мира. В течение семестра, необходимо подготовить рефераты (проекты) 
с использованием рекомендуемой основной и дополнительной литературы и сдать 
рефераты для проверки преподавателю. Важным составляющим в изучении данного курса 
является решение ситуационных задач и работа над проблемно-аналитическими 
заданиями, что предполагает знание соответствующей научной терминологии и т.д. 

Для лучшего запоминания материала целесообразно использовать индивидуальные 
особенности и разные виды памяти: зрительную, слуховую, ассоциативную. Успешному 
запоминанию также способствует приведение ярких свидетельств и наглядных примеров. 
Учебный материал должен постоянно повторяться и закрепляться. 

При выполнении докладов, творческих, информационных, исследовательских 
проектов  особое внимание следует обращать на подбор источников информации и 
методику работы с ними. 

Для успешной сдачи экзамена (зачета) рекомендуется соблюдать следующие 
правила: 

1. Подготовка к экзамену (зачету) должна проводиться систематически, в 
течение всего семестра. 

2. Интенсивная подготовка должна начаться не позднее, чем за месяц до 
экзамена.  

3. Время непосредственно перед экзаменом (зачетом) лучше использовать 
таким образом, чтобы оставить последний день свободным для повторения курса в целом, 
для систематизации материала и доработки отдельных вопросов.   

На экзамене высокую оценку получают студенты, использующие данные, 
полученные в процессе выполнения самостоятельных работ, а также использующие 
собственные выводы на основе изученного материала. 

Учитывая значительный объем теоретического материала, студентам рекомендуется 
регулярное посещение и подробное конспектирование лекций.  

 
11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 
программного обеспечения и информационных справочных систем (при 



необходимости) 
 

1. Терминальный сервер, предоставляющий к нему доступ клиентам на базе 
Windows Server 2016 

2.  Семейство ОС Microsoft Windows   
3. Libre Office свободно распространяемый офисный пакет с открытым исходным 

кодом 
4. Информационно-справочная система: Система КонсультантПлюс 

(Информационный комплекс) 
5. Информационно-правовое обеспечение Гарант: Электронный периодический 

справочник «Система ГАРАНТ» (ЭПС «Система ГАРАНТ») 
6. Антивирусная система NOD 32 
7. Adobe Reader. Лицензия проприетарная свободно-распространяемая. 
8. Электронная система дистанционного обучения АНОВО «Московский 

международный университет». https://elearn.interun.ru/login/index.php 
 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

 
1. компьютеры персональные для преподавателей с выходом в сети Интернет; 
2. наушники; 
3. вебкамеры; 
4. колонки; 
5. микрофоны. 
 

 

13.Образовательные технологии, используемые при освоении дисциплины 
 

 Для освоения дисциплины используются как традиционные формы занятий – лекции 
(типы лекций – установочная, вводная, текущая, заключительная, обзорная; виды лекций – 
проблемная, визуальная, лекция конференция, лекция консультация); и семинарские 
(практические) занятия, так и активные и интерактивные формы занятий - деловые и 
ролевые игры, решение ситуационных задач и разбор конкретных ситуаций.  
 На учебных занятиях используются технические средства обучения мультимедийной 
аудитории: компьютер, монитор, колонки, настенный экран, проектор, микрофон, пакет 
программ Microsoft Office для демонстрации презентаций и медиафайлов, видеопроектор 
для демонстрации слайдов, видеосюжетов и др. Тестирование обучаемых может 
осуществляться с использованием компьютерного оборудования университета. 

При реализации программы с применением ДОТ: 
Все виды занятий проводятся в форме онлайн-вебинаров с использованием 

современных компьютерных технологий (наличие презентации и форума для обсуждения).  
В процессе изучения дисциплины студенты выполняют практические задания и 

промежуточные тесты. Консультирование по изучаемым темам проводится в 
онлайнрежиме во время проведения вебинаров и на форуме для консультаций. 
 
 
13.1. В освоении учебной дисциплины используются следующие традиционные 
образовательные технологии: 
- чтение проблемно-информационных лекций с использованием доски и видеоматериалов; 
- семинарские занятия для обсуждения, дискуссий и обмена мнениями; 
- контрольные опросы; 
- консультации; 



- самостоятельная работа студентов с учебной литературой и первоисточниками; 
- подготовка и обсуждение рефератов (проектов), презентаций (научно-исследовательская 
работа); 
- тестирование по основным темам дисциплины. 
 
13.2. Активные и интерактивные методы и формы обучения 
 
Из перечня видов: («мозговой штурм», анализ НПА, анализ проблемных ситуаций, анализ 

конкретных ситуаций, инциденты, имитация коллективной профессиональной 

деятельности, разыгрывание ролей, творческая работа, связанная с освоением 

дисциплины, ролевая игра, круглый стол, диспут, беседа, дискуссия, мини-конференция и 

др.) используются следующие: 
- диспут 
- анализ проблемных, творческих заданий, ситуационных задач 
- ролевая игра; 
- круглый стол; 
- мини-конференция 
-дискуссия  
- беседа. 
 
13.3. Особенности обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья (ОВЗ) 

При организации обучения по дисциплине учитываются особенности организации 
взаимодействия с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья (далее 
– инвалиды и лица с ОВЗ) с целью обеспечения их прав. При обучении учитываются 
особенности их психофизического развития, индивидуальные возможности и при 
необходимости обеспечивается коррекция нарушений развития и социальная адаптация 
указанных лиц. 

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 
методического и материально-технического обеспечения, особенностями восприятия 
учебной информации студентов-инвалидов и студентов с ограниченными возможностями 
здоровья и т.д. В образовательном процессе используются социально-активные и 
рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с целью 
оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими 
студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой группе. 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное 
обучение и дистанционные образовательные технологии предусматривают возможность 
приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья.  
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