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1. Общие положения  

  

 1.1.  Цели ОПОП   

Формирование у студентов квалификации, необходимой для осуществления 

профессиональной деятельности в соответствии с требованием ФГОС ВО по 

направлению подготовки 42.04.01 Реклама и связи с общественностью (уровень 

магистратуры).   

Целью образовательной программы подготовки магистров является также 

сочетание профессионального образования с развитием гуманитарной культуры, 

формирование духовно-богатой, интеллектуально оснащенной, социально-

ответственной личности.  Организация учебного процесса в рамках реализуемой ОП 

осуществляется с максимальным использованием элементов научных исследований, 

инновационных технологий. Важными характеристиками ОП являются оперативное 

обновление образовательных технологий, внедрение новых информационных 

технологий обучения, в том числе за счет создания электронно-информационной 

образовательной среды, разработки и обновления учебников и учебных пособий 

(включая электронные). В соответствии с требованиями образовательного стандарта 

организация учебного процесса осуществляется с максимальным использованием 

элементов научных исследований, инновационных технологий, обеспечением доступа к 

российским и мировым информационным ресурсам, обеспечением развития электронно-

библиотечной системы.   

  

1.2 Определение ОПОП  

Образовательная программа по направлению подготовки 42.04.01 Реклама и связи 

с общественностью (магистратура), профиль/направленность «Управление 

коммуникациями и антикризисные стратегии» представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий и, в случаях предусмотренных Федеральным 

законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", форм 

аттестации, который представлен в виде общей характеристики образовательной 

программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также 

оценочных и методических материалов.  

 

1.3 Нормативные документы для разработки ОПОП по направлению 

подготовки 42.04.01 Реклама и связи с общественностью (направленность/профиль 

Управление коммуникациями и антикризисные стратегии):  

– Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

– Приказ Минобрнауки России от 22.03.2019 г. № 21н «Об утверждении Порядка 

формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в системе  

образования»;  

– Приказ Минобрнауки России от 21.08.2020 г. №1076 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам высшего образования – 

программам магистратуры, программам специалитета, программам магистратуры»;  



– «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам магистратуры, 

программам специалитета, программам бакалавриата» - утвержден приказом 

Минобрнауки РФ от 06.04.2021 № 245;  

ФГОС ВО – магистратура по направлению подготовки 42.04.01 Реклама и связи с 

общественностью, утвержденный Приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от № 528 от 08 июня 2017 г. "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования – 

магистратура»;   

– Методические рекомендации к организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

профессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности 

образовательного процесса (Письмо Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 08.04.2014 г. №АК44/05вн);  

– Нормативно-методические документы Минобрнауки РФ;  

– Локальные нормативные акты ММУ: Порядок разработки и утверждения 

образовательных программ высшего образования; Положение о выпускной 

квалификационной работе; Положение о практике обучающихся; Положение о текущем 

контроле и промежуточной аттестации.  

  

1.4. Квалификация, присваиваемая выпускникам  

По завершению освоения ОПОП выпускнику присваивается квалификация, 

указанная в перечне специальностей и направлений подготовки высшего образования – 

магистр.  

 

2. Характеристика направления подготовки 

  

2.1 Трудоемкость ОПОП  

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации 

программы магистратуры по индивидуальному учебному плану.  

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет 

не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, 

реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е.  

  

2.2 Сроки освоения ОПОП  

Срок получения образования по программе магистратуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий):  

  в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения   

государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; при обучении по 

индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их 

заявлению не более чем на 6 месяцев по сравнению со сроком получения образования, 

установленным для соответствующей формы обучения.  



  

2.3 Осуществление образовательной деятельности на государственном языке.  

Образовательная деятельность по программе магистратуры осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации.  

  

3. Характеристика профессиональной деятельности 

  

3.1 Область профессиональной деятельности  

  Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут 

осуществлять профессиональную деятельность:  

№  

п/п   

Область и код профессионального 

стандарта  

Наименование профессионального 

стандарта  

  06 – Связь, информационные и коммуникационные технологии   

1  06.009  Специалист по продвижению и 

распространению продукции средств 

массовой информации  

2  06.013  Специалист  по  информационным  

ресурсам  

  

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников:  

– текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой информации и 

другими медиа, адресованный разным целевым группам/группам общественности  

  

3.2. Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника:  

Обобщенные трудовые 

функции 

Трудовые функции 

Код наименование уровень 

квалифик

ации 

тип задач 

профессиональн

ой деятельности 

код наименование 

B Организация 

продвижения 

продукции СМИ 

6 Организационноуп

равленческий; 

Проектноаналитич

еский; 

Производственноте

хнологический; 

Научноисследовате

льский 

B/01.6  Организация 
маркетинговых  
исследований в области  

СМИ  

B/02.6  Разработка 

маркетинговой  

стратегии для 

продукции  

СМИ  

B/03.6  Организация 

мероприятий, 



способствующих 

увеличению продаж 

продукции СМИ  

B/04.6  Контроль и оценка 

эффективности 

результатов 

продвижения 

продукции СМИ  

С Управление 

информационными 

ресурсами 

6 C/01.6  
Организация работ по 

созданию и 

редактированию 

контента сайтов  

C/02.6  Управление 

информацией из 

различных источников  

C/03.6  Контроль за 

наполнением сайта  

C/04.6  Организация работ по 

изменению структуры 

сайта  

C/05.6  Анализ 

информационных 

потребностей 

посетителей сайта  

C/06.6  Подготовка отчетности 

по сайту  

C/07.6  Поддержка процессов 

модернизации и 

продвижения сайта  

 

3.3. Перечень трудовых действий, типов задач профессиональной 

деятельности и задачи профессиональной деятельности выпускника  

  

В рамках освоения программы магистратуры выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов, согласно трудовым 

действиям: организационно-управленческий; проектно-аналитический; 

производственно-технологический; научно-исследовательский.  



Область 

профессиональ

ной 

деятельности 

(по Реестру 

Минтруда) 

Трудовые действия 

 (тип) 

Типы задач 

профессиональ

ной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

06 – Связь, 

информационные 

и 

коммуникационн

ые технологии 

Организация и управление 

процессами и (или) 

структурными подразделениями 

в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

Организационно-

управленческий 
Текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам 

средствами массовой 

информации и другими 

медиа, адресованный 

разным целевым 

группам/группам 

общественности 

Участие в разработке и 

реализации индивидуального и 

(или) коллективного проекта в 

сфере рекламы и связей с 

общественностью 

Проектно-

аналитический 

Текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам 

средствами массовой 

информации и другими 

медиа, адресованный 

разным целевым 

группам/группам 

общественности 

Создание  и  
распространение рекламных 

продуктов и текстов по 

различным каналам  и 

адресованным разным 

аудиторным группам 

Производственно 
-технологический 

Текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам 

средствами массовой 

информации и другими 

медиа, адресованный 

разным целевым 

группам/группам 

общественности 

Исследование и анализ данных, 

полученных в результате 

рекламной деятельности и 

деятельности по связям с 

общественностью 

Научно-

исследовательск 

ий 

Текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам 

средствами массовой 

информации и другими 

медиа, адресованный 

разным целевым 

группам/группам 

общественности 

 

3.4. Направленность (профиль) основной образовательной программы: 

Управление коммуникациями и антикризисные стратегии  

  



4. Структура и содержание программы магистратуры  

  

Структура программы магистратуры включает следующие блоки:  

Блок 1 "Дисциплины (модули)";  

Блок 2 "Практика";  

Блок 3 "Итоговая (государственная) аттестация".  

 

Структура программы магистратуры  Объем программы 

магистратуры и ее блоков в  

з.е.  

Блок 1  Дисциплины (модули)  не менее 60  

Блок 2  Практика  не менее 30  

Блок 3  Государственная итоговая аттестация  6 – 9  

Объем программы магистратуры  120  

 

В Блок 2 «Практика» входит производственная практика (далее вместе – практика).  

Объемы и типы практик определены в учебном плане.  

В Блок 3 «Итоговая (государственная) аттестация» входят: подготовка к процедуре 

защиты и защита выпускной квалификационной работы.  

При разработке программы магистратуры обучающимся обеспечивается возможность 

освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей).  

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы 

магистратуры.  

В рамках программы магистратуры выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений.  

К обязательной части программы магистратуры относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций.  

Объем обязательной части без учета объема итоговой (государственной) аттестации 

составляет не менее 15 процентов общего объема программы магистратуры.  

Учебный план основной профессиональной образовательной программы 42.04.01 

«Реклама и связи с общественностью» представлен в Приложении1.  

 

5. Практическая подготовка обучающихся  

 

5.1 Образовательная деятельность при реализации дисциплин (модулей), 

практики, иных компонентов образовательных программ, предусмотренных учебным 

планом, организуется в том числе в форме практической подготовке обучающихся.  

5.2 Практическая подготовка обучающихся включает в себя выполнение 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 



деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических 

навыков и компетенций по профилю соответствующей образовательной программы.  

5.3 Практическая подготовка при реализации дисциплин (модулей) 

организуется путем проведения практических занятий, лабораторных работ и иных 

аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся 

в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью.  

5.4 Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью.  

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного 

типа, которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, 

необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью 

 

6. Требования к результатам освоения программы магистратуры   

В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны быть 

сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции:   

  

6.1 Универсальные компетенции и индикаторы их достижения  

Наименование 

категории  (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1  Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1 Демонстрирует знание особенностей 

системного и критического мышления и 

готовность к нему.   

 

УК-1.2 Анализирует источник информации с 

точки зрения временных и 

пространственных  условий  его 

возникновения   

 

УК-1.3 Находит, критически анализирует, 

сопоставляет, систематизирует и обобщает 

информацию, определяет парадигму, в 

рамках которой будет решаться 

поставленная задача.  

 

УК-1.4 Выявляет системные связи и 

отношения между изучаемыми явлениями, 

процессами и/или объектами на основе 

принятой парадигмы.  

 



УК-1.5 Предлагает решение(я) задачи, 

оценивает достоинства и недостатки 

(теоретические задачи), преимущества и 

риски (практические задачи)  

 

УК-1.6 Аргументированно формирует 

собственное суждение и оценку 

информации, принимает обоснованное 

решение.   

 

УК-1.7 Определяет практические 

последствия предложенного решения 

задачи. 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его  

жизненного цикла  

 

УК-2.1 Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих 

достижение поставленной цели проекта, 

исходя из действующих правовых норм.   

 

УК-2.2 Определяет ресурсное обеспечение 

для достижения поставленной цели.   

 

УК-2.3 Оценивает вероятные риски и 

ограничения в решении поставленных задач 

проекта.   

 

УК-2.4 Определяет ожидаемые результаты 

решения поставленных задач.   

 

УК-2.5 Владеет навыками работы 

оформления документации, публично 

представляет результаты решения 

конкретной задачи проекта или проекта в 

целом 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая  

командную 

стратегию  для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Выстраивает социальный диалог с 

учетом  основных  закономерностей 

межличностного взаимодействия.  

 

УК-3.2  Демонстрирует 

 способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и умения 

УК-3.3 Предвидит и умеет предупредить 

конфликты в процессе социального  

взаимодействия  

 



УК-3.4 Понимает основные принципы 

распределения и разграничения ролей в 

команде 

УК-3.5 Проявляет готовность к 

исполнению различных ролей в команде 

для достижения максимальной 

эффективности команды 

Коммуникация УК-4  Способен  

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе  на  

иностранном(ых) 

языке(ах),  для 

академического 

 и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Владеет системой норм русского 

литературного языка и нормами 

иностранного (-ых) языка (-ов); способен 

логически и грамматически верно строить 

устную и письменную речь.  

 

УК-4.2 Грамотно строит коммуникацию, 

исходя из целей и ситуации; использует 

коммуникативно приемлемые стиль 

общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнёрами.  

 

УК-4.3 Использует информационно-

коммуникационные технологии при поиске 

необходимой информации в процессе 

решения стандартных коммуникативных 

задач на государственном и иностранном 

(ых) языках.  

 

УК-4.4 Свободно воспринимает, 

анализирует и критически оценивает устную 

и письменную деловую информацию на 

русском, родном и иностранном (-ых) языке 

(ах).  

 

УК-4.5 Демонстрирует умение выполнять 

перевод текстов иностранного (-ых) на 

государственный язык, а также с 

государственного на иностранный (-ые) 

язык (-и). 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

анализировать и  

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1 Демонстрирует толерантное 

восприятие социальных, религиозных и 

культурных различий, уважительное и 

бережное отношению к историческому 

наследию и культурным традициям страны.  

 

УК-5.2 Находит и использует необходимую 

для взаимодействия с другими людьми 

информацию о культурных особенностях и 

традициях различных социальных групп.  

 



УК-5.3 Проявляет в своём поведении 

уважительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям 

различных социальных групп, опирающееся 

на знание этапов исторического развития 

России в контексте мировой истории и 

культурных традиций мира.  

 

УК-5.4 Использует философские знания 

для формирования мировоззренческой 

позиции, предполагающей принятие 

нравственных обязательств по отношению 

к природе, обществу, другим людям и к 

самому себе. 

УК-5.5 Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и 

социальной интеграции   

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1 Оценивает личностные ресурсы по 

достижению целей управления своим 

временем для успешного выполнения 

порученной работы и саморазвития  

 

УК-6.2 Критически оценивает 

эффективность использования времени при 

решении поставленных задач, а также 

относительно полученного результата  

 

УК-6.3 Проявляет интерес к саморазвитию и 

использует предоставляемые возможности 

для приобретения новых знаний и навыков, 

на основе представлений о непрерывности 

образования в течение всей жизни  

 

УК-6.4 Использует различные технологии 

самосовершенствования и саморазвития, 

приемы достижения личной эффективности.  

 

УК-6.5 Критически оценивает 

эффективность использования времени и 

других ресурсов при решении 

поставленных целей и задач. 

 

 

6.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения  



 

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональ

ных компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Продукт 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1.  Способен  

планировать,  

организовывать  и  

координировать  

процесс  создания  

востребованных  

обществом  и  

индустрией медиатекстов 

и (или) медиапродуктов, 

и (или)  

коммуникационных 

продуктов, отслеживать 

и учитывать изменение 

норм русского и 

иностранного языков, 

особенностей иных  

знаковых систем 

ОПК-1.1 Основывается на 

особенностях всех этапов и 

принципов производства 

медиатекстов, и (или) 

медиапродуктов, и (или) 

коммуникационных продуктов  

 

ОПК-1.2 Управляет процессом 

подготовки востребованных 

индустрией рекламы и связей с 

общественностью текстов и (или) 

иных коммуникационных продуктов 

с учетом изменений норм русского 

(иностранного) языков и 

особенностей иных знаковых систем 

Общество и 

государство 

ОПК-2. Способен  

анализировать основные 

тенденции развития 

общественных и 

государственных 

институтов  для  их  

разностороннего  

 освещения  в  

создаваемых 

медиатекстах и (или) 

медиапродуктах, и  

(или)  

коммуникационных 

продуктах 

ОПК-2.1 Выявляет причинно-

следственные связи в проблемах 

взаимодействия общественных и  

государственных институтов  

 

ОПК-2.2 Анализирует основные 

тенденции развития общественных 

и государственных институтов и 

использует результаты анализа при 

создании текстов рекламы и связей 

с общественностью и (или) иных  

коммуникационных продуктов 

Культура ОПК-3. Способен  

анализировать 

многообразие  

достижений  

отечественной и мировой 

культуры в процессе 

создания медиатекстов и 

(или) медиапродуктов, и  

(или)  

коммуникационных 

продуктов 

ОПК-3.1 Основывается на этапах и 

тенденциях развития отечественного 

и мирового культурного процесса 

ОПК-3.2 Анализирует и использует 

достижения отечественной и 

мировой культуры при подготовке 

текстов рекламы и связей с 

общественностью и (или) разработке 

и реализации иных 

коммуникационных продуктов 



Аудитория ОПК-4.  Способен  

анализировать 

потребности общества и 

интересы аудитории в 

целях прогнозирования и 

удовлетворения спроса на 

медиатексты и (или) 

медиапродукты, и  (или) 

коммуникационные 

продукты 

ОПК-4.1 Интерпретирует данные 

социологических исследований о 

потребностях общества и интересах 

отдельных аудиторных групп  

 

ОПК-4.2 Организует процесс 

изучения аудиторий и использует 

его результаты, выявленные данные 

о потребностях общества и целевых 

групп при подготовке текстов 

рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

разработке/реализации иных  

коммуникационных продуктов 

Медиакоммуникац 

ионная система  

ОПК-5. Способен для 

принятия 

профессиональных 

решений анализировать 

ОПК-5.1 Выявляет особенности 

политических, экономических 

факторов, правовых и этических 

норм, регулирующих развитие 

разных 

ОПК-5.2 Использует тенденции 

развития медиакоммуникационных 

систем региона, страны и мира при 

принятии профессиональных 

решений по подготовке текстов 

рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

разработке и реализации иных 

коммуникационных продуктов  

 

ОПК-5.3 Разрабатывает 

коммуникационные продукты в 

сфере рекламы и связей с 

общественностью с учетом условий 

функционирования конкретной 

медиакоммуникационной системы, 

правовых и этических норм 

регулирования 

Технологии ОПК-6.  Способен 

отбирать и внедрять в 

процесс 

медиапроизводства 

современные технические 

средства и 

информационно-

коммуникационные 

технологии 

ОПК-6.1 Отслеживает глобальные 

тенденции модернизации 

технического оборудования, 

программного обеспечения и 

расходных материалов, 

необходимых для осуществления  

 

ОПК-6.2 Отбирает и внедряет в 

профессиональную деятельность 

современные технологии рекламы и 

связей с общественностью, цифровые 

инструменты, технические средства и 

программное обеспечение 



Эффекты ОПК-7. Способен 

оценивать и  

прогнозировать 

возможные эффекты в 

медиасфере, следуя 

принципам социальной 

ответственности 

ОПК-7.1 Основывается на 

закономерностях формирования 

эффектов и последствий 

профессиональной деятельности, 

концепциях ее социальной 

ответственности 

 

ОПК-7.2 Осуществляет 

профессиональную деятельность в 

сфере рекламы и связей с 

общественностью с учетом оценки и 

прогнозирования возможных 

эффектов разрабатываемых 

коммуникационных решений. 

 

ОПК-7.3 Применяет при разработке и 

реализации коммуникационного 

продукта принципы социальной 

ответственности 

 

6.3.Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения  

 

Трудовые 

действия (тип) 

Тип задач 

профессиональ

ной 

деятельности 

Профессиональ

ные 

компетенции  

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Организация и 

управление 

процессами и 

(или) 

структурными 

подразделениями 

в сфере рекламы и 

связей с 

общественностью 

Организационно-

управленческий 

ПК-1. Способен 

организовывать 

работу и 

руководить 

подразделением 

(предприятием) 

в сфере рекламы 

и связей с 

общественность

ю 

ПК-1.1 Выполняет функционал 

руководителя 

линейного/функционального 

подразделения отдела по рекламе 

и (или) связям с общественностью 

организации или 

коммуникационного/ рекламного/ 

PR-агентства 

ПК-1.2 Организовывает работу по 

совершенствованию внешних и 

внутренних коммуникаций и 

мероприятия по формированию 

корпоративной идентичности и 

корпоративной культуры 

ПК-1.3 Контролирует и 

регулирует ход выполнения 

проектной работы в сфере 

рекламы и связей с 

общественностью 

ПК-1.4 Выстраивает работу 

подразделения /предприятия на 

основании знания специфики 

функционирования предприятий 

современной коммуникационной 

индустрии, применяет 



технологии организации 

коммуникационной работы 

ПК-1.5 Проводит деловые 

переговоры, устанавливает 

деловые отношения с партнерами 

(клиентами) 

ПК-1.6 Выступает на публичных 

мероприятиях с докладами и 

презентациями 

ПК-2 Способен 

управлять 

информационны

ми ресурсами 

ПК-2.1 Организует работы по 

созданию и редактированию 

контента, осуществляет контроль 

за наполнением сайта 

ПК-2.2 Проводит анализ 

информационных потребностей 

посетителей сайта, участвует в 

локальных изменениях 

структуры сайта 

ПК-2.3 Управляет информацией 

из различных источников, 

осуществляет подготовку 

отчетности по сайту 

ПК-2.4 Поддерживает процессы 

модернизации и продвижения 

сайта 

ПК-3 Способен 

планировать и 

организовывать 

работы по 

производству и 

управлению 

рекламных 

коммуникаций, 

текстовых, 

графических и 

аудиовизуальны

х материалов в 

рамках 

реализации 

стратегии 

оффлайн и 

онлайн 

продвижения 

проекта 

ПК-3.1 Основывается на 

особенностях функционирования 

современных рекламных 

контекстно-медийных систем при 

распределении ресурсов на 

каждом этапе реализации 

стратегии продвижения 

ПК-3.2 Составляет технические 

задания для управления 

рекламными коммуникациями 

ПК-3.3 Планирует интеграцию 

технических средств и онлайн-

сервисов в реализацию стратегии 

продвижения рекламных 

проектов 

Участие в 

разработке и 

реализации 

индивидуального 

и (или) 

коллективного 

проекта в сфере 

рекламы и связей 

Проектно-

аналитический 

ПК-4 Способен 

осуществлять 

проектно-

аналитическую 

деятельность с 

учетом 

специфики 

ПК-4.1 Отбирает аналитические 

методы и инструменты для 

целеполагания, планирования и 

оценки эффективности 

коммуникационной стратегии, 

коммуникационного проекта и 

применяет их на практике 



с 

общественностью 

профессиональн

ой сферы 

ПК-4.2 Проводит анализ 

ситуации и разрабатывает 

проекты и кампании в сфере 

рекламы и связей с 

общественностью 

Создание и 

распространение 

рекламных 

продуктов и 

текстов по 

различным 

каналам и 

адресованным 

разным 

аудиторным 

группам 

Производственн

о-

технологический 

ПК-5 Способен 

осуществлять 

авторскую 

деятельность с 

учетом 

специфики 

разных типов 

СМИ и других 

медиа и 

имеющегося 

мирового и 

отечественного 

опыта 

ПК-5.1 Находит и анализирует 

необходимую информацию о 

СМИ и других каналах 

коммуникации с аудиторией 

ПК-5.2 Создает авторские тексты 

разных типов для продвижения 

коммуникационного продукта 

ПК-5.3 Учитывает в деятельности 

по продвижению мировые и 

отечественные тенденции, 

успешный опыт 

ПК-6 Способен 

применять 

основные 

технологии 

маркетинговых 

коммуникаций 

при разработке и 

реализации 

коммуникацион

ного продукта 

ПК-6.1 Использует современные 

онлайн и офлайн технологии 

выстраивания коммуникаций с 

разными стейкхолдерами 

(органами государственной 

власти, финансовым 

сообществом, медиа, локальными 

сообществами, потребителями, 

общественными организациями) 

ПК-6.2 Разрабатывает и 

применяет современные 

технологии организации 

специальных мероприятий в 

работе с различными целевыми 

аудиториями 

ПК-6.3 Разрабатывает и 

применяет современные 

инструменты внутренних 

коммуникаций для 

формирования корпоративной 

культуры организации 

ПК-6.4 Использует технические 

средства и интегрирует 

современные технологии 

цифровых коммуникаций для 

подготовки текстов рекламы и 

(или) связей с общественностью, 

реализации коммуникационного 

продукта 

ПК-7 Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

индивидуальные 

и (или) 

ПК-7.1 Организует 

маркетинговые исследования 

рынка и продукции 

ПК-7.2 Разрабатывает 

маркетинговую стратегию для 



коллективные 

проекты в сфере 

рекламы и 

связей с 

общественность

ю 

продукции с учетом специфики 

разных каналов коммуникации с 

аудиторией 

ПК-7.3 Организует мероприятия, 

способствующие увеличению 

продаж продукции или услуг 

ПК-7.4 Контролирует и 

оценивает эффективность 

результатов продвижения 

коммуникационного продукта 

Исследование и 

анализ данных, 

полученных в 

результате 

рекламной 

деятельности и 

деятельности по 

связям с 

общественностью 

Научно-

исследовательск

ий 

ПК-8 Способен 

проводить 

научное 

исследование в 

сфере рекламы и 

связей с 

общественность

ю 

ПК-8.1 Формулирует концепцию 

научного исследования 

ПК-8.2 Применяет методы 

качественного и количественного 

анализа информационного поля, 

методы работы с открытыми 

данными и большими объемами 

информации 

ПК-8.3 Получает, интерпретирует 

и представляет результаты 

исследования; составляет 

практические рекомендации на 

основе исследования и 

прогнозирует тенденции 

коммуникационной сферы 

 

Результаты освоения ОПОП магистратуры соотнесены с установленными в 

программе индикаторами достижения компетенций и определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, навыки 

и личные качества в соответствии с область профессиональной деятельности и сферой 

профессиональной деятельности, а также решать задачи профессиональной 

деятельности.   

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных 

ОПОП.  

 

7. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для 

реализации основной образовательной программы  

  

Не менее 75 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

Не менее 10 процентов численности педагогических работников Организации, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых 

Организацией к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 



руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Организации и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том 

числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации).  

 

8. Иные сведения 

  

8.1. Характеристика среды вуза, обеспечивающая развитие универсальных    

компетенций выпускников.  

В ММУ сформирована благоприятная социокультурная среда, обеспечивающая 

возможность формирования компетенций выпускника, всестороннего развития 

личности, а также непосредственно способствующая освоению образовательной 

программы соответствующего направления подготовки.  

На протяжении всего времени обучения руководство вуза, профессорско-

преподавательский состав и учебно-вспомогательный персонал основное внимание 

уделяют таким вопросам, как подготовка профессионально и культурно 

ориентированной личности, обладающей мировоззренческим потенциалом, 

способностями к профессионализму, интеллектуальному и социальному творчеству, 

владеющей устойчивыми умениями и навыками выполнения профессиональных 

обязанностей.  

8.2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению.   

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе 

IPRbooks и Лань.  

В университете функционирует электронная информационно-образовательная 

среда, автоматизированная система управления учебным заведением собственной 

разработки вуза, которая обеспечивает: доступ к учебным планам, рабочим программам 

дисциплин (модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; фиксацию 

хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов 

освоения основной образовательной программы; проведение всех видов занятий, 

процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны участников 

образовательного процесса; взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

"Интернет".  



Электронно-библиотечная система и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивает возможность доступа обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на территории организации, так и вне ее.  

Перечень учебно-методического и информационного обеспечения по каждой 

дисциплине учебного плана приведен в соответствующей рабочей программе. 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

представлены в Приложении 3.  

 

9. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

  

Московский международный университет, исходя из приоритета общественных 

человеческих ценностей, поддерживая равенство прав всех людей на образование и 

равную защиту этого права, создавая развитую базу для удовлетворения специальных 

потребностей лиц, возможности которых получить образование ограничены их 

недостатком, состоянием здоровья или конкретными социальными условиями, реализует 

проекты, направленные на решение проблем инвалидов и лиц с ОВЗ, обучающихся в 

университете.  

Университет обеспечивает непрерывность воспитания и образования, социально-

бытовую адаптацию детей-инвалидов и лиц с ОВЗ и их социально-педагогическое 

сопровождение.  

           В рамках системной работы по профилактике девиантного и деликвентного 

поведения студентов, формирования мотивации и моделей здорового образа жизни 

осуществляешься социальная поддержка детей-сирот, детей оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  

В университете организована работа по психолого-педагогическому 

сопровождению процессов личностного и профессионального самоопределения 

обучающихся, в том числе лиц с инвалидностью.  

           Студентам оказывается помощь в приобретении навыков, необходимых для 

формирования устойчивой мотивации на здоровый образ жизни, формируется база данных 

о состоянии здоровья, психофизиологических особенностях и резервных возможностях 

организма с целью формирования индивидуальных и коллективных программ 

оздоровления. 
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