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ЧТО ТАКОЕ ШКОЛА ЭКСПЕРТОВ?

Школа экспертов — это 

образовательная программа, 

которая направлена на 

карьерную подготовку студентов, 

которым нужна поддержка и 

помощь профильных 

специалистов. 

передают свои знания, опыт и 

навыки универсанту, помогая 

им расти профессионально и 

личностно.

Эксперт — это опытный специалист, 

который передаёт свои знания, навыки и 

опыт универсанту, направляет его и 

является наставником в 

профессиональной сфере.
Универсант — это студент, который получает 

помощь и поддержку от эксперта. Он может быть 

начинающим специалистом, который хочет 

получить ценные советы и рекомендации от более 

опытного коллеги, или человеком, который 

стремится к саморазвитию и личностному росту.



УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ

Опытный специалист с высоким 

уровнем компетенций в той или 

иной профессиональной 

области, который помогает 

студентам развивать их навыки и 

карьерный потенциал
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КЛЮЧЕВЫЕ ПРИНЦИПЫ ШКОЛЫ 

Отношения между экспертом и универсантом 
основываются на взаимном доверии.

Участие в школе – свободный и осознанный 

выбор эксперта и универсанта.

Эксперт и универсант несут ответственность за 

реализацию достигнутых в ходе взаимной работы 

договоренностей.

ДОВЕРИЕ

БЕЗВОЗМЕЗДНОСТЬ

ДОБРОВОЛЬНОСТЬ

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Данная программа реализуется на безвозмездной

основе, бесплатно для всех участников процесса.



СТАНОВЯСЬ ЭКСПЕРТОМ, ВЫ…

Находите и отслеживаете 

перспективных студентов, 

которые могут стать будущими 

сотрудниками компании.

Обучаете студентов 

необходимым 

профессиональным навыкам и 

soft skills, что способствует 

повышению качества подготовки.

Расширяете профессиональные 

связи как для себя, так и для 

универсанта, что может 

впоследствии положительно 

сказаться на бизнесе и открытие 

новых возможностей для 

сотрудничества.

Способствуете повышению 

лояльности и приверженности 

компании, что влияет на 

снижение текучести кадров и 

экономит ресурсы на подбор и 

обучение новых сотрудников.

Получаете студентов, которые 

могут привносить свежие идеи 

и подходы, что может 

положительно сказаться на 

разработке новых продуктов и 

услуг.

Взаимодействуете с молодыми 

специалистами позволяет 

получить честную и свежую 

обратную связь о 

профессиональных навыках и 

подходах компании, а также о ее 

культуре.



СТАНОВЯСЬ УНИВЕРСАНТОМ, ТЫ…

Получишь поддержку и 

наставничество от опытного 

эксперта, который поможет 

тебе преодолеть трудности и 

достичь поставленных целей.

Сможешь познакомиться с 

другими участниками, 

обменяться опытом и узнать о их 

успехах и неудачах.

Получишь помощь от эксперта и 

организатора проекта в трудные 

моменты, когда тебе будет нужна 

помощь или совет.

Сможешь узнать о различных 

методиках и техниках, которые 

помогут тебе стать более 

успешным и эффективным в 

своей деятельности.

Сможешь обменяться 

контактами с другими 

участниками и экспертом, что 

может привести к новым 

возможностям и 

сотрудничеству.

Сможешь найти мощный источник 

мотивации и вдохновения для 

себя.



Обратная связь: Постоянное взаимодействие и обратная связь 

позволяют универсанту корректировать свои действия и развиваться в 

нужном направлении.

КАК ЭТО РАБОТАЕТ?

Подбор эксперта: Каждый универсант может выбрать эксперта, основываясь 

на профессиональных интересах и целях. Процесс происходит через 

анкетирование и оценку совместимости.

Установление целей: В начале взаимодействия эксперт и универсант

обсуждают цели, которые хотят достичь в процессе наставничества.

Регулярные встречи: Установление графика встреч, которые могут быть 

как очными, так и онлайн, для обсуждения прогресса и решения 

возникающих вопросов.
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